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Tyo6ttdmia tydnhakijoita 7 % enemman kuin vuotta aiemmin

Uudenmaan elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskuksen (ELY-keskuksen) alueella oli syyskuun
lopussa tydttomia tyonhakijoita henkilékohtaisesti lomautetut mukaan lukien 56 396. Vuosi sitten
syyskuun lopussa tydttdméand oli 52 777 henkil6&a. Vuoden aikana tyottdmien maéra lisédantyi 3 619
henkil6lla eli 6,9 %. Alle 25-vuotiaita tyottomia tydénhakijoita oli syyskuun lopussa Uudenmaan ELY-
keskuksen alueella 5 508. Vuoden aikana alle 25-vuotiaiden nuorten tydttdmyys lisaéntyi 431 henkil6lla
(8,5 %).*

Syyskuun aikana Uudenmaan ELY-keskuksen alueen ty6- ja elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin)
ilmoitettiin 16 926 uutta avointa tyopaikkaa. Taméa on 2 353 paikkaa vdhemmaén kuin vuoden 2011
syyskuussa. Kuun lopussa oli avoinna 13 151 tydpaikkaa. Eniten avoimia paikkoja kuukauden lopussa oli
kaupallisessa tydssa (3 252), palvelutydssa (2 135) seka terveydenhuolto- ja sosiaalialalla (1 908).

Seuraavassa kuviossa on esitetty tyottémien ja avoimien tydpaikkojen maaran kehitys kuukausittain vuosina
2009-2012 Uudenmaan ELY-keskuksen alueella.

4 N
70 000

OTyo6ttémat tydnhakijat
60 000 |- M Avoimet tyopaikat

50 000 ulw B

40 000 - [ B

30 000 + 11 N

20 000 H+ ulw

10 000 -~ | 2

1/2|3]4|5|6|7|8|9 21|2|3|4|5|6|7|8|9 1/2|3/4|5|6/7|8|9 21|2|3|4|5|6|7/8|9 2
\_ 2009 2010 2011 2012

 Tysttomyyteen liittyy saannonmukaista kausivaihtelua. Tysttomyys lisaantyy yleensa kesaisin ja vuodenvaihteessa johtuen esim. koulujen paattymisesta
ja maaraaikaisten tydsuhteiden loppumisista. Kausivaihtelun takia ty6ttdémyyslukuja verrataan yleensa vuodentakaiseen tilanteeseen.



Uudenmaan ELY-keskuksen alueella oli syyskuun lopussa 56 396 tydtonta tydnhakijaa henkilokohtaisesti
lomautetut mukaan lukien. Edelliseen kuukauteen verrattuna tyéttdmien maara vahentyi 2 043 henkilolla. Vuoden
aikana eli syyskuusta 2011 syyskuuhun 2012 ty6éttdmien maara lisaantyi 3 619 henkildlla (6,9 %). Tydttémyysaste
oli Uudenmaan ELY-keskuksen alueella syyskuussa 6,7 %.”

Lomautettujen maara lisaantyi elokuusta 92 henkildlla ja oli syyskuun lopussa 1 750. Lomautettujen maara oli
277 henkilva (18,8 %) suurempi kuin vuosi sitten.®

Koko maassa oli syyskuun lopussa tyottémana tydnhakijana henkilokohtaisesti lomautetut mukaan lukien
239 598 henkilda ja tydttomyysaste oli 8,9 %. Syyskuuhun 2011 verrattuna tyottomyys lisdantyi koko maassa
15 632 henkildlla eli 7,0 %. Uusia avoimia tydpaikkoja koko maassa ilmoitettiin syyskuun aikana 36 066.

Seuraavassa taulukossa on esitetty tyottomien maarat ammattiryhmittéin syyskuun lopussa ja muutokset
kuukauden (syyskuu 2012/elokuu 2012) ja vuoden (syyskuu 2012/syyskuu 2011) aikana Uudenmaan ELY-
keskuksen alueella.

Tyo6ttomat ammattiryhmittain Syyskuu Elokuu Muutos Syyskuu Muutos
2012 2012 maara % 2011 maara %

Tieteellinen, tekninen ja taiteellinen tyd 8111 8741 -630 | -7,2% 7617 494 | 6,5%
Terveydenhuolto ja sosiaaliala 3329 3597 -268 | -7,5% 3177 152 | 48%
Hallinto- ja toimistotyd, it-alan tyo 8415 8 569 -154 | -1,8 % 7877 538 | 6,8%
Kaupallinen tyd 5243 5 387 -144 | -2,7 % 4881 362| 7,4%
Maa- ja metséataloustyd, kalastusala 535 554 -19 | -3,4% 527 8| 15%
Kuljetus ja liikenne 2091 2125 34| -1,6% 1971 120 6,1%
Rakennus- ja kaivosala 3644 3623 21| 0,6% 3347 297 | 89%
Teollinen tyd 9 055 9072 -17 | -0,2% 8999 56| 0,6%
Palveluty® 5 055 5110 551 -1,1% 4708 47| 74%
Muualla luokittelematon tyo 10 918 11 661 -743 | -6,4% 9673 1245| 12,9 %
YHTEENSA 56 396 58 439 -2043| -35% 52 777 3619| 69%

Vuoden aikana tyottomyys lisdantyi kaikissa ammattityhmissa. Suhteellisesti eniten tyottoémyys lisdantyi
muualla luokittelemattomassa tydssa (12,9 %), rakennus- ja kaivosalalla (8,9 %) seka palvelutytssa (7,4 %).
Naisten tydttémyys vaheni syyskuussa 1 416 henkil6lla. Edellisen vuoden syyskuuhun verrattuna naisten
tyottomyys lisdantyi 1 566 henkilolla (6,8 %). Syyskuun lopussa naisten osuus ty6ttomista tyonhakijoista oli 43,9 %
(24 749 henkiloa). Miesten ty6ttdmyys vaheni syyskuussa 627 henkil6lla. Vuoden takaisesta miesten tyottomyys
lisdantyi 2 053 henkildlla (6,9 %).

Alle 25-vuotiaita tydttomia tydnhakijoita oli syyskuun lopussa Uudenmaan ELY-keskuksen alueella 5 508,
joista 1 381 oli alle 20-vuotiaita. Alle 25-vuotiaiden ty6ttdmien méara vaheni edelliseen kuukauteen verrattuna 432
henkil6lla. Vuoden aikana alle 25-vuotiaiden nuorten tydttomyys lisdantyi 431 henkilélla (8,5 %).

Yli 50-vuotiaita oli syyskuun lopussa ty6ttomana 20 641, mika on 896 henkilda (4,5 %) enemman kuin vuosi
sitten. Yli vuoden yhtéjaksoisesti ty6ttomana olleita pitk&daikaisty6ttomia oli syyskuun lopussa 13 882, mik& on
1 125 henkilda (8,8 %) enemmaén kuin vuotta aiemmin. Pitkdaikaisty6ttomien osuus oli 24,6 % alueen tyottomista
tydnhakijoista ja 1,6 % alueen tydvoimasta.

Uudenmaan ELY-keskuksen alueen kunnista (ks. taulukko sivulla 4) korkein ty6ttdmyysaste syyskuun lopussa
oli Hangossa (11,4 %). Matalin tyottdmyysaste oli Nurmijarvelld ja Sipoossa (4,0 % kummassakin em. kunnassa).
Kuntataulukkoon on laskettu ty6ttémyysasteet myds seutukunnittain.

Uudenmaan ELY-keskuksen alueen ty0- ja elinkeinotoimistoissa oli syyskuun lopussa 13 151 avointa
tyopaikkaa, mika on 599 paikkaa enemman kuin edellisen kuukauden lopussa mutta 14 paikkaa (0,1 %)
vahemman kuin vuoden 2011 syyskuun lopussa. Runsaasti avoimia paikkoja kuukauden lopussa oli esimerkiksi
myynti- ja kauppaedustustydssa (2 136), postinjakelutydssa (1 174), terveyden- ja sairaanhoitotydssa (973), seka
tavaroiden myynnissa (876).

2 Tassa tydllisyyskatsauksessa esitetyt tyottdmyysasteet ovat tyd- ja elinkeinohallinnon tilastointitavan mukaisia. Suomen viralliset ty6ttémyysasteet
saadaan Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksesta.

% Tyonvalitystilaston lomautettujen lukumaara sisaltaa kaikki henkilokohtaisesti TE-toimistoihin ilmoittautuneet lomautetut. Suurin osa ryhmalomautetuista ei
nay tilastoissa, koska heidan ei tarvitse ilmoittautua TE-toimistoon saadakseen ty6ttémyysturvaa. Ryhmélomautus on mahdollinen, kun lomautus koskee
vahintaan 10 henkildé ja on méaaréaaikainen. Ryhmalomautettuja arvioitiin olevan syyskuun lopussa Uudenmaan ELY-keskuksen alueella noin 1600
yhteensé 39 eri tydnantajalla. Vuosi sitten ryhmalomautettuna oli noin 850 henkiloa 23 eri tydnantajalla.
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Seuraavassa taulukossa on esitetty Uudenmaan ELY-keskuksen alueen ty6- ja elinkeinotoimistoissa avoinna
olleiden tydpaikkojen maarat ammattiryhmittain syyskuun lopussa ja muutokset kuukauden (syyskuu 2012/ elokuu
2012) ja vuoden (syyskuu 2012/ syyskuu 2011) aikana.

Avoimet tydpaikat Syyskuu  Elokuu Muutos Syyskuu Muutos
ammattiryhmittain 2012 2012 maara % 2011 maara %
Tieteellinen, tekninen ja taiteellinen tyo 1204 1270 -66 | -5,2% 974 230 | 23,6 %
Terveydenhuolto ja sosiaaliala 1908 2 037 -129 | -6,3% 1903 5 0,3 %
Hallinto- ja toimistoty®, it-alan tyo 1052 1129 -77| -6,8% 1403 -351 | -25,0 %
Kaupallinen tyo 3252 3 266 -14| -04% 3542 290 | -82%
Maa- ja metsataloustyo, kalastusala 35 51 -16 | -31,4 % 54 -19 | -35,2 %
Kuljetus ja likenne 1580 592 988 | 166,9 % 776 804 | 103,6 %
Rakennus- ja kaivosala 559 714 -155| -21,7 % 675 -116 | -17,2 %
Teollinen tyd 1426 1199 227 | 189 % 1638 -212 | -129 %
Palvelutyo 2135 2294 -159 | -6,9 % 2 200 -65| -3,0%
Muualla luokittelematon tyo 0 0 0 0 0
YHTEENSA 13151 12 552 599 4,8 % 13 165 -14| -0,1%

Viime vuoden syyskuuhun verrattuna avoimet tyépaikat olivat lisdéntyneet suhteellisesti eniten kuljetuksessa ja
likenteessa (103,6 %). Vastaavasti avoimet tydpaikat olivat vahentyneet suhteellisesti eniten maa- ja
metsataloustydssa (- 35,2 %) seka hallinto- ja toimistotydssa (-25,0 %).

Aktiivisen tydvoimapolitiikan toimenpiteissa oli syyskuun lopussa 23 970 henkil6d, mik& on 2,8 % Uudenmaan
ELY-keskuksen alueen tydvoimasta. Tydvoimapoliittisissa toimenpiteissa olevien henkildiden maara vahentyi viime
vuoden syyskuuhun verrattuna 86 henkildlla. Tyollistamistukitoimenpiteilla oli syyskuun lopussa 6 101 henkilda eli
297 vdahemman kuin vuosi sitten. Aloittavan yrittdjan tueksi suunnattua starttirahaa sai 1 029 henkild&. Starttirahan
saajista 514 ei ollut rekisterditynyt tyottomaksi tydnhakijaksi ennen starttirahan saamista. Tydvoimakoulutuksessa
oli 7 006 henkiloa, mika on 226 vahemman kuin edellisen vuoden syyskuussa. Ty6harjoittelussa tai
tydelamavalmennuksessa oli 2 930 henkil6d, miké on 108 enemman kuin vuosi sitten. Vuorottelupaikkaan
tyollistettyna oli syyskuun lopussa 1 714 henkil6d, kuntouttavassa tyétoiminnassa oli 2 075 henkilda ja
omaehtoisessa opiskelussa tyottomyysetuudella 4 144 henkil6a.
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SYYSKUUN TYOLLISYYSKATSAUS

TYOTTOMIA TYONHAKIJOITA 7 % ENEMMAN KUIN VUOTTA AIEMMIN

Lokakuun 2012 tiedot julkaistaan tiistaina 20.11.2012

Uudenmaan ELY-keskuksen tydllisyyskatsaus ilmestyy myds Internetissa osoitteessa
http://www.ely-keskus.fi/luusimaa. Tydllisyyskatsaus on mahdollista saada my6s sahkdpostitse
ilmoittamalla yhteystiedot Jouni Nupposelle (jouni.nupponen@ely-keskus.fi)

Avoimista tyopaikoista ja tydnhakijoista saa lisdtietoa Internetistad osoitteesta http://mol.fi.

Lahde: Tyo- ja elinkeinoministerion tydnvalitystilasto


http://www.ely-keskus.fi/uusimaa
mailto:jouni.nupponen@ely-keskus.fi
http://mol.fi/

TK14A TYONVALITYSTILASTO, TILANNEKATSAUS 28.09.2012

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN

ELY-KESKUS: UUSIMAA

KUNTA TYO- TYOTTO- TYOTTOMAT TYONHAKUAT
VOIMA* ~ MYYS-  YHTEENSA MIEHET  NAISET
ASTE, %

Helsingin seutukunta

ESPOO 130645 58 7589 4226 3363
HELSINKI 315455 7,8 24494 13664 10830
VANTAA 108814 8,1 8829 4984 3845
HYVINKAA 22784 7,7 1758 985 773
JARVENPAA 20733 6,1 1275 741 534
KARJALOHJA 677 7,4 50 29 21
KARKKILA 4423 7,8 347 180 167
KAUNIAINEN 3842 4,2 161 93 68
KERAVA 18076 6,1 1101 659 442
KIRKKONUMMI 19044 5,7 1087 625 462
LOHJA 19770 7,5 1486 845 641
MANTSALA 9878 4,6 457 252 205
NUMMI-PUSULA 2884 6,4 186 113 73
NURMIUARVI 20230 4,0 811 455 356
PORNAINEN 2507 4,4 110 56 54
SIPOO 9176 4,0 371 206 165
SIUNTIO 3073 4,5 139 75 64
TUUSULA 19113 4,7 892 502 390
VIHTI 14515 6,3 915 509 406

Yht. 745639 7,0 52058 29199 22859

Raaseporin seutukunta

HANKO 4369 11,4 498 308 190

INKOO 2737 43 117 61 56

RAASEPORI 13651 7,3 992 573 419
Yht. 20757 7,7 1607 942 665

Porvoon

seutukunta

ASKOLA 2476 5,5 136 71 65

MYRSKYLA 908 8,4 76 38 38

PUKKILA 953 5,5 52 26 26

PORVOO 24551 7,1 1731 949 782
Yht. 28888 6,9 1995 1084 911

Loviisan

seutukunta

LAPINJARVI 1324 8,3 110 65 45

LOVIISA 7323 8,2 604 340 264
Yht. 8647 8,3 714 405 309

YHTEENSA 842000 6,7 56374 31630 24744

ALLE 25-

YLI 50-

PITKAAIK.-

VUOTIAAT VUOTIAAT TYOTTOMAT
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* Tiedot tybvoiman maéarastd ovat Tilastokeskuksen tyossakayntitilastosta (kuntataso) ja Tilastokeskuksen

tyovoimatutkimuksesta (ELY-keskustaso).
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Tyottomat tyonhakijat kuukauden lopussa Uudenmaan ELY-
keskuksen alueen TE-toimistoissa vuosina 2008-2012
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Henkilékohtaisesti lomautetut kuukauden lopussa Uudenmaan
ELY-keskuksen alueen TE-toimistoissa vuosina
2008-2012
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Avoimet tydpaikat kuukauden lopussa Uudenmaan ELY-keskuksen
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