Tyonetsinta
on kdynnissa

Mista on kyse?

Satakunnan ELY-keskuksen SataPolku —hanke on
pilotoimassa tulosperustaista tyénetsinnan palvelua,
jonka avulla pidempaan tyottémana olleille henkildille
etsitdan tyopaikkaa. Palvelussa tarjotaan lisdtukea
porilaisille tyonhakijoille Satakoulutuksen avulla. Palvelua
rakennetaan yhdessa Porin kaupungin tydllisyydenhoidon
ja Satakunnan TE-toimiston kanssa. TyOnetsijat toimivat
palvelun aikana taustatukena tyollistymisen
mahdollistamiseksi. Palvelu on asiakkaille ilmaista.
Kaytettavat keinot ovat raataloityja henkilokohtaisia
vinkkeja palvelussa mukana oleville henkilélle. Yrityksissa
olevia piilotyopaikkoja kartoitetaan jatkuvasti ja pyritdan
yhdistamaan oikea paikka ja sopiva tekija. Tyonhaku vaatii
yllattavan pitkdjanteista otetta ja paljon tietoa miten toimia.
Taustakannustus ja valmennuskumppanuus ei ainakaan
ole pahitteeksi tyota etsiessa. Henkil6kohtainen asioiden
lapikdayminen omassa tilanteessa on tarkeaa.
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Tyonhakuvalmiudet- ja taidot ovat myos

keskidssa palvelun toteutuksessa

Ideana on saada kunkin oma tydn etsiminen
mahdollisimman sujuvaksi, vaikka nyt lisdksi tukena

on myos Satakoulutuksen tiimi. Palvelussa esille tulee toki
tarpeita myos vaihtoehtoisista urakokeiluista, kiinnostavista
opiskelumahdollisuuksista seka tyokokeiluistatyopaikoilla
tyémahdollisuutta edeltdvina toimina. Tydnantajathan
lopulta tekevat tarpeensa mukaiset palkkaamispaatokset.
Hyvia tyyppeja on paljon, mutta toki ensisijaista on
tiedottaa yrityksiin tosissaan, kenelta sita ty6intoa l6ytyy!

Aloitusryhmia jo nyt kolme!
Mukaan on ohjautunut Porin kaupungin palveluohjaajien
aktiivisen otteen seka yhteistyotahojen kautta jo lahes
kolmisenkymmenta asiakasta. Asiakkaat ovat kertoneet
olevansa iloisia siitd, etta tallainen lisdpalvelu on saatavilla.
Ensimmaiset ryhmat starttasivat syyskuun lokakuulla.
Mukaan voi paasta Porin kaupungin palveluohjaajien
kautta. Ryhmatapaamisia on aluksi nelja kertaa, jonka
jalkeen tuettu tyonetsinta jatkuu henkilokohtaisesti
ohjattuna omia tavoitteita ja suuntaa tukien.
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Kuulumisia aloitusryhmilta

Ensimmaisille aloitusryhmille teetetyssa kyselyssa esille

tuli muun muassa se, miten konkreettisia perusasioita on

jo nyt alkanut tapahtua. Oman tydnhakuprofiilin uudelleen
hahmottaminen sekd osaamisen raataldimisen merkitys
ovat isoja asioita, jotka unohtuvat monilta. Ndiden on oltava
kunnossa, ennen kuin itsensa markkinoiminen tyopaikoille
onnistuu. CV:n pdivitys tahdn paivaan ja sisdllollisesti
hakupaikkaan raatal6ityna on tarkea ensivaihe.

Asenne on suurin eteenpadin vieva voima

Sen pitda tosiaan nakya. Kukaan tyonantaja ei palkkaa
ehdoin tahdoin haasteita tyoyhteis66nsa. Tyonetsinta-
palvelun avulla tuetaan henkil6ita, jotka apua haluavat ja
ovat valmiita sitoutumaan. Esille on myds noussut
tyonhakuun liittyvat pinttyneetkin tavat, joita pitaa uudistaa.
Ei voi luottaa tyopaikan I6ytymiseen “odotustaktiikalla” eli jos
hakutapana on vain yksi kohde kerrallaan. Ty6énetsinta on
monikerroksista ja uusi hakukulttuuri opitaan
tyonetsijdpalvelussa kannustavalla tavalla. Hakuja
palkkatdihin on tehty ja tyokokeilupaikkoja kartoitettu.
Kunkin oman tulevaisuuden rakentaminen jatkuu
tyonetsijdpalvelun tuella yksil6llisesti ryhmien jalkeen.

Toistaiseksi voimassa oleva osa-aikainen
tyosopimus, tunteja yli 18h / vko

Henri Suominen, 22v.

on yksi Tyénetsinta-
pilotin asiakas ja han
nappasi itselleen nyt
vakituisen tyopaikan
tutkimushaastattelijana.
Henri on hakenut myos
opiskelemaan ja nykyinen
tyo olisi sovitettavissa
my0s sen kanssa yhteen.
Lampimat onnittelut Henri!
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http://www.ely-keskus.fi/web/ely/satapolku;jsessionid=8CFD511AF96027984DE824C5A019EE7C?p_p_id=122_INSTANCE_aluevalinta&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_r_p_564233524_resetCur=true&p_r_p_564233524_categoryId=14252#.WBG-IuCLTnA
http://www.satapolku.fi/
http://www.satakoulutus.fi/
https://www.pori.fi/tyollisyydenhoito.html
http://toimistot.te-palvelut.fi/satakunta

