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Pohjois-Karjalan elinkeino-, liikenne ja ympäristökeskuksen alueellinen linjaus ulko-
maisen työvoiman käytöstä  

 
 

1) Alueellisen linjauksen tarkoitus 
 

Alueellinen linjaus ulkomaisen työvoiman käytöstä perustuu ulkomaalaislakiin (301/2004) 
ja valtioneuvoston päätökseen ulkomaisen työvoiman käytön yleisiä edellytyksiä koskevista 
valtakunnallisista linjauksista (11.10.2012). Alueellinen linjaus ei sisällä jo valtakunnalli-
sessa linjauksessa käsiteltyjä seikkoja. Tästä syystä tätä alueellista linjausta on luettava rin-
nakkain valtakunnallisen linjauksen kanssa.  

 
Alueellisen linjauksen tarkoitus on tukea työvoiman saatavuutta Pohjois-Karjalan ELY-kes-
kuksen alueella huomioiden alueen työmarkkinoiden erityispiirteet. Linjauksessa arvioidaan 
työvoiman saatavuutta eri ammattialoilla. Työntekijän oleskelulupaan liittyvä harkinta on 
tapauskohtaista kokonaisharkintaa, joka sisältää ennakkovalvonnan ja työvoiman saatavuu-
den arvioinnin. Ennakkovalvontaa suoritetaan selvittämällä mm. työsuhteen ehtoja sekä 
työnantajan suoriutumista työnantajavelvoitteista.  
 

 
2) Alueen työmarkkinatilanne ja työvoiman saatavuus  

 
Pohjois-Karjalassa rakennusalaa lukuunottamatta kaikilla toimialoilla on työvoiman saata-
vuus heikentynyt huolimatta talouden taantumasta. Rakennusalalla työllisyys on huomatta-
vasti heikentynyt, myös lomautuksia on paljon. Tämä johtuu työvoiman kohtaanto-ongel-
masta ja työvoiman ikääntymisestä ja eläköitymisestä.  Tämä vaarantaa yritysten talouskas-
vun ja alueella pysyvyyden sekä uhkaa koko Pohjois-Karjalan elinvoimaa.  

 
Suomessa toimivan työnantajan on ensisijaisesti rekrytoitava työntekijä työmarkkinoilla jo 
olevasta työvoimasta. Työnantajan on julkaistava ilmoitus avoimesta työpaikasta TE-toimis-
ton www.te-palvelut.fi –sivuille vähintään kahdeksi (2) viikoksi, jotta voidaan selvittää, 
onko tehtävään saatavissa työvoimaa työmarkkinoilta. TE-toimisto ottaa harkinnassaan huo-
mioon koko EU-/ETA-alueen hakijat. Tähän linjaukseen on koottu ne ammattialat, joita voi-
daan alueella puoltaa ilman edellä mainittua työvoiman saatavuusselvitystä. 

 
 

3) Alueellinen linjaus  
 

a. Seuraavilla ammattialoilla työvoiman saatavuus alueella on vaikeutunut.   
Työvoiman saatavuus on vaikeutunut Pohjois-Karjalassa, rakennusalaa (71 alkuiset 
ammattinimikkeet) lukuunottamatta, kaikki alat on vapautettu saatavuusharkinnasta. 

 
Ammattiala sekä siihen liittyvä ammattiluokka ja ammattinimikkeet esitellään listat-
tuna ISCO-luokituksen numeroilla.  

http://www.te-palvelut.fi/
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4) Lisätietoja työntekijän oleskeluluvasta ja hakemusprosessista  
 
Maahanmuuttoviraston verkkosivut:  
www.migri.fi/tyontekijan-oleskelulupa 
 
Työmarkkinatorin kansainvälisyysosio:  
https://tyomarkkinatori.fi/henkiloasiakkaat/kansainvalisyys 
 
Ammattialojen ISCO-luokitus  
https://www.tilastokeskus.fi/fi/luokitukset/ammatti/ 
 

 

Ammattiala Ammattiluokka Ammattinimike ja poikkeukset 
1 Johtajat 
 
 

kaikki ammattiluokat  
 
 

kaikki ammattinimikkeet 
 
  
 
  

2 Erityisasiantuntijat 
 
 

kaikki ammattiluokat  
 
 

kaikki ammattinimikkeet 
 
  3 Asiantuntijat 

  
 kaikki ammattiluokat 
 
  

kaikki ammattinimikkeet  
  

4 Toimisto- ja asiakaspal-
velutyöntekijät 
 

kaikki ammattiluokat  
 
 

kaikki ammattinimikkeet 
 
 5 Palvelu- ja myyntityön-

tekijät 
 

kaikki ammattiluokat  
 
 

kaikki ammattinimikkeet 
 
 6 Maanviljelijät-, metsä-

työntekijät ym. 
 

kaikki ammattiluokat  
 
 

kaikki ammattinimikkeet 
 
 

7 Rakennus-, korjaus- ja 
valmistustyöntekijät 
 
 
 
 
 
 
 
 

72 Konepaja- ja valimotyöntekijät 
sekä asentajat ja korjaajat 
73 Käsityötuotteiden valmistajat, 
hienomekaanikot sekä painoalan 
työntekijät 
74 Sähkö- ja elektroniikka-alan 
työntekijät 
75 Elintarvike-, puutyö- ja vaate-
tus- ja jalkinealan valmistustyönte-
kijät ym.  
 
 
 
 
 
 
 
 

721 Valimotyöntekijät, hitsaajat, levysepät 
ym. 
722 Sepät, työkaluntekijät ja koneenasettajat 
723 Koneasentajat ja -korjaajat  
731 Käsityötuotteiden valmistajat ja hieno-
mekaanikot 
732 Painoalan työntekijät 
741Sähkölaitteiden asentajat ja korjaajat 
742 Elektroniikka- ja tietoliikenneasentajat ja 
-korjaaja 
751 Lihanleikkaajat, leipurit, meijeristit ym. 
752 Puutavaran käsittelijät, puusepät ym. 
753 Vaatetusalan työntekijät ym. 
754 Muut pääluokkaan 7 luokiteltavat työnte-
kijät 
 
 
 
 
 
 

8 Prosessi- ja kuljetus-
työntekijät 
 

kaikki ammattiluokat  
 
 

kaikki ammattinimikkeet 
 
 9 Muut työntekijät 

 
 

kaikki ammattiluokat  
 
 

kaikki ammattinimikkeet 
 
 X Tuntematon  

 
 

kaikki ammattiluokat 
 
  

kaikki ammattinimikkeet  
 
 

http://www.migri.fi/
https://www.tilastokeskus.fi/fi/luokitukset/ammatti/
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5) Alueellisen linjauksen voimassaoloaika: 31.12.2024 asti. 
 

Lisätietoja:  
 

Pohjois-Karjalan ELY-keskus, maahanmuuttoasiantuntija Sini Hukka,  
sähköposti: sini.hukka@ely-keskus.fi, puhelin; 0295 026239 
 
Työlupa-asiat käsitellään valtakunnallisesti, ilman alueellisia toimivaltarajoja: 
 https://toimistot.te-palvelut.fi/tyolupapalvelut 
Neuvonta ja muut yhteydenotot: tyoluvat@te-toimisto.fi 
Palvelunumero (ma-pe klo 9-11) 0295 040 019 
 
 
 
Asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti viraston asianhallintajärjestelmässä. Asian on esitellyt 
maahanmuuttoasiantuntija Sini Hukka ja ratkaissut ylijohtaja Ari Niiranen.  

mailto:sini.hukka@ely-keskus.fi
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