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Pohjois-Karjalan elinkeino-, liikenne ja ympiristokeskuksen alueellinen linjaus ulko-
maisen tyovoiman kaytosti

1) Alueellisen linjauksen tarkoitus

Alueellinen linjaus ulkomaisen tyovoiman kdytdstd perustuu ulkomaalaislakiin (301/2004)
ja valtioneuvoston pédédtokseen ulkomaisen tydvoiman kiyton yleisid edellytyksid koskevista
valtakunnallisista linjauksista (11.10.2012). Alueellinen linjaus ei sisilld jo valtakunnalli-
sessa linjauksessa késiteltyjd seikkoja. Téstd syysté tatd alueellista linjausta on luettava rin-
nakkain valtakunnallisen linjauksen kanssa.

Alueellisen linjauksen tarkoitus on tukea tyOvoiman saatavuutta Pohjois-Karjalan ELY -kes-
kuksen alueella huomioiden alueen tyomarkkinoiden erityispiirteet. Linjauksessa arvioidaan
tyovoiman saatavuutta eri ammattialoilla. Tyontekijan oleskelulupaan liittyva harkinta on
tapauskohtaista kokonaisharkintaa, joka sisdltdd ennakkovalvonnan ja tyévoiman saatavuu-
den arvioinnin. Ennakkovalvontaa suoritetaan selvittamalla mm. tyosuhteen ehtoja seka
tyOonantajan suoriutumista tyonantajavelvoitteista.

2) Alueen tyomarkkinatilanne ja tyovoiman saatavuus

Pohjois-Karjalassa rakennusalaa lukuunottamatta kaikilla toimialoilla on tydvoiman saata-
vuus heikentynyt huolimatta talouden taantumasta. Rakennusalalla tydllisyys on huomatta-
vasti heikentynyt, my0s lomautuksia on paljon. Timé johtuu ty6voiman kohtaanto-ongel-
masta ja tyovoiman ikdéntymisestd ja eldkoitymisestd. Tdmé vaarantaa yritysten talouskas-
vun ja alueella pysyvyyden seké uhkaa koko Pohjois-Karjalan elinvoimaa.

Suomessa toimivan tyOnantajan on ensisijaisesti rekrytoitava tyontekiji tydomarkkinoilla jo
olevasta tydvoimasta. TyOnantajan on julkaistava ilmoitus avoimesta tydpaikasta TE-toimis-
ton www.te-palvelut.fi —sivuille véhintd4n kahdeksi (2) viikoksi, jotta voidaan selvittda,
onko tehtdvadn saatavissa tydvoimaa tyomarkkinoilta. TE-toimisto ottaa harkinnassaan huo-
mioon koko EU-/ETA-alueen hakijat. Tdhan linjaukseen on koottu ne ammattialat, joita voi-
daan alueella puoltaa ilman edelld mainittua tydvoiman saatavuusselvitysta.

3) Alueellinen linjaus

a. Seuraavilla ammattialoilla tydvoiman saatavuus alueella on vaikeutunut.
Ty6voiman saatavuus on vaikeutunut Pohjois-Karjalassa, rakennusalaa (71 alkuiset
ammattinimikkeet) lukuunottamatta, kaikki alat on vapautettu saatavuusharkinnasta.

Ammattiala sekd siihen liittyvd ammattiluokka ja ammattinimikkeet esitellddn listat-
tuna ISCO-luokituksen numeroilla.


http://www.te-palvelut.fi/
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1 Johtajat

kaikki ammattiluokat

kaikki ammattinimikkeet

2 Erityisasiantuntijat

kaikki ammattiluokat

kaikki ammattinimikkeet

3 Asiantuntijat

kaikki ammattiluokat

kaikki ammattinimikkeet

4 Toimisto- ja asiakaspal-
velutyontekijat

kaikki ammattiluokat

kaikki ammattinimikkeet

5 Palvelu- ja myyntityon-
tekijat

kaikki ammattiluokat

kaikki ammattinimikkeet

6 Maanviljelijat-, metsa-
tyontekijat ym.

kaikki ammattiluokat

kaikki ammattinimikkeet

7 Rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijat

72 Konepaja- ja valimotyontekijat
seka asentajat ja korjaajat

73 Kasityotuotteiden valmistajat,
hienomekaanikot seka painoalan
tyontekijat

74 Sahko- ja elektroniikka-alan
tyontekijat

75 Elintarvike-, puutyo- ja vaate-
tus- ja jalkinealan valmistustyonte-
kijat ym.

721 Valimotyontekijat, hitsaajat, levysepat
ym.

722 Sepat, tyokaluntekijat ja koneenasettajat
723 Koneasentajat ja -korjaajat

731 Kasityotuotteiden valmistajat ja hieno-
mekaanikot

732 Painoalan tyontekijat
741Sahkolaitteiden asentajat ja korjaajat

742 Elektroniikka- ja tietoliikenneasentajat ja
-korjaaja

751 Lihanleikkaajat, leipurit, meijeristit ym.
752 Puutavaran kasittelijat, puusepat ym.
753 Vaatetusalan tyontekijat ym.

754 Muut paaluokkaan 7 luokiteltavat tyonte-
kijat

8 Prosessi- ja kuljetus-
tyontekijat

kaikki ammattiluokat

kaikki ammattinimikkeet

9 Muut tyontekijat

kaikki ammattiluokat

kaikki ammattinimikkeet

X Tuntematon

kaikki ammattiluokat

kaikki ammattinimikkeet

4) Lisitietoja tyontekijin oleskeluluvasta ja hakemusprosessista

Maahanmuuttoviraston verkkosivut:
www.migri.fi/tyontekijan-oleskelulupa

Tyodmarkkinatorin kansainvélisyysosio:
https://tyomarkkinatori.fi/henkiloasiakkaat/kansainvalisyys

Ammattialojen ISCO-luokitus
https://www.tilastokeskus.fi/fi/luokitukset/ammatti/



http://www.migri.fi/
https://www.tilastokeskus.fi/fi/luokitukset/ammatti/
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5) Alueellisen linjauksen voimassaoloaika: 31.12.2024 asti.
Lisitietoja:

Pohjois-Karjalan ELY -keskus, maahanmuuttoasiantuntija Sini Hukka,
sahkoposti: sini.hukka@ely-keskus.fi, puhelin; 0295 026239

Tyo6lupa-asiat kasitellddn valtakunnallisesti, ilman alueellisia toimivaltarajoja:
https://toimistot.te-palvelut.fi/tyolupapalvelut

Neuvonta ja muut yhteydenotot: tyoluvat@te-toimisto.fi

Palvelunumero (ma-pe klo 9-11) 0295 040 019

Asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti viraston asianhallintajarjestelmassa. Asian on esitellyt
maahanmuuttoasiantuntija Sini Hukka ja ratkaissut ylijohtaja Ari Niiranen.


mailto:sini.hukka@ely-keskus.fi
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