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Kainuun tyollisyyskatsaus, neinakuu 2013

Julkistettavissa 20.8.2013 klo 9.00

Tyottomyys kohosi Kainuussa roimasti heinakuussa
Tyottdmyys paisui lahes 20 %, nuorisoty6ttdmyys jo 32 % vuoden takaisesta

Suhdannetilanteen heikentyminen vaikuttaa Kainuun tyollisyyskehitykseen selvasti.
Tyodttomyys kohosi heindkuussa roimasti ja paisui jo lahes viidenneksen vuoden takaista
korkeammalle. Tydttémyys on nyt kohonnut Kainuussa likipitden neljan vuoden takaiselle
tasolle. Tydllisyyden selva heikentyminen on kasvattanut erityisesti nuorisotydttdmyytta ja
pitkdaikaisty6ttomyytta.

Kainuun ty0- ja elinkeinotoimistoon (TE-toimistoon) oli kirjoittautunut hein&kuun lopussa
5 638 tyotonta. Se on 333 enemman kuin kesékuussa ja perati 859 enemman kuin vuosi sit-
ten. Nuorisoty6ttdmyys on nyt Kainuussa erityisen vaikea. Alle 25-vuotiaita nuoria oli tyot-
tomana 955. Nuorisotydttdmyys kasvoi Kainuussa vuoden takaisesta lahes kolmanneksen,
kun se koko maassa kasvoi vajaan 17 %.

My6s uuden tyévoiman kysyntd on aiempaa vahaisempdaa. Viime aikoina tyévoiman tarve
on painottunut yhéd harvemmille aloille. Heindkuussa uusia avoimia tydpaikkoja oli eniten
kaupallisessa tydssa.

Kainuun tyodllisyyteen ei ole odotettavissa léhiaikoina merkittavda paranemista. Elo- ja
syyskuussa tyottomyys kuitenkin tavanomaisesti vahenee ja myds nuorisotyottomyys las-
kee, kun osa nuorista jatkaa opintojaan.

Koko maan TE-toimistoissa oli heindkuun lopussa kaikkiaan 318 586 ty6tontéd. Se on 16 863
enemman kuin kesakuussa ja 42 846 eli noin 15 % enemman kuin vuosi sitten. Tyonvalitystilaston
tyottomyysaste, eli tyottdmien osuus tydvoimasta, oli koko maassa 12,2 %. Kainuussa tyottomien
osuus tyovoimasta oli heindkuun lopussa 15,8 %. Samaa tasoa tyottomyys oli Keski-Suomessa
(15,3 %) ja Pohjois-Pohjanmaalla (15,0 %), mutta vaikeampi tilanne oli Pohjois-Karjalassa (16,9 %)
ja Lapissa (16,6 %).

Nuorisotydttomyys on nyt vaikea

Heindkuussa nuorisotydttomyys kasvoi Kainuussa 32 % vuoden takaisesta, kun se koko maassa
kasvoi 17 %. Heindkuun lopussa alle 25-vuotiaita nuoria oli ty6ttomana 955, joka on 231 enemman
kuin vuosi sitten.



Nuorisotyottomyyden kasvu johtuu tydllisyystilanteen selvasta heikentymisesté ja uuden tyovoiman
kysynnan vahenemisesta. Heikossa tyollisyystilanteessa tydomarkkinoille pyrkivéat nuoret eivat ole
tyollistyneet.

Nuorten tyottdmien joukossa oli heindkuussa ldhes 40 % sellaisia, joilla ei ole viela ammattia. Am-
matteihin luokiteltuja nuoria oli tydéttdmana eniten teollisuuden ammattiryhmissa, joissa oli mm.
useita levyseppdahitsaajia, autonasentajia ja sadhkbasentajia. Myos rakennusalan ja kaupallisen
tybn ammattiryhmissé on paljon nuoria ty6ttomia, 1&hinnd rakennustyontekijoitéa ja myyjia.

Tyovoiman kysynté on edelleen aiempaa vahaisempéa

Tana vuonna Kainuun TE-toimistoon on ilmoitettu véhemman tyopaikkoja kuin vastaavana aikana
vuosi sitten. Heinakuussa TE-toimistoon ilmoitettiin 365 uutta avointa ty0paikkaa. Eniten uutta tyo-
voimaa tarvittiin kaupallisessa tyossa (139 tyopaikkaa), palvelutyéssa (67) seka terveydenhuolto-
ja sosiaalialalla (56).

Tyottomista lahes viidennes on ollut yli vuoden tydttomana

Tyo6ttdmyys on selvasti pitkittynyt vuoden takaisesta. Lahes viidennes Kainuun ty6ttomista eli 1 084
henkil6a oli ollut yhtdjaksoisesti yli vuoden tyottomand. Maara kasvoi neljanneksen vuoden takai-
sesta. Erityisen vaikea tilanne on niilla 1ahes 430 henkildll&, jotka olivat olleet yht&jaksoisesti jo yli
kaksi vuotta tyottébmana.

Tyollistettyja ja tydvoimapoliittisissa palveluissa on pari tuhatta tyénhakijaa

Tyollisyysmaararahoin tyéllistettyja ja tyoéllistymistad edistavissa palveluissa oli heindkuun lopussa
yhteensa 2 009 henkilda. Se on 106 vahemman kuin vuosi sitten. Palkkatuilla ja valtiolle tydllistet-
tyja seka starttirahan saajia oli yhteensa 943 henkilda. Tydvoimakoulutuksessa oli 287 henkilda ja
omaehtoisessa opiskelussa oli 373 henkilod. Muissa tyollistymista edistavissa palveluissa, mm.
ty®- tai koulutuskokeilussa, kuntouttavassa tydtoiminnassa ja vuorotteluvapaasijaisena oli yhteen-
sé 406 henkilba.

Vaikein tydttdomyys on Kuhmossa ja Vaalassa

Tyo6ttbmien maara kasvoi vuoden takaisesta kaikissa Kainuun kunnissa. Suhteellisesti eniten ty6t-
tomyys kasvoi Paltamossa (149 %), Sotkamossa (26 %) ja Kuhmossa (22 %). Tyonvalitystilaston
tyottomyysasteella mitaten paras tilanne oli Paltamossa (10,7 %), Ristijarvella (11,1 %) ja Sotka-
mossa (12,2 %). Vaikein tilanne oli Kuhmossa (18,4 %) ja Vaalassa (18,0 %).

Tilastointiperusteen muutos: Valtakunnallinen ja alueelliset tydllisyyskatsaukset tuotetaan tammikuusta 2013 lahtien kuntapohjaisina
entisen TE-toimistopohjaisuuden sijasta. Taméan vuoksi kaikki tydllisyyskatsauksessa esitettévét tilastotiedot on muutettu laskennaltaan
kuntapohjaisiksi, jotta ne ovat vertailukelpoisia kesken&dén. Kuntapohjaisissa tiedoissa alueen tiedot lasketaan siihen kuuluvien kuntien
summana. Kunnan tiedot puolestaan perustuvat esimerkiksi tydnhakijana olevan henkilén asuinkuntaan ja tydnantajan ilmoittaman
tydpaikan sijaintikuntaan. Aikaisemmin kaytetyt TE-toimistopohjaiset tiedot perustuivat henkilén ja tydnantajan asiointitoimistoon, joka
voi olla esimerkiksi eri ELY-keskusalueella kuin henkilén asuinkunta. Alueen tilastointiperusteen muutos vaikuttaa jonkin verran alueel-

listen lukujen jakaumaan.

Lisatiedot: Kainuun elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (ELY-keskus), strategiapaallikkd Juha Puranen,
puh. 029 502 3650, sdhkdposti juha.puranen@ely-keskus.fi seka Kainuun ty6- ja elinkeinotoimisto Kainuun
TE-toimisto
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Kuvio 1. Tydttomat tydonhakijat tyonvalityksessa kuukauden lopussa 2005-2013
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Tyottomyystiedot perustuvat tyd- ja elinkeinotoimistojen asiakasrekisterin tietoihin. Tydton on henkild, joka ei ole tydsuhteessa eika
tydttdmyysturvalaissa tarkoitetulla tavalla tyollisty paatoimisesti yritystoiminnassa tai omassa tydssaan ja joka ei ole tyottémyysturva-
laissa tarkoitettu paatoiminen opiskelija; ty6ttdméana pidetddn myos tydsuhteessa olevaa, joka on kokonaan lomautettu tai jonka séan-
néllinen viikoittainen tydskentelyaika on alle 4 tuntia.

Taulukko 1. Tyottdmat (lomautetut ml.) ja ty6ttdmien osuus tyévoimasta seka muutokset

kunnittain ja seutukunnittain 31.7.2013

Tyottomat Ty6ttdmien osuus
tybwimasta, %
muutos muutos muutos %

heind kesd  edellisestd heind wuoden wioden heind kesd heina

2013 2013 kuukaudesta 2012 takaisesta takaisesta 2013 2013 2012
Kajaani 2932 2752 180 2569 363 14,1 16,6 15,5 14,5
Paltamo 162 136 26 65 97 149,2 10,7 9,0 4,2
Ristijarvi 67 62 5 60 7 11,7 111 10,3 10,1
Sotkamo 589 566 23 466 123 26,4 12,2 11,7 9,7
Vaala 236 228 8 207 29 14,0 18,0 17,4 15,7
Kajaanin sk. 3986 3744 242 3 367 619 18,4 15,4 14,4 13,0
Hyrynsalmi 177 160 17 166 11 6,6 17,1 15,5 15,9
Kuhmo 721 686 35 590 131 22,2 18,4 17,5 14,8
Puolanka 172 170 2 164 8 4,9 15,1 15,0 14,0
Suomussalmi 582 545 37 506 76 15,0 15,7 14,7 13,2
Kehys-Kainuun sk. 1652 1561 91 1426 226 15,8 16,9 15,9 14,2
Kainuu 5638 5305 333 4779 859 18,0 15,8 14,8 13,3

Luvut tarkoittavat niité ty6ttdmia tydnhakijoita, joiden tydhakemus oli laskentapéivana voimassa. Tassa tyottomien osuus tydvoimasta
(%) on tyottdmien tyonhakijoiden prosenttinen osuus alueen tyévoimasta, miké on Tilastokeskuksen uusimman tydssékayntitilaston
tydvoima. Tilastokeskus laskee virallisen tydttomyysasteen.



Kuvio 2. Ty6ttdmien osuus (%) tydvoimasta heindkuussa 2013 ja 2012

Kainuun kunnissa, Kainuussa, Lapissa, Pohjois-Karjalassa ja koko maassa
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Kuvio 3. Tyottémyys heinakuun lopussa vuosina 2005-2013
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Kuvio 4. Uudet avoimet tyopaikat tyonvalityksessé kuukausittain vuosina 2008-2013
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TE-TOIMISTON TOIMINTA HEINAKUUN AIKANA (I1)

ELY-KESKUS: KAINUU

TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA

TYONHAKIJAT

Tyottomat tydnhakijat

joista henkilokohtaisesti lomautetut
Lyhennetylld tyoviikolla

Tyossa olevat yhteensa

joista yleisilla tydmarkkinoilla
joista tyollistettyna

Tyévoiman ulkopuolella

joista tyollistymista edist.palvelussa
joista koulutuksessa
Tyottomyyseldkettad saavat

1-5 Kaikki tyonhakijat yhteensa
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TYOVOIMAN KYSYNTA

Avoimet tyopaikat yhteensa

joista yli kuukauden avoinna olleet
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet

PALVELUISSA

Valtiolle tyollistetyt

Kuntiin tyollistetyt

. Yksityiselle sektorille tyollistetyt

-3 Tyollistetyt yhteensa

Tyovoimakoulutuksessa
Valmennuksessa
Tyo-/koulutuskokeilussa

Tyoharjoittelussa/tydelamavalmennuks.

Vuorotteluvapaasijaisena
Kuntouttavassa tydtoiminnassa

10. Omaehtoisessa opiskelussa
1-10 Palveluissa yhteensa
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TYOTTOMYYDEN RAKENNE
Tyottdmat naiset
Tyottomat miehet

Alle 25-vuotiaat tyottomat
Yli 50-vuotiaat tydottomat
Pitkdaikaistydottomat

TOIMEENTULOTURVA
Tyottomia tyottomyyskassojen jasenia

. TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

Tyottomat tyonhakijat
Muut tydnhakijat

1-2 Tyénhakijat yhteensa

3.

No v s

Kuukauden kaikki tydpaikat
Kuukauden uudet tyopaikat
Tayttyneet tyopaikat

joista toimiston hakijalla taytt.
Alkaneet tydottomyysjaksot
Paattyneet tydottomyysjaksot
Uudet tyollistamiset

Aloittanut tydvoimakoulutuksen
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18,0
43,9
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-7,9
1,2
-23,0
4,2
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-39,3
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24,1
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-3,0
5,5
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Taulukko 3. Kainuu, tilannekatsauksen seuranta 2013

Tyodttémat, alle 25-v. tydttomat, pitkaaikaistydttémat, yli 50-v. tyottdmat ja tydttdmien osuus tydvoimasta kunnittain.

|tammi| helmi |maa|is| huhti | touko | kesé | heind | elo | SYYS | loka |marras| joulu [keskim
Hyrynsalmi
tyottomat (lom. ml.) 185 184 181 163 155 160 177 172
alle 25-v.ty6ttomat 18 13 11 10 11 16 22 14
pitkaaikaistyottomat 25 29 28 29 32 32 35 30
yli 50-v.tydttomat 101 98 102 97 84 86 91 94
tyott.aste (lom. ml.) 179 17,8 17,5] 15,8 15,0 155 17,1 16,7
Kajaani
tyéttomat (lom. ml.) | 2596| 2510 2458 2453 2392| 2752 2932 2585
alle 25-v.tyottémat 444( 438| 392 399 403 617| 619 473
pitkaaikaistydttomat| 559| 552 554| 568 590 607| 603 576
yli 50-v.tyottomat 990| 1007 1012| 1010| 997 1015 1051 1012
tyott.aste (lom. ml.) 14,71 14,2 13,9 13,9 135 155 16,6 14,6
Kuhmo
tyottémaéat (lom. ml.) 816 813| 777 773 690 686 721 754
alle 25-v.tyottomat 74 76 74 74 71 83 83 76
pitkdaikaistyottoméat| 135 125 124 135 142 150 160 139
yli 50-v.tydttomat 422 422 391 391 341| 335| 367 381
tydtt.aste (lom. ml.) 209 208 19,9 198 17,6| 175| 184 19,3
Paltamo
tyéttomat (lom. ml.) 106 105 90 115 108 136 162 117
alle 25-v.tyottdmat 14 16 11 14 16 27 26 18
pitkaaikaistyottomat 11 11 9 11 14 16 15 12
yli 50-v.tyottomat 55 52 45 60 53 64 80 58
tyott.aste (lom. ml.) 7,0 6,9 5,9 7,6 7,1 9,0 10,7 7,7
Puolanka
tyottomat (lom. ml.) 214 217 193 211 169 170 172 192
alle 25-v.tyottomat 17 12 12 13 12 22 19 15
pitkdaikaistyottomat 22 24 21 19 14 15 18 19
yli 50-v.ty6ttomat 109 115 102 104 93 87 91 100
tydtt.aste (lom. ml.) 18,8 19,1 16,9] 185| 149 150 151 16,9
Ristijarvi
tyéttomat (lom. ml.) 66 62 66 72 60 62 67 65
alle 25-v.tyottomat 5 7 8 9 7 13 14 9
pitkaaikaistyottomat 14 13 13 12 13 11 11 12
yli 50-v.tyottomat 36 36 36 36 28 25 27 32
tyott.aste (lom. ml.) 11,0 10,3 11,0f 12,0/ 10,0f 10,3] 111 10,8
Sotkamo
tyéttoméat (lom. ml.) 630| 609 598| 578| 516 566/ 589 584
alle 25-v.tyottémat 52 47 52 49 46 70 81 57
pitkaaikaistydttomat 96 98 98 101 100| 103 111 101
yli 50-v.tyottomat 319| 316 310 283| 260 256| 258 286
tydtt.aste (lom. ml.) 13,1 12,7 12,4] 12,00 10,7 11,7 1222 12,1
Suomussalmi
tyottomat (lom. ml.) 677| 646| 608 601| 548| 545 582 601
alle 25-v.tyottomat 50 44 47 44 35 67 67 51
pitkaaikaistydttomat 81 82 80 77 73 74 79 78
yli 50-v.tyottomat 360| 353 339| 338| 296 271 296 322
tyott.aste (lom. ml.) 18,2 17,4 16,4 16,2 14,8 14,71 15,7 16,2
Vaala
tyottomat (lom. ml.) 247 255 246 231 204 228 236 235
alle 25-v.tyottémat 17 19 18 18 11 22 24 18
pitkaaikaistydttomat 53 52 56 53 49 50 52 52
yli 50-v.tyottomat 121 125 122 112 105 106 115 115
tydtt.aste (lom. ml.) 18,9| 19,5 18,8 17,7| 156| 17,4 18,0 18,0
Kainuu
tyottomat (lom.ml.) | 5537 5401 5217 5197 4842 5305 5638 5305
alle 25-v.ty6ttomat 691 672 625 630 612| 937| 955 732
pitkdaikaistyottoméat| 996 986 983| 1005 1027| 1058| 1084 1020
yli 50-v.tyottoméat 2513 2524 2459 2431 2257 2245| 2376 2401
tyott.aste (lom. ml.) 15,5 15,1 14,6] 145 13,6 14,8 15,8 14,8

.. = havaintoja véhemman kuin viisi
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