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Hameen ELY-keskuksen

tyollisyyskatsaus heinakuu 2014

Julkaisuvapaa 26.8.2014 kello 9.00

Avoimien tyOpaikkojen ja tyollistymista edistavissa palveluissa
olevien mé&ara kasvussa, tyottomyys silti pahenee

Kanta-Hameen ja Paijat-Hameen maakuntien Hameen ty6- ja elinkeinotoimistossa oli heindkuun lopussa
25 017 tydtonta tydnhakijaa, mikd on 2 107 enemmaén (9,2 %) kuin vuosi sitten. Kesékuusta tyottémien
maaré kasvoi 911:sta (3,8 %). Koko maassa tyéttémien tyénhakijoiden méara oli heindkuun lopussa 350
426 kasvaen edellisen vuoden heindkuusta 31 840:la (10 %). TE-toimiston palveluihin kuuluvien
tybllistamisjaksojen paattymiset nostavat heindkuun tyoéttémien maaraa. Heindkuun lopussa tydttdmien
tyénhakijoiden osuus tyévoimasta oli Hameen ELY-keskuksen alueella 14,0 % ja koko maassa 13,4 %.
Alle 25-vuotiaiden tydttémien % -osuus alle 25-vuotiaasta tydvoimasta oli heindkuun lopussa Hameessa
21,5 % ja koko maassa 19,2 %. Ulkomaalaisten tydttdmien tydnhakijoiden osuus ulkomaalaisesta
tyévoimasta oli Himeessé heindkuun lopussa 44,5 % ja koko maassa 35,7 %.
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KUVA 1.Tyo6ttémat tydnhakijat kuukauden lopussa Hameen ELY-keskuksen alueen kunnissa vuosina 2009-2014

Tyollisyyden trendit Himeesséa

o Tyodttdmiad tydnhakijoita oli heindkuun lopussa 25 017, mika on 2 107 enemman kuin vuotta aikaisemmin

e Avoimia ty6paikkoja oli heindkuun aikana 3 370, lisysta vuoden takaisesta 365 paikkaa

e Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli 6 605 hakijaa, lisdysta vuoden takaisesta 472

o Pitkaaikaistyottomyyden kasvu jatkui. Yli vuoden yhtajaksoisesti ty6ttdoméana oli heindkuun lopussa
7 263, mika on 1 432 enemman kuin vuotta aikaisemmin

e Nuorten tyéttdmien maara oli heindkuun lopussa 3 749, mika on 394 enemman kuin vuotta aikaisemmin

e Ulkomaalaisten tydttdomyyden kasvu hidastui. Ulkomaalaisia oli tyéttdomana vain 124 enemman kuin vuosi
sitten. Ulkomaalaisten maaréa nousi kesékuusta ollen heindkuun lopussa 2 186
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KUVA 2. Tyottémat tydnhakijat eri ryhmissa ja avoimet tyopaikat

Heindkuun lopussa Hameen TE-toimiston tyottdmista tydnhakijoista lomautettuja oli 1 339, mikd on 238
enemman (21,6 %) kuin vuosi sitten. Lomautuksista on annettu ennakkoilmoituksia myods syksylle mm. sosiaali- ja
terveyspuolella seka teollisuudessa. Koko maassa lomautettuja oli 22 678, mikd on 4 271 enemman (23,2 %) kuin
vuosi sitten. Nuoria alle 25-vuotiaita tydttémia tydnhakijoita oli Hameessa heindkuun lopussa 3 749 eli 394
enemman (11,7 %) kuin vuotta aiemmin. Koko maassa nuorten tyéttdmien maaré oli heindkuun lopussa 51 966
kasvaen vuodentakaisesta 4 999:lla (10,6 %). Vastavalmistuneita 25-29-vuotiaita tyottémia tyonhakijoita oli
heinékuun lopussa 185, mik& on 13 enemman (7,6 %) kuin vuosi sitten Hameessa. Koko maassa 25-29-vuotiaita
vastavalmistuneita ty6ttoémia tydnhakijoita oli 3 696 eli 238 henkildd enemmaéan (6,9 %) kuin vuosi sitten. Yli
vuoden yhtéjaksoisesti tyéttdmana olleita oli Himeessa 7 263 maaran kasvaessa viime vuodesta 1 432 henkildlla
(24,6 %). Koko maassa yli vuoden ty6ttdméana olleita oli 92 605 ja maéra kasvoi viime vuodesta 16 951 henkil6lla
(22,4 %). Ulkomaalaisia ty6ttémia tyonhakijoita oli Himeen TE-toimistossa heindkuun lopussa 2 186, mika on 124
enemman (6 %) kuin vuosi sitten. Koko maassa ulkomaalaisia ty6ttdmia oli 35 754, mikd on 3 649 (11,4 %)
enemman kuin vuosi sitten.

TAULUKKO 1. Tyéttdmien osuudet ja tydttémien tydnhakijoiden eri ryhmét kuukauden lopussa, avoimet tydpaikat
kuukauden aikana ja tydnhakijat palveluissa kuukauden lopussa (Hame, koko maa)

Tilanne Hameen ELY-keskuksen alue Koko maa

kuukauden lopussa 712014 muutos: 6/2014 muutos: 7/2013 712014 muutos: 6/2014 muutos: 7/2013

*Tyottomat % 14,0 0,5 1,2 13,4 0,5 1,2

*Alle 25-wuotiaat % 21,5 0,7 2,2 19,2 0,6 1,6

*Ulkomaalaiset % 44,5 3,5 2,7 35,7 2,0 1,1

Tyo6ttémat tyonhakijat 25017 911 3,8% 2107 9,2 % ||350 426 13 223 39% | 31840 | 10,0%
- Lomautetut 1339 -44 -3,2% 238 | 21,6 % 22 678 1 000 4,6 % 4271 | 23,2%
- Alle 25-wiotiaat 3749 111 3,1% 394 | 11,7 % 51 966 1718 3,4 % 4999 [ 10,6 %
- 25-29v. vastavalm. 185 5 2,8% 13 7,6 % 3 696 343 |1 10,2% 238 6,9 %
- Yli woden ty6ttdmana 7 263 144 2,0% 1432 | 246 % 92 605 2147 24% | 16951 | 22,4%
- Ulkomaalaiset 2186 171 8,5% 124 6,0 % 35754 2008 6,0 % 3649 | 11,4%

Awimet tydpaikat kk:n aikana 3370 62 1,9 % 365 | 12,1 % 56 186 4431 | -7,3% 4513 8,7%

Palveluissa kk:n lopussa 6 605 -631 -8,7 % 472 7,7 % ||104 705 -7805 | -6,9% | 12436 | 13,5%

Hameen TE-toimistossa oli heindkuun aikana avoinna 3 370 tyopaikkaa, mika on 365 avointa tyopaikkaa

enemman (12,1 %) kuin vuosi sitten. Avoimien tydpaikkojen maara kasvoi kesakuusta 62:lla (1,9 %). Avoimien
tyopaikkojen maaré kasvoi viime vuodesta uuden ISCO-ammattiluokituksen mukaisesti (*) maaréllisesti eniten
palvelu- ja myyntitdissé, joissa oli yhteensd 485 avoinna olevaa tydpaikkaa viime vuotta enemman seké prosessi
ja kuljetusalalla, jossa oli 104 avointa tydpaikkaa enemman kuin vuosi sitten. Avoimien tyépaikkojen maara
vaheni eniten erityisasiantuntija- ja asiantuntijatehtévissa, joissa oli yhteensd 321 tydpaikkaa viime vuotta
vahemman. Tyottdmien tydnhakijoiden maéré nousi edellisen vuoden heindkuuhun verrattuna kaikissa ISCO-
luokituksen mukaisissa padammattiryhmissa. Maaréllisesti eniten tydttdmien tydnhakijoiden maara kasvoi
palvelu- ja myyntityontekijoissd (622), erityisasiantuntijoissa (344) sekd rakennus-, Korjaus- ja
valmistustyontekijéissa (251). Liitteissa 1-3 on lisatietoa tydnhakijoista ja tyottdmyyden rakenteesta, tydpaikoista
seka tyd- ja elinkeinohallinnon toimenpiteista ty6llisyyden edistdmiseksi Hameessa. Lisatietoa myds Hameen
ELY-keskuksen internet-sivuilla.



Tyo6ttomyyden kehitys Hameen ELY-keskuksen alueen maakunnissa ja kunnissa

Heindkuussa tyottomien osuus tydvoimasta oli Kanta-Hameessa 11,8 %, mikéd on 0,7 prosenttiyksikkda
korkeampi kuin vuosi sitten. Paijat-Hameesséa heindkuussa tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli
15,9 % nousten edellisestd vuodesta 1,6 prosenttiyksikk6d. Kunnittain tarkasteltuna tyottdmien osuus
tydvoimasta nousi edellisesta vuodesta Kanta-Hameen kaikissa kunnissa paitsi Forssassa ja Tammelassa.
Maakunnan matalimmat tyottdmien osuudet olivat Lopella (8,9 %), Hattulassa (8,9 %), Hausjarvella (9,0 %)
ja Tammelassa (9 %). Korkeimmat ty6ttémien osuudet tydvoimasta olivat Forssassa (15,7 %) ja Riihiméaella
(13,2 %). Paijat-Hameen maakunnassa tyottomien osuus tydvoimasta oli edellisvuotta korkeampi alueen
kaikissa kunnissa paitsi Hameenkoskella. Maakunnan matalimmat ty6ttdmien osuudet olivat
Hameenkoskella (9,0 %), Karkoélassa (10,5 %) ja Hollolassa (10,6 %). Korkeimmat tydttémien osuudet olivat
Lahdessa (18,7 %) ja Heinolassa (16,4 %).

TAULUKKO 2. Tyéttdmien osuus tyévoimasta kuukauden lopussa

KUNTA 712014 6/14 | 7113 mglulfs m;/‘fgos KUNTA 7/2014| 6/14 | 7/13 m:/ultfs m:/ult;s
Hattula 89 18682 0,3 0,7 Asikkala 11,9 (11,1 9,8 0,8 2,1
Hameenlinna 12,1 |111,8(11,4| 0,3 0,7 Hollola 10,6 |10,1| 9,6 0,5 1,0
Janakkala 99 | 96| 88 0,3 1,1 Hémeenkoski 90 | 86|91 0,4 -0,1
Hameenlinnan seutu| 11,4 |11,1/10,6| 0,3 0,8 Karkola 10,5 (10,0| 9,0 0,5 1,5
Forssa 15,7 |15,0(15,9( 0,7 -0,2 Lahti 18,7 (18,1(17,1( 0,6 1,6
Humppila 12,9 |11,6(11,6( 1,3 1,3 Nastola 13,0 (12,5(12,0( 0,5 1,0
Jokioinen 10,9 [10,4|10,5| 0,5 0,4 Orimattila 13,4 |112,8|11,3| 0,6 2,1 r
Tammela 90 ]195]96]| -05 -0,6 Padasjoki 12,4 (12,9(11,4( -0,5 1,0
Ypaja 10,4 |10,0(10,2( 0,4 0,2 Lahden seutu | 16,0 |15,4|14,4] 0,6 1,6
Forssan seutu 13,1 |112,6(13,1| 0,5 0,0 Hartola 12,2 |11,5| 9,8 0,7 2,4 e
— - Tyottdmyysasteen
Hausjani 9,0 [ 86| 7,9 0,4 1,1 Heinola 16,4 |(15,7115,0] 0,7 1,4 luokitteluvali
Loppi 89 (86|73 0,3 1,6 Sysméa 11,6 (10,7| 8,7 0,9 29
Rithimaki 132 [12,7]12,2] 05 | 1,0 | Heinolan seutu| 15,3 [14,5[135| 08 | 18 8.9-10.8 (9)
Riihimaen seutu 11,7 |11,2|1105| 05 | 1,2 [ PAIJAT-HAME [ 159 |153|143| 06 | 16 109-127 (6
KANTA-HAME 11,8 |11,4|11,1| 0,4 0,7 12.8-14.7 (4

)
)
D 14.8-16.6 (2)
B 16.7-18.7 (1)
Kanta-Hameen maakunnan kunnissa oli heindkuun lopussa 9 895 tyétonta tydnhakijaa, mikda on 598
enemman (6 %) kuin vuosi sitten. Paijat-Hameen maakunnan kunnissa ty6ttdmia tyonhakijoita oli
heindkuun lopussa 15 122 ty6ttdmien maéran kasvaessa vuodentakaisesta 1 509:11a (11 %). Tyottdmien
maara kasvoi kesékuusta Kanta-Hameen maakunnassa 327:1a (3 %) ja Paijat-Hameen maakunnassa
584:11a (4 %). Kunnittain katsottuna tyottdmien maara kasvoi edellisestd vuodesta Kanta-Hameen
maakunnan kaikissa kunnissa paitsi Forssassa, Tammelassa ja Ypajalla. Tyottdmien maéra kasvoi
edellisesta vuodesta Paijat-Hameen maakunnan kaikissa kunnissa Hameenkoskea lukuun ottamatta.

TAULUKKO 3. Tyottomat tydnhakijat (ml. lomautetut) kuukauden lopussa asuinkunnan mukaan

KUNTA 7/2014 | 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13 KUNTA 7/2014 6/14 7/13 |muutos 6/14  |muutos 7/13
Hattula 424 410 390 14 3% 34| 9 %| Asikkala 439 408 363 31 8% 76| 21 %
Hémeenlinna 3890| 3779| 3657 111 3 %] 233| 6 %|| Hollola 1106 1061 1015 45 4% 91l 9%
Janakkala 793 768 713 25 3% 80| 11 %|| Hameenkoski 86 82 89 4 5% 3l 3%
Hameenlinnan seutu| 5107| 4957 4760 150 3% 347 7 %|| Karkola 236 225 204 11 5% 32| 16 %
Forssa 1292| 1236| 1314 56| 5%| -22| -2%|f Lahti 9338 9005 8428| 333 4% 910| 11 %
Humppila 151 136 140 15| 11 % 11| 8 %]|| Nastola 939 903 876 36 4% 63| 7%
Jokioinen 296 282 286 14 5% 10[ 3 %|[ Orimattila 1028 985 864 43| 4% 164| 19 %
Tammela 272 285 292 -13| -5%| -20[ -7 %|[ Padasjoki 162 168 151 6| 4% 11| 7%
Ypéaja 124 120 126 4 3% -2| -2%|| Lahden seutu 13334| 12837| 11990| 497 4% 1344| 11 %
Forssan seutu 2135| 2059 2158 76| 4%| -23| -1%|| Hartola 163 153 134 10 7% 29| 22%
Hausjan 392 372 339 20| 5% 53| 16 %|| Heinola 1441 1378 1344 63] 5% 97| 7%
Loppi 342 330 283 12( 4% 59| 21 %|| Sysméa 184 170 145 14 8% 39| 27 %
Riihimaki 1919| 1850| 1757 69| 4%| 162| 9 %|[ Heinolan seutu 1788 1701 1623 87 5 % 165| 10 %
Riihiméen seutu 2653| 2552 2379 101| 4% 274 12 %|[ PAIJAT-HAME 15122| 14538| 13613| 584 49%| 1509( 11 %
KANTA-HAME 9895| 9568 9297 327| 3%| 598 6%

kuntien
Ikm. per
luokka



Heindkuussa nuorten tydttbmien osuus nuorten tydvoimasta oli Kanta-Hameessa 18,6 %, mika on 0,9
prosenttiyksikkda korkeampi kuin viime vuonna. Paijat-Hameessa nuorten tydttdmien osuus nuorten
tydvoimasta oli heindkuussa 23,9 % nousten viime vuodesta 3,2 prosenttiyksikkda. Kunnittain tarkasteltuna
nuorten tyottdmien osuus nousi edellisestd vuodesta kaikissa Kanta-Hameen alueen kunnissa paitsi
Forssassa, Humppilassa ja Tammelassa. Kanta-Hameen maakunnassa matalimmat nuorten ty6ttdmien
osuudet nuorten tydvoimasta olivat Tammelassa (9,1 %), Humppilassa (14,1 %) ja Hattulassa (14,4 %).
Korkeimmat nuorten tyéttomien osuudet olivat Hausjarvella (23,6 %), Riihimaella (22,8 %) ja Forssassa
(20,1 %). Paijat-Hameen maakunnassa nuorten tydttémien osuus oli edellisvuotta korkeampi alueen
kaikissa kunnissa. Paijat-Hameen maakunnan matalimmat nuorten ty6ttdmien osuudet nuorten tyévoimasta
olivat Sysmassa (11,1 %) ja Hameenkoskella (12,6 %). Korkeimmat nuorten tydttémien osuudet nuorten
tybvoimasta olivat Heinolassa (27,8 %) ja Asikkalassa (26,5 %).

TAULUKKO 4. Alle 25-vuotiaiden tydttémien tydnhakijoiden %-osuus alle 25-vuotiaasta tyévoimasta kuukauden
lopussa

KUNTA 712014 6/14 | 713 mglult:s m;,ultsos KUNTA 712014 6/14 | 7113 mg,ulfs m;’lult;s

Hattula 14,4 [12,8|14,2| 16 0,2 || Asikkala 26,5 |23,7[145] 28 | 12,0

Hameenlinna 17,9 118,0(17,6( -0,1 0,3 Hollola 19,3 |17,2|15,8| 2,1 3,5

Janakkala 15,1 |116,5(13,4| -1,4 1,7 Hameenkoski 12,6 111,5(10,5| 1,1 2,1

Hameenlinnan seutu| 17,2 |17,4|16,7( -0,2 0,5 Karkola 19,8 |21,0(17,4| -1,2 2,4

Forssa 20,1 [21,0(225] -0,9 [ -2,4 || Lanhti 24,7 |235[21,9] 1.2 2,8 v

Humppila 14,1 [11,5|21,9] 26 | -7,8 || Nastola 249 (26,7(228] -1.8 | 21 .|

Jokioinen 16,5 |18,1[157] -1.6 | 08 || Orimatila 21,4 19,9181 1,5 | 3.3 \ {

Tammela 9,1 (12,8|13,1| -3,7 -4,0 Padasjoki 16,1 |17,2(13,3| -1,1 2,8 =t

Ypéja 14,7 114,7112,0 0,0 2,7 Lahden seutu | 23,8 [22,7]20,7] 1,1 3,1

Forssan seutu 17,4 |18,6(19,5| -1,2 | -21 || Hartola 21,3 [17,6[158] 3,7 55

Hausjarvi 23,6 |21,5[145] 2.1 9,1 Heinola 27,8 |27,7(24,4] 01 34 Tysttomyysasteen

Loppi 19,2 (18,3|13,4| 0,9 5,8 Sysméa 11,1 (93| 68| 18 4,3 luokitteluvali

Riihimaki 22,8 [21,0(20,0f 1,8 2,8 Heinolan seutu| 25,1 [24,3]|21,2| 0,8 3,9

Riihimaen seutu 22,5 (20,8(18,5( 1,7 4,0 PAIJAT-HAME | 23,9 [22,8(20,7| 1,1 3,2 e 91-127 (3)

KANTA-HAME 18,6 [18,5[17,7] 01 | 09 12.8 - 16.5 (6)

16.6 - 20.2 (5)

B 20.3-24.0 (4)
B 24.1-27.8 (4)

Kanta-Hameen maakunnassa oli heindkuun lopussa tyéttémana 1 495 alle 25-vuotiasta nuorta, mikéa on 78
enemman (6 %) kuin vuosi sitten. P&ijat-Hameen maakunnassa nuoria alle 25-vuotiaita oli heindkuun
lopussa tyottdmana 2 254, mikd on 316 enemmaén (16 %) kuin vuotta aiemmin. Nuorten ty6ttémien maéara
kasvoi kesdkuuhun verrattuna Kanta-Hameessa 10:lla (1 %) ja Paijat-Hameessa 101:11a (5 %). Kunnittain
katsottuna Kanta-Hameessa nuorten tyottémien maara kasvoi edellisesta vuodesta kaikissa kunnissa paitsi
Forssassa, Humppilassa ja Tammelassa. Paijat-Hameesséa nuorten tyottémien maara kasvoi edellisesta
vuodesta kaikissa kunnissa.

TAULUKKO 5. Alle 25-vuotiaat tydttémat tydnhakijat (ml. lomautetut) kuukauden lopussa asuinkunnan mukaan

KUNTA 7/2014 | 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13 KUNTA 7/2014 | 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13
Hattula 52 46 51 6 13 % 1| 2%|| Asikkala 58 52 33 6| 12% 25| 76 %
Hameenlinna 620 624 611 -4 -1% 9 1%]|| Hollola 136 121 114 15( 12% 22| 19%
Janakkala 97 106 86 -9 -8 % 11| 13 %|| Hameenkoski 11 10 9 1| 10% 2] 22%
Hameenlinnan seutu 769 776| 748 -7 -1 % 21 3 %|| Karkola 33 35 27 2l 6% 6] 22%
Forssa 192 201 207 -9 -4 % -15| -7 %|| Lahti 1521| 1446 1325 75 5% 196 15%
Humppila 11 9 16 2 22% -5| -31 %|| Nastola 124 133 114 -9 -7% 10 9%
Jokioinen 31 34 31 -3 -9 % 0| 0%]|| Orimattila 128 119 108 9 8 % 20| 19%
Tammela 20 28 28 -8 -29% -8| -29 %|| Padasjoki 14 15 12 1l 7% 2] 17%
Ypéja 16 16 14 0 0% 2| 14 %|| Lahden seutu 2025| 1931| 1742 94 5 % 283| 16 %
Forssan seutu 270 288 296 -18 -6 % -26] -9 %]|| Hartola 23 19 16 4 21% 7 4%
Hausjarnv 56 51 37 5 10 % 19| 51 %|| Heinola 194 193 172 1 1% 22| 13%
Loppi 43 41 31 2 5% 12| 39 %|| Sysma 12 10 8 2| 20% 4 50 %
Riihimaki 357 329| 305 28 9 % 52| 17 %|| Heinolan seutul 229 222 196 7 3 % 33| 17 %
Riihiméen seutu 456 421 373 35 8 % 83| 22 %|| PAIJAT-HAME | 2254| 2153 1938| 101 5 % 316| 16 %
KANTA-HAME 1495| 1485| 1417 10 1 %) 78] 6 %

kuntien
Ikm. per
luokka



Vastavalmistuneita 25-29-vuotiaita ty6ttdmia tyonhakijoita oli heindkuun lopussa Kanta-Hameessa 68 ja
Paijat-Hameessa 117. Viime vuodesta 25-29-vuotiaiden vastavalmistuneiden ty6ttémien tydnhakijoiden
maéara nousi Kanta-Hameessa 10:11a (17 %), Paijat-Hameessa 3:lla (3 %) ja koko maassa 238:lla (6,9 %).
Kesakuuhun verrattuna 25-29-vuotiaiden vastavalmistuneiden tyéttdmien tydnhakijoiden maara nousi seka
Kanta-Hameessa etta Paijat-Hameessa.

TAULUKKO 6. 25-29-vuotiaat vastavalmistuneet tyéttomat kuukauden lopussa seutu- ja maakunnan mukaan.

KUNTA 7/2014 [ 6/14 | 713 |muutos 6/14 muutos 7/13 KUNTA 7/2014 | 6/14 7113 [muutos 6/14 muutos 7/13
Hameenlinnan seutu 42 41 29 1l 2% 13[ 45 % j

> of| | Lahdenja 17| 11| 114 il 1% 3 3%
Forssan seutu 7 8 7 -1 -13% 0 0 %| | Heinolan seutu
Riihimaen seutu 19 15 22 a 27 % -3 -14 %|| PAIJAT-HAME 117 116 114 1 1 % 3 3 %
KANTA-HAME 68 64 58 4 6 % 10| 17 %

Heindkuussa ulkomaalaisten ty6ttdmien osuus ulkomaalaisesta tyévoimasta oli Kanta-Hameessa 35,1 %,
mik& on 5,6 prosenttiyksikkdd vahemman kuin vuosi sitten. Paijat-Hameessa ulkomaalaisten ty6ttdmien
osuus oli heindkuussa 51,1 % laskien edellisestd vuodesta 0,6 prosenttiyksikkbd. Kanta-Hameen
maakunnassa ulkomaalaisten tydttdmien osuus ulkomaalaisesta tydvoimasta oli edellistéa vuotta matalampi
tai sama kuin edellisvuonna alueen kaikissa kunnissa paitsi Forssassa, Tammelassa, Hausjarvelld ja
Lopella. Kanta-Hameen maakunnan matalimmat ulkomaalaisten ty6ttdmien osuudet olivat Humppilassa
(12,5 %) ja Ypajalla (14,3 %). Korkeimmat ulkomaalaisten ty6éttémien osuudet olivat Tammelassa (52,9 %)
ja Hameenlinnassa (41,4 %). Paijat-Hameen maakunnassa ulkomaalaisten tydttémien osuus
ulkomaalaisesta tytvoimasta oli edellisvuotta matalampi tai sama kuin edellisvuonna alueen Kkaikissa
kunnissa paitsi Hollolassa, Karkdlassa, Hartolassa ja Sysmassa. Paijat-Hameen maakunnan matalimmat
ulkomaalaisten ty6ttémien osuudet olivat Kérkolassa Hameenkoskella (11,1 %) ja Karkolassa (19,2 %).
Korkeimmat taas Lahdessa (59,9 %), Heinolassa (47,2 %) ja Sysmassa (41,4 %).

TAULUKKO 7. Ulkomaalaisten ty6éttdmien osuus ulkomaalaisesta tyévoimasta
(ulkomaalaisten ty6ttdmyysaste %) kuukauden lopussa

(U 712014 6124 | 713 [0S [MUNIOS | KUNTA 712014 614 | 7713 |08 |MUUEOS

Hattula 28,8 (26,9 37,2 1,9 -8,4 Asikkala 20,4 |1 16,3 |21,7| 41 -1,3

Hameenlinna 41,4 |137,8( 52,0 3,6 -10,6 Hollola 29,0 | 27,3 (27,9 1,7 1,1

Janakkala 39,1 134,11 40,0| 5,0 -0,9 Hameenkoski 11,1 | 11,1 |11,1| 0,0 0,0

Hameenlinnan seutu| 40,5 |36,8| 49,5| 3,7 -9,0 Karkola 19,2 | 15,4 |18,0| 3,8 1,2

Forssa 28,1 (18,6 24,6 9,5 3,5 Lahti 59,9 | 57,0 |61,4] 2,9 -1,5

Humppila 12,51 6,3 | 20,0 6,2 -7,5 Nastola 29,5128,3132,2 1,2 -2,7

Jokioinen 21,3 123,41 220| -21 -0,7 Orimattila 27,6 | 24,11289| 3,5 -1,3 .
Tammela 52,9 |1353|46,7| 17,6 6,2 Padasjoki 29,6 | 25,9 |30,0| 3,7 -0,4

Ypéja 143 (71(143| 7,2 0,0 Lahden seutu | 51,9 | 49,1 |52,8( 2,8 -0,9

Forssan seutu 27,2 119,0( 24,7 8,2 2,5 Hartola 22,2 |118,5(19,0] 3,7 3,2

Hausjarvi 24,0 122,7(20,9( 1,3 3,1 Heinola 47,2 |1 41,1 (47,4] 6,1 -0,2 Tyottdmyysasteen

Loppi 23,7 127,1|122,4| -34 1,3 Sysma 41,4 | 41,4 121,2 0,0 20,2 luokitteluvali

Riihimaki 32,2 129,21 40,3| 3,0 -8,1 H?in?lan feutu 44,3 1 39,0 |141,6( 5,3 2,7 11.1-20.8 (5) kuntien
Riihiméerj seutu 30,2 (28,1] 35,5 2,1 -5,3 PAIJAT-HAME | 51,1 | 48,1 |51,7| 3,0 -0,6 20.9-305 (10) Ikm. per
KANTA-HAME 35,1 (31,0( 40,7 4,1 -5,6

30.6-40.3 (2) luokka

40.4 - 50.0 (3)
P 50.1-59.9 (2)
Ulkomaalaisten ty6ttdmien tyonhakijoiden maara oli heindkuun lopussa Kanta-Hameessa 716 ja Paijat-
Hameessa 1 470. Viime vuoteen verrattuna ulkomaalaisten tyottdmien tydnhakijoiden méaaréa laski hieman
Kanta-Hameessa mutta kasvoi Paijat-Hameessa 137:11& (10 %). Kesakuuhun verrattuna ulkomaalaisten
tydttdbmien tyodnhakijoiden maarad kasvoi sekd Kanta-Hameessa etta Paijat-Hameessa yhteensa 171:lla
henkildlla.

TAULUKKO 8. Ulkomaalaiset ty6ttdmat tydnhakijat kuukauden lopussa seutu- ja maakunnan mukaan.

KUNTA 7/2014 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13 KUNTA 7/2014 6/14 7/13 |muutos 6/14 |muutos 7/13
Hameenlinnan seutu 437 397 466 40 | 10%| -29| -6 %|[| Lahden seutu 1343 | 1271 1229 72 6%| 114 9 %
Forssan seutu 106 74 89 32 | 43% 17(19 %|| Heinolan seutu 127 112 104 15 |13%| 23 [ 22%
Riihimaen seutu 173 161 174 12 7% -1| -1%|| PAIJAT-HAME 1470 | 1383 | 1333 87 69%)| 137 | 10 %)
KANTA-HAME 716 632 729 84 13%| -13| -2 %
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Yli vuoden ty6ttdmana olleita oli heindkuun lopussa Kanta-Hameessa 2 528 ja Paijat-Hameessa 4 735. Yli
vuoden tyéttdméana olleiden maard kasvoi edellisestd vuodesta Kanta-Hameessa 414:sta (20 %), Paijat-
Hameessad 1018:sta (27 %) ja koko maassa 16 951:la (22,4 %). Kunnittain katsottuna yli vuoden
tyottdmana olleiden maard kasvoi vuodentakaisesta kaikissa Kanta-Hameen kunnissa paitsi Jokioisilla.
Paijat-Hameesa yli vuoden tyottomana olleiden maard kasvoi vuodentakaisesta kaikissa kunnissa
Hameenkoskea ja Karkdlaa lukuun ottamatta.

TAULUKKO 9. Yli vuoden ty6ttdméana olleet kuukauden lopussa asuinkunnan mukaan

KUNTA 7/2014 | 6/14 713 muutos 6/14 muutos 7/13 KUNTA 7/2014 [ 6/14 7113 muutos 6/14 muutos 7/13
Hattula 110 108 96 2l 2% 14 15 %|| Asikkala 127 125 105 2l 2% 22| 21%
Hameenlinna 1046| 1027 819 19| 2% 227| 28 %|| Hollola 354 361 284 7 2% 70 25%
Janakkala 202 198 156 a4 2% 46| 29 %|| Hameenkoski 19 22 23 -3|-14 % 4l -17 %
Hameenlinnan seutu| 1358| 1333| 1071 25| 2%| 287| 27 %|| Karkola 62 64 64 2| 3% 2l 3%
Forssa 344 335 325 9] 3% 19| 6 %]|| Lahti 3029| 2966| 2335 63| 2%| 694 30%
Humppila 42 41 36 1l 2% 6| 17 %|| Nastola 274 264 260 10| 4% 14 5%
Jokioinen 80 83 80 3l 4% 0| 0%|| Orimattila 318 306 231 12] 4% 87 38%
Tammela 87 82 76 5 6% 11| 14 %|| Padasjoki 49 46 33 3[ 7% 16| 48 %
Ypéja 35 36 34 -1l 3% 1| 3%|| Lahden seutu 4232| 4154| 3335 78] 2% 897 27%
Forssan seutu 588 577 551 11| 2 % 37 7 %|| Hartola 39 38 23 1l 3% 16| 70 %
Hausjanvi 81 75 67 6] 8% 14| 21 %|| Heinola 420 412 327 8 2% 93| 28%
Loppi 81 82 64 1l 1% 17| 27 %|| Sysméa 44 40 32 4] 10 % 12| 38%
Riihiméki 420 408 361 12| 3% 59| 16 %|| Heinolan seutu 503 490 382 13| 3% 121] 32 %
Riihim&aen seutu 582 565 492 171 3 % 90| 18 %|| PAIJAT-HAME 4735| 4644| 3717 91| 2% 1018 27 %
KANTA-HAME 2528| 2475| 2114 53| 2%| 414] 20 %

Heindkuun aikana avoimena olleiden tytpaikkojen maara oli Kanta-Hameessa 1 526 ja Paijat-Hameessa

1 844. Tyopaikkojen maara kasvoi viime vuodesta Kanta-Hameessad 115 tydpaikalla (8 %) ja Paijat-
Hameesséa avoimia tyopaikkoja oli heindkuun aikana 250 enemman (16 %) kuin vuosi sitten. Kesékuusta
tydpaikkojen maara kasvoi Kanta-Hameessa 45 tyopaikalla (3 %) ja Paijat-Hameessa 17 tyopaikalla

(1 %).

TAULUKKO 10. Avoimet tyopaikat kuukauden aikana ty6paikan sijainnin mukaan

KUNTA 7/2014 | 6/14 [ 7/13 muutos 6/14 muutos 7/13 KUNTA 7/2014 | 6/14 | 7113 muutos 6/14 muutos 7/13
Hattula 20 23 54 3| -13% -34| -63 %|| Asikkala 25 34 32 9 -26% 7| -22 %
Hameenlinna 785 746 752 39 5% 33| 4 %]|| Hollola 55 78 55 23] -29% 0 0%
Janakkala 54 65| 104 -11 17 % -50| -48 %|| Hameenkoski 5 27 22 -22| -81% -17| <77 %
Hameenlinnan seutu 859 834| 910 25 3%| -51| -6%| Kéarkola 13 15 16 2| -13% -3| -19 %
Forssa 206| 198 170 8 4% 36| 21 %|| Lahti 1349| 1242 1122 107 9% 227 20%
Humppila 8 15 10 7l AT % -2| -20 %|| Nastola 89 79 44 10 13 % 45 102 %
Jokioinen 19 26 10 7l -2T% 9| 90 %|| Orimattila 57 77 73 -20| -26 % -16| -22 %
Tammela 11 12 12 1 -8 % -1| -8 %|| Padasjoki 15 30 17 -15 0% 2| -12%
Ypéja 3 3 3 0 0% 0| 0%]|l Lahden seutu 1608| 1582 1381 26 2 % 227| 16 %)
Forssan seutu 247| 254 205 -7 -3 % 42| 20 %|| Hartola 29 28 23 1 4% 6] 26 %
Hausjanvi 31 27 17 4 15 % 14| 82 %|[ Heinola 196 207 178 -11 -5% 18] 10%
Loppi 21 35 18 -14|  -40 % 3| 17 %|| Sysma 11 10 12 1| 10% 1l 8%
Riihimaki 368 331 261 37 11 %| 107( 41 %|| Heinolan seutu 236 245 213 -9 -4 % 23| 11 %
Riihim&en seutu 420 393| 296 27 7%| 124| 42 %|| PAIJAT-HAME 1844| 1827 1594 17 1 % 250 16 %
KANTA-HAME 1526 1481 1411 45 3%| 115 8%

Tyo6llistymistéd edistavat palvelut Hameesséa
Ty6- ja elinkeinohallinnon aktivointiasteeseen laskettavien palvelujen piirissa oli heindkuun lopussa
Hameessd 6 605 tyonhakijaa. Luvussa ovat mukana tydvoimakoulutuksessa (884), tydnhaku- ja
uravalmennuksessa (46), tyollistettynd/tydharjoittelussa (2 333), tyd-/koulutuskokeilussa (685),
vuorotteluvapaapaikkaan tydllistetyt (209), kuntouttavassa tyotoiminnassa (986) ja omaehtoisessa
opiskelussa olevat (1 462). Edella mainituissa palveluissa yhteens& olevien mé&ara nousi viime vuoden
heindkuusta 472 hakijalla. Kesékuuhun verrattuna aktiivitoimien piirissa olevien maara laski 631 henkilolla.
Aktivointiaste (palveluissa yhteensa laskentapéivana olleiden osuus tydttémien ja palveluissa olleiden
yhteismaarasta) laski vuoden takaisesta, vaikka palveluissa olevien maéara nousi viime vuodesta. Tama
johtuu siita, etta tydttémien tyénhakijoiden maara nousi viime vuodesta 2 107:11a. Aktivointiaste oli
heindkuun lopussa 20,9 %. Koko maassa aktivointiaste nousi hieman edellisen vuoden heindkuusta ja oli
korkeampi kuin Hameessa eli 23 %.




LIITE 1. Hameen tyollisyystilanne heindkuun lopussa ja toiminta heinakuun aikana

I. TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA

A. TYONHAKIJAT 712014 6/2014 7/2013 muutos: 6/2014 muutos: 7/2013
1. Tyottomat tydnhakijat 25017 24106| 22910 911 38% 2107 92%
- joista henkilokohtaisesti lomautetut 1339 1383 1101 -44 -32% 238 21,6 %
2. Lyhennetylla tyoviikolla 423 462 251 -39 -8,4 % 172 68,5 %
3. Tyossé olevat yhteensa 8320 8571 6888 -251 -29% 1432 20,8 %
- joista yleisilla tyomarkkinoilla 6454 6544 5125 -90 -1.4 % 1329 25,9 %
- joista tydllistettyna 1866 2027 1763 -161 -7.9% 103 5,8 %
4. Tyéwoiman ulkopuolella 5958 6493 4955 -535 -8,2% 1003 20,2 %
- joista tydllistymista edist. Palvelussa 1754 2037 1281 -283 -13,9% 473 36,9 %
- joista koulutuksessa 2096 2276 940 -180 -7,9 % 1156 123,0%
5. Tybttomyyseléketta saavat 754 758 1336 -4 -0,5 % -582  -43,6%
1-5 Kaikki tyonhakijat yhteensa 40472 40390 36340 82 0,2 % 4132 11,4 %
B. TYOVOIMAN KYSYNTA 712014 6/2014 7/2013 muutos: 6/2014 muutos: 7/2013
1. Avoimet tyopaikat yhteensa 1566 1320 1519 246 18,6 % 47 3,1%
- joista yli kuukauden avoinna olleet 394 323 367 71 22,0% 27 7.4 %
- joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 117 192 127 -75 -39,1 % -10 -7.9%
C. PALVELUISSA 712014 6/2014 7/2013 muutos: 6/2014 muutos: 7/2013
1. Valtiolle sijoitetut 78 78 64 0 0,0 % 14 21,9 %
2. Kuntiin sijoitetut 531 659 498 -128 -19,4 % 33 6,6 %
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 1724 1778 1508 -54 -3,0 % 216 14,3 %
1-3 Tyollistetyt yhteensa 2333 2515 2070( -182 712% 263 12,7 %
4. Tydvoimakoulutuksessa 884 1005 1206 -121 -12,0 % -322 -26,7 %
5. Valmennuksessa 46 71 22 -25 -35,2 % 24 0,0%
6. TyO-/koulutuskokeilussa 685 896 654 -211 -235% 31 4,7 %
7. Tybharjoittelussaltydelamavalmennuks. 0 0 1 0 0,0 % -1 -100,0%
8. Vuorotteluvapaasijaisena 209 207 213 2 1,0% -4 -1,9 %
9. Kuntouttavassa tydtoiminnassa 986 1069 808 -83 -7,8% 178 22,0%
10. Omaehtoisessa opiskelussa 1462 1473 1159 -11 -0,7 % 303 26,1 %
1-10 Palveluissa yhteensa 6605 7236 6133 -631 -8,7% 472 7,7%
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE 712014 6/2014 7/2013 muutos: 6/2014 muutos: 7/2013
1. Tybttdmat naiset 12051 11353 11011 698 6,1 % 1040 9,4 %
2. Tydttdmat miehet 12966 12753| 11899 213 1,7% 1067 9,0%
3. Alle 25-wuotiaat tydttomat 3749 3638 3355 111 31% 394 11,7 %
4. Yli 50-wuotiaat tydttdmat 9284 9086 8618 198 22% 666 7,7%
5. Pitkaaikaistyottomat 7263 7119 5831 144 2,0% 1432 24,6%
E. TOIMEENTULOTURVA 712014 6/2014 7/2013 muutos: 6/2014 muutos: 7/2013
Tybttdmia tybttdmyyskassojen jasenia 10135 9826 9066 309 31% 1069 11,8%
Il. TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
7/2014 | 6/2014 | 7/2013 muutos: 6/2014 muutos: 7/2013
1. Ty6ttomat tydnhakijat 26713 26613| 24656 100 04 % 2057 8,3%
2. Muut tydnhakijat 15135 15610 13265 -475 -3,0% 1870 141 %
1-2 Tydnhakijat yhteensa 41848 42223 37921 -375 -0,9 % 3927 10,4 %
3. Kuukauden kaikki tydpaikat 3370 3308 3005 62 19% 365 121 %
Kuukauden uudet tydpaikat 2092 1851 1857 241 13,0 % 235 12,7 %
Tayttyneet tydpaikat 1853 1987 1465 -134 -6,7 % 388 26,5 %
- joista toimiston hakijalla tayttyneet 434 469 469 -35 -7,5% -35 -75%
4. Alkaneet tyottdmyysjaks ot 3345 5226 3786 -1881 -36,0 % 441 -116%
5. Paéattyneet tydttomyysjaks ot 2459 3557 2854| -1098 -30,9 % -395  -138%
6. Uudet sijoitukset tukitoimenpiteilla 307 388 285 -81 -20,9 % 22 77%
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 16 117 29 -101 -86,3 % -13 -44.8 %

Lahde: TEM/ityonvality stilastot




LIITE 2. Avoimet tydopaikat ammattiryhmittéin heindkuun aikana

HAME
AVOIMET TYOPAIKAT 7/2014 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13
Johtajat 19 19 16 0 0% 3 19 %
Erityisasiantuntijat 260 412 503| -152 -37 %| -243 -48 %
Asiantuntijat 565 658 643 -93 -14 % -78 -12%
Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 98 109 54 -11 -10 % 44 81 %
Palvelu- ja myyntitydntekijat 1264 807| 779| 457 57 %| 485 62 %
Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 27 47 58 -20 -43 % -31 -53 %
Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 350 399 294 -49 -12 % 56 19%
Prosessi- ja kuljetustydntekijat 267 275 163 -8 -3% 104 64 %
Muut tydntekijat 490 531 448 -41 -8 % 42 9%
Sotilaat 0 0 8 0 0% -8| -100 %
Ammatteihin luokittelemattomat ryhmat 30 51 39 -21 -41 % -9 -23 %
Yhteensa 3370 3308 3005 62 2% 365 12 %

KANTA-HAME
AVOIMET TYOPAIKAT 7/2014 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13
Johtajat 10 9 8 1 11% 2 25%
Erityisasiantuntijat 136 201 165 -65 -32 % -29 -18 %
Asiantuntijat 178 221 229 -43 -19% -51 -22 %
Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 32 29 23 3 10 % 9 39 %
Palvelu- ja myyntitydntekijat 677 450|  426| 227 50%)]| 251 59 %
Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 10 12 18 -2 -17 % -8 -44 %
Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 149 145 173 4 3% -24 -14 %
Prosessi- ja kuljetustydntekijat 134 148 92 -14 -9 % 42 46 %
Muut tydntekijat 184 242 248 -58 -24 % -64 -26 %
Sotilaat 0 0 7 0 0 % -7 0 %
Ammatteihin luokittelemattomat ryhmat 16 24 22 -8 -33% -6 -27 %
Yhteensa 1526 1481| 1411 45 3 % 115 8 %

PAIJAT-HAME
AVOIMET TYOPAIKAT 7/2014 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13
Johtajat 9 10 8 -1 -10 % 1 13 %
Erityisasiantuntijat 124 211 338 -87 -41 % -214 -63 %
Asiantuntijat 387 437 414 -50 -11% -27 -1 %
Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 66 80 31 -14 -18 % 35 113 %
Palvelu- ja myyntitydntekijat 587 357 353 230 64 % 234 66 %
Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 17 35 40 -18 -51 % -23 -58 %
Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 201 254 121 -53 21 % 80 66 %
Prosessi- ja kuljetustydntekijat 133 127 71 6 5% 62 87 %
Muut tydntekijat 306 289 200 17 6 % 106 53 %
Sotilaat 0 0 1 0 0% -1 -100 %
Ammatteihin luokittelemattomat ryhmat 14 27 17 -13 -48 % -3 -18 %
Yhteensa 1844 1827 1594 17 1% 250 16 %

Lahde: TEMityonvalitystilastot




LITE 3. Tydttémat tydnhakijat ammattiryhmittain heindkuun lopussa
HAME

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT 7/2014 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13
Johtajat 255 236 202 19 8% 53 26 %
Erityisasiantuntijat 2760 2614 2416| 146 6 % 344 14 %
Asiantuntijat 2278 2192 2058 86 4% 220 11%
Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 1606 1553 1493 53 3% 113 8 %
Palvelu- ja myyntitydntekijat 4400 4122 3778| 278 7% 622 16 %
Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 452 430 432 22 5% 20 5 %
Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 4967 4965 4716 2 0% 251 5%
Prosessi- ja kuljetustydntekijat 2175 2162 2097 13 1% 78 4%
Muut tydntekijat 2297 2208 2129 89 4% 168 8 %
Sotilaat 15 13 8 2 15 % 7 88 %
Ammatteihin luokittelemattomat ryhméat 3812 3611 3581 201 6 % 231 6 %
Yhteensa 25017| 24106| 22910 911 4% 2107 9 %
KANTA-HAME

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT 72014 | 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13
Johtajat 96 94 89 2 2% 7 8%
Erityisasiantuntijat 1078 1011 930 67 7% 148 16 %
Asiantuntijat 860 832 810 28 3% 50 6 %
Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 623 605 592 18 3% 31 5%
Palvelu- ja myyntitydntekijat 1801 1691 1497 110 7% 304 20 %
Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 185 182 203 3 2% -18 -9 %
Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 1856 1907 1837 -51 -3% 19 1%
Prosessi- ja kuljetustydntekijat 873 866 840 7 1% 33 4%
Muut tydntekijat 871 831 858 40 5% 13 2%
Sotilaat 6 " .

Ammatteihin luokittelemattomat ryhmaét 1646 1545 1637 101 7% 9 1%
Yhteensa 9895 9568 9297 327 3% 598 6 %
PAIJAT-HAME

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT 72014 | 6/14 7/13 |muutos 6/14 muutos 7/13
Johtajat 159 142 113 17 12 % 46 41 %
Erityisasiantuntijat 1682 1603 1486 79 5% 196 13 %
Asiantuntijat 1418 1360 1248 58 4% 170 14 %
Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijat 983 948 901 35 4% 82 9%
Palvelu- ja myyntitydntekijat 2599 2431 2281 168 7% 318 14 %
Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 267 248 229 19 8 % 38 17 %
Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat 3111 3058 2879 53 2% 232 8%
Prosessi- ja kuljetustydntekijat 1302 1296 1257 6 0% 45 4%
Muut tydntekijat 1426 1377 1271 49 4% 155 12 %
Sotilaat 9 9 . 0 0%

Ammatteihin luokittelemattomat ryhméat 2166 2066 1944 100 5% 222 11%
Yhteensa 15122| 14538| 13613 584 4%| 1509 11 %

Léhde: TEM/itydnvélitystilastot



Lisatiedot

Hameen tyd- ja elinkeinotoimisto:

Tyo6- ja elinkeinotoimiston johtaja Harri Jokinen, puh. 0295 041 585
Palvelujohtaja Pekka Voutilainen, puh. 0295 041 795
Palvelujohtaja Marja-Leena Suominen, puh. 0295 041 794
Palvelujohtaja Eija Mannisenmaki, puh. 0295 025 075

sahkoposti: etunimi.sukunimi@te-toimisto.fi
Tietopalvelu: tilastot.hame@ely-keskus fi

Verkkojulkaisut:
- Tyollisyyskatsaukset:
www.ely-keskus.filhame > Alueen tila ja ndkymét > Tyomarkkinat > Tyollisyyskatsaukset

- Tyonvdlitystilastot, joissa tietoa mm. nuorisotakuun seurannasta, tydvoimapalveluiden
kohdentamisesta, tyottomista tydnhakijoista, tyottomyysasteesta ja tydpaikoista:
www.ely-keskus.filhame > Alueen tila ja ndkymat > Tydmarkkinat

- Nuorisotakuun seurannan omat sivut ja kuukausittainen seuranta:
www.ely-keskus.filhame > Alueen tila ja ndkymat > Tydmarkkinat > Nuorisotakuun seuranta

Tyonvalitystilastotietoja on saatavissa ELY-keskuksittain, seutukunnittain ja kunnittain myos
ToimialaOnlinen vapaasti saatavilla olevista aineistoista osoitteesta:
http://www?2.toimialaonline.fi/ kohdasta Tilastokanta/Tydmarkkinat/Tydnvalitystilastot

Katsauksen laati erikoissuunnittelija Jesse Marola, Hameen ELY-keskus, puh. 0295 025 159.
Elokuun 2014 tyéllisyyskatsaus julkaistaan tiistaina 23.9.2014.

*Uusi ISCO-pohjainen ammattiluokitus on otettu kaikissa tilastointijaksoissa kaytt6on kesakuun 2014 tiedoista
lahtien. ISCO ammattiluokituksen mukaiset tiedot ovat saatavilla vuodesta 2006 lahtien. ISCO-ammattiluokitus
perustuu kansainvalisen tydjarjeston (ILO) laatimaan ja YK:n vahvistamaan ISCO-08 (International Standard
Classification of Occupations) -ammattiluokitukseen.

Samalla my6s kunnittaiset tyévoimien maarat vuodelle 2014 on péivitetty, joten myds tammi-toukokuun
tyéttémien tydnhakijoiden osuudet tydvoimasta ovat muuttuneet.

**Avoimien tydpaikkojen tiedot on muutettu kuukauden lopun tiedoista kuukauden aikana tiedoiksi. Avoimien
tydpaikkojen maara vaihtelee huomattavasti enemman kuin esimerkiksi tyénhakijoiden maara. Talléin kuukauden
aikainen avoimien tyopaikkojen kertyméatieto antaa paremman ja luotettavamman kuvan tyévoiman kysynnasta.
Myos vertailu edelliseen vuoteen on vankemmalla pohjalla (kuukausitasolla), kun satunnaisvaihtelu ei vaikuta
samalla tavoin kuin se vaikuttaa kuukauden lopun tilanteessa.

NAKYMIA | ELOKUU | 2014
HAMEEN ELY-KESKUKSEN TYOLLISYYSKATSAUS
Hameen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

26.8.2014 |
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