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Kainuun tyollisyyskatsaus, neinakuu 2014

Julkistettavissa 26.8.2014 klo 9.00

Uutta tyovoimaa tarvitaan Kainuussa niukasti

Pitkaaikaistyottomyys kasvoi heinakuussa lahes kolmanneksen vuoden takaisesta

Tydvoiman kysyntéd oli Kainuussa varsin vahaista heinakuussa. Tyottomyys pysytteli edel-
leen korkealla, kun lomautukset jatkuivat. Tyo6llisyystilanne on ollut heikko jo kauan ja se on
johtanut tydnhakijoiden tydttomyysjaksojen pitkittymiseen. Pitk&aikaistydttomien maara
kasvoi heindkuussa 32 % vuoden takaisesta.

Kainuun ty0- ja elinkeinotoimistoon (TE-toimistoon) oli kirjoittautunut heindkuun lopussa
6 184 tyotonta tyonhakijaa. Se on 245 enemmaén kuin kesédkuussa ja 546 eli ldhes 10 %
enemman kuin vuosi sitten. Lomautettuja oli heindkuussa 55 % vuoden takaista enemman.

Ty6voiman kysynta on ollut Kainuussa tand vuonna aiempia vuosia vahaisempaa. Lisak-
si tydvoiman tarvetta on yhé selvemmin sellaisissa ammattiryhmissa, joissa on vahan tyon-
hakijoita. Heindkuussa tarvetta oli lahinn& palvelu- ja myyntityontekijoistd, asiantuntijoista
ja erityisasiantuntijoista. Tyottdémana oli eniten rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoi-
ta.

Ty6ttdmyys on kasvanut Kainuussa kahdentoista kuukauden ajan suhteellisesti enem-
man kuin samanaikaisesti koko maassa keskimdaarin. Heindkuussa ty6ttdmyyden muutos
vuoden takaisesta jai Kainuussa hieman pienemmaksi kuin koko maassa keskimaarin. Syk-
syn odotetaan viitoittavan Kainuun tulevan tydllisyyskehityksen suunnan.

Koko maan TE-toimistoissa oli heindkuun lopussa kaikkiaan 350 426 tyotonta tydnhakijaa. Se
on 13 223 enemman kuin kesékuussa ja 31 840 eli 10 % enemman kuin vuosi sitten. Tydttomien
tyonhakijoiden osuus tydvoimasta oli koko maassa 13,4 %. Kainuussa ty6ttémien osuus tydvoi-
masta oli heindkuun lopussa 17,4 %, kun se oli Lapissa 17,5 %, Keski-Suomessa 17,1 % ja Poh-
jois-Karjalassa 16,9 %.

Lomautukset jatkuivat

Kainuussa oli heindkuun lopussa lomautettuna 456 henkil6d. Se on 161 eli 55 % enemman kuin
vuosi sitten. Taman liséksi lyhennettya tyoviikkoa teki 204 tydnhakijaa, mik& on perati 158 enem-
man kuin vuosi sitten. Koko maassa lomautettuja oli 23 % vuoden takaista enemman. Kainuussa
lomautettuja oli eniten rakennus-, korjaus- valmistustyontekijoiden (155) seké prosessi- ja kuljetus-
tyontekijoiden (96) ammattiryhmissa.



Tyovoiman kysynté on edelleen vahaista

Uuden tydvoiman tarve on ollut Kainuussa tana vuonna aiempia vuosia vahaisempaa. Liséksi tyo-
voiman tarvetta on yha selvemmin sellaisissa ammattiryhmissa, joissa on vahan tyénhakijoita. Hei-
nakuussa uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin TE-toimistoon 364. Tarve oli 1&hinn& palvelu- ja
myyntityontekijoista (103), asiantuntijoista (70) ja erityisasiantuntijoista (60). Tyottdomana oli kuiten-
kin eniten rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijoita (1 381), joille oli tarjolla ainoastaan 28 uutta
avointa tyopaikkaa.

Pitkaaikaistyottémyys on selvassa kasvussa

Pitkaaikaistyottomyys eli yhtdjaksoisesti yli vuoden ty6ttéméana olleiden tydnhakijoiden maara on
kasvanut viime aikoina huomattavasti. Heinakuun lopussa pitk&aikaistyottomié oli 1 429. Se on 345
eli 32 % enemman kuin vuosi sitten. Pitk&aikaistytttomien osuus kaikista ty6ttomistéa oli 23 %. Vai-
kein tyottomyyden rakenne on Kuhmossa, jossa lahes 30 % ty6ttomista oli pitkaaikaistydttomia.

Oppilaitoksista valmistuneet nuoret eivat ole tydllistyneet

Tybvoiman vahaisesta kysynnasté johtuen oppilaitoksista valmistuneet nuoret eivat ole sijoittuneet
odotetusti tyomarkkinoille, vaan nuorisotydttdomyys on kasvanut. Heindkuun lopussa alle 25-
vuotiaita tyottomia tydnhakijoita oli 1 011. Se on on 56 eli 6 % enemman kuin vuosi sitten.

Tyollistymista edistavissa palveluissa lahes pari tuhatta tyonhakijaa

Tyollisyysmaararahoin tydllistettyja ja tyollistymista edistavissa palveluissa oli heindkuun lopussa
yhteensa 1 988 tyonhakijaa. Se on lahes saman verran kuin vuosi sitten. Palkkatuilla ja valtiolle
tyollistettyja seké starttirahan saajia oli yhteensa 977, tydvoimakoulutuksessa oli 217 ja ty6ttomien
omaehtoisessa opiskelussa oli 381 henkiléa. Muissa tyollistymistd edistavissa palveluissa eli val-
mennuksessa, tyo- tai koulutuskokeilussa, kuntouttavassa tyétoiminnassa ja vuorotteluvapaasijai-
sena oli yhteensa 413 henkil6a.

Pahin ty6ttémyys on Hyrynsalmella

Tyo6ttémien tydnhakijoiden méaara vaheni vuoden takaisesta Vaalassa, Puolangalla se pysyi sa-
massa lukemassa, mutta kasvoi samanaikaisesti muissa Kainuun kunnissa. Pahimman tyo6ttomyy-
den kourissa kamppailee nyt Hyrynsalmi, jossa ty6ttbmien osuus tyévoimasta kohosi 19,3 %:iin.
Vaikea tilanne on my6s Paltamossa (18,9 %) ja Kuhmossa (18,4 %). Muita kuntia selvasti parempi
tilanne oli Sotkamossa (14,5 %), Puolangalla (15,0 %) ja Ristijarvella (15,5 %).

Kainuun tyéllisyyskatsaus kuvaa tydttomyyden ja tyomarkkinoiden kehitysta. Tyéllisyyskatsaus on Kainuun elin-
keino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen (ELY-keskus) kuukausittain tydnvalitystilaston pohjalta laatima katsaus tyo6tto-
myyden, avoimien tydpaikkojen ja tydvoimapalvelujen viimeaikaisesta kehityksesta. Katsauksen tilastot perustuvat tyo- ja
elinkeinotoimistojen (TE-toimisto) asiakaspalvelurekisteriin. Kunkin kuukauden tydllisyyskatsaus julkistetaan seuraavan
kuukauden loppupuolella etukéteen vahvistettujen julkistamispéivien mukaisesti.

Lisatiedot: Kainuun ELY-keskus, strategiapaallikké Juha Puranen, puh. 029 502 3650, sdhkdposti juha.puranen@ely-
keskus.fi seka Kainuun TE-toimisto, TE-palvelut
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Kuvio 1. Tydttomat tydnhakijat tyonvalityksessa kuukauden lopussa 2005-2014
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Ty6ttomat tyonhakijat

Tyo6ttdmien tyonhakijoiden
osuus tydwimasta* (%)

muutos muutos muutos %

heind  kesa edellisestda  heina wioden wioden heina kesa heina

2014 2014 kuukaudesta 2013 takaisesta takaisesta 2014 2014 2013
Kajaani 3150 3015 135 2932 218 7,4 17,9 17,2 16,6
Paltamo 284 287 -3 162 122 75,3 18,9 19,1 10,7
Ristijarvi 88 80 8 67 21 31,3 15,5 14,1 11,1
Sotkamo 701 679 22 589 112 19,0 14,5 14,0 12,2
Vaala 226 208 18 236 -10 -4,2 17,9 16,5 18,0
Kajaanin sk. 4449 4269 180 3986 463 11,6 17,3 16,6 15,4
Hyrynsalmi 195 188 7 177 18 10,2 19,3 18,6 17,1
Kuhmo 723 708 15 721 2 0,3 18,4 18,0 18,4
Puolanka 172 156 16 172 0 0,0 15,0 13,6 15,1
Suomussalmi 645 618 27 582 63 10,8 17,7 16,9 15,7
Kehys-Kainuun sk. 1735 1670 65 1652 83 50 17,8 17,1 16,9
Kainuu 6184 5939 245 5638 546 9,7 17,4 16,7 15,8

Luvut tarkoittavat niita tyéttomia tydnhakijoita, joiden tyéhakemus oli laskentapéaivana voimassa.
*Tyottomien tydnhakijoiden prosenttinen osuus tyévoimasta, mika on Tilastokeskuksen uusimman tydssakayntitilaston
tydvoima. Tilastokeskus laskee virallisen ty6ttdmyysasteen.



Kuvio 2. Tydttomien tydnhakijoiden osuus (%) tyovoimasta heinédkuussa 2014 ja 2013
Kainuun kunnissa, Kainuussa, Lapissa, Pohjois-Karjalassa ja koko maassa
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Kuvio 3. Tydttémat tyonhakijat heindkuun lopussa vuosina 2005-2014
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Kuvio 4. Uudet avoimet tyopaikat tyonvalityksessé kuukausittain vuosina 2010-2014
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TAULUKKO 2. TYOLLISYYSTILANNE 2014 HEINAKUUN LOPUSSA (1) JA

TE-TOIMISTON TOIMINTA HEINAKUUN AIKANA (I1)

ELY-KESKUS: KAINUU
I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA

TYONHAKIJAT
1. Tyottomattydonhakijat
joista kokoaikaisesti lomautetut
2. Lyhennetylla tyoviikolla
3. Tybssa olevatyhteensa
joista yleisilla tydmarkkinoilla
joista tyollistettyna
4. Tyovoiman ulkopuolella
joista tyollistymistd edist.palvelussa
joista koulutuksessa
5. Tyottomyyseldkettd saavat
1-5 Kaikki tydnhakijat yhteensa

B TYOVOIMAN KYSYNTA

1. Avoimettyopaikat yhteensa
joista yli kuukauden avoinna olleet
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet

PALVELUISSA

Valtiolle tyollistetyt

Kuntiin tyollistetyt

. Yksityiselle sektorille tyollistetyt
-3 Tyollistetyt yhteensa

Tyévoimakoulutuksessa

Valmennuksessa

Ty6-/koulutuskokeilussa

Vuorotteluvapaasijaisena
Kuntouttavassa tydtoiminnassa
10. Omaehtoisessa opiskelussa
1-10 Palveluissa yhteensa

©PNO U ERWNEO

TYOTTOMYYDEN RAKENNE
Tyottémat naiset
Ty6ttomat miehet

Alle 25-vuotiaat tyottomat
Yli 50-vuotiaat tydottomat
Pitkdaikaistyottomat

vk wnN RO

TOIMEENTULOTURVA
Tyottomia tyottomyyskassojen jasenia

= m

II. TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

1. Tyottomattydonhakijat

2. Muut tydnhakijat

1-2 Tyonhakijat yhteensa

3. Kuukauden kaikki tydpaikat
Kuukauden uudet tydopaikat
Tayttyneet tyopaikat

joista toimiston hakijalla taytt.
Alkaneet tydottomyysjaksot
Padttyneet tydottomyysjaksot
Uudet tyollistamiset
Aloittanut tyévoimakoulutuksen

Nous

Tybharjoittelussa/tybeldmavalmennuks.
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56
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-14
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-31
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9,7
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343,5
14,4
22,9
-4,3
3,7
1,1
172,5
-43,7
9,2

-16,4
-39,8
3,2

-14,5
26,0
1,2
3,6
-24,4
0,0
-4,9
0,0
26,0
21,8
2,1
-1,0

3,3
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9,9
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8,7

-9,0
0,3
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9,0

-20,5
0,0



Taulukko 3. Kainuu, tilannekatsauksen seuranta 2014
Tyottdmat tydnhakijat, alle 25-v., pitkdaikaistydttdmat, yli 50-v. ja tydttémien osuus tydvoimasta (%) kunnittain

|tammi| helmi |maa|is| huhti |touko| kesa | heiné| elo | SYys | loka |marras| joulu keskim.

Hyrynsalmi

tyottdmat tyonhakijat 200/ 200| 193 190( 176| 188 195 192
alle 25-vuotiaat 21 20 14 12 14 33 24 20
pitkaaikaistyottoméat 39 37 39 43 45 45 45 42
yli 50-vuotiaat 112 115 110 112 97 98( 101 106
tyOtt. osuus tybvoimasta| 19,8 19,8/ 19,1 18,8 17,4/ 18,6/ 19,3 18,9
Kajaani
tyottdmat tydnhakijat 3021| 2851 2835 2700| 2691| 3015 3150 2 895
alle 25-vuotiaat 483( 445| 442 416| 448 657| 651 506
pitkdaikaistyottomat 703| 685 691 688 678 703| 737 698
yli 50-vuotiaat 1154 1135( 1131| 1092| 1078 1079( 1128 1114
tyott. osuus tyovoimasta| 17,2 16,2| 16,1 15,4 153 17,2 17,9 16,5
Kuhmo
tyottdmat tydnhakijat 843 867 827 765| 723 708| 723 779
alle 25-vuotiaat 63 66 57 53 65 71 80 65
pitkdaikaistyottomat 222| 229| 228 223 207 210| 212 219
yli 50-vuotiaat 438 444 437 410 385 369| 368 407
tyOtt. osuus tybvoimasta] 21,4 22,0/ 21,0] 19,5/ 18,4 18,0] 184 19,8
Paltamo
tyottdmat tydnhakijat 340( 313| 289 302| 284 287| 284 300
alle 25-vuotiaat 43 35 23 29 29 39 38 34
pitkdaikaistyottoméat 20 19 20 28 36 35 48 29
yli 50-vuotiaat 149| 146 146| 148 143] 139 137 144
tyott. osuus tydvoimasta| 22,7 20,9| 19,3 20,1 189 19,1] 18,9 20,0
Puolanka
tyottdmat tydnhakijat 204| 206| 210f 206 173| 156 172 190
alle 25-vuotiaat 19 12 15 13 12 19 21 16
pitkdaikaistyottomat 30 30 29 32 32 30 30 30
yli 50-vuotiaat 99( 103 101 94 84 73 85 91
tyott. osuus tyovoimasta| 17,8/ 18,0 18,3 18,0] 151 13,6/ 15,0 16,5
Ristijarvi
tyottdmat tydnhakijat 92 91| 101 93 77 80 88 89
alle 25-vuotiaat 11 14 13 12 12 14 14 13
pitkdaikaistyottomat 21 19 21 20 20 22 22 21
yli 50-vuotiaat 46 41 50 51 45 42 48 46
tyOtt. osuus tybvoimasta| 16,2 16,0/ 17,8] 16,4 13,6/ 14,1] 15,5 15,7
Sotkamo
tyottdmat tydnhakijat 719| 717 716| 695 648 679 701 696
alle 25-vuotiaat 56 60 63 68 69 92 92 71
pitkdaikaistyottoméat 143| 140( 139| 140| 144 152 158 145
yli 50-vuotiaat 334 334| 338] 319| 295 295/ 300 316
tyOtt. osuus tybvoimasta| 14,8 14,8 14,8] 14,3| 13,4 14,01 145 14,4
Suomussalmi
tyottdmat tydnhakijat 753| 698| 679 695 629| 618| 645 674
alle 25-vuotiaat 62 60 59 58 62 71 71 63
pitkdaikaistyottomat 106| 108 109| 115 121 127 120 115
yli 50-vuotiaat 413 376 364 372 321 307 331 355
tyott. osuus tyovoimasta| 20,6/ 19,1| 18,6/ 19,0 17,2 16,9 17,7 18,4
Vaala
tydttdmat tydnhakijat 241 250 243 228 207| 208| 226 229
alle 25-vuotiaat 18 18 21 21 22 17 20 20
pitkaaikaistyottomat 61 55 53 54 54 52 57 55
yli 50-vuotiaat 121 122 118 113 99 101 117 113
tyOtt. osuus tybvoimasta] 19,1 19,8/ 19,2| 18,0 16,4 16,5 17,9 18,1
Kainuu
tyottdmat tydnhakijat 6 413| 6 193| 6 093 5874| 5608| 5939 6184 3525
alle 25-vuotiaat 776| 730 707 682 733] 1013| 1011 471
pitkdaikaistyottoméat 1345| 1322 1329| 1343| 1337 1376 1429 790
yli 50-vuotiaat 2866| 2816| 2795 2 711| 2547| 2503 2615 1571
tyott. osuus tyovoimasta| 18,1 17,4 17,2 16,5/ 15,8 16,7 17,4 9,9

Kunnittaiset tyévoimaluvut on péivitetty 7/2014. Joissakin kunnissa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta on saattanut muuttua (punaisella).
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