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Kainuun tyollisyyskatsaus, nelmikuu 2014

Julkistettavissa 25.3.2014 klo 9.00

Tyottdmyys jatkoi loivaa laskuaan Kainuussa

Lomautukset pyrkivat jarruttamaan tyottomyyden laskuvauhtia

Kainuun tyottomyysluvuissa on néhtévissa pienia paranemisen merkkeja. Helmikuussa
tyottdmyys jatkoi hidasta laskuaan, mutta pysytteli kuitenkin viela selvasti vuoden takaista
korkeammalla. Tydttémyys on vahentynyt parin kuukauden ajan myo6s edellisen vuoden
vastaavaan ajankohtaan verrattuna. Kun tydttomyys vield vuoden 2013 lopulla oli useita
kuukausia keskiméaarin 25 % vuoden takaista korkeammalla, on se ollut tand vuonna enaa
keskimaarin 15 % korkeammalla kuin vuosi sitten.

Kainuun ty0- ja elinkeinotoimistoon (TE-toimistoon) oli kirjoittautunut helmikuun lopussa
6 193 tyotonta tydonhakijaa. Se on 220 vAhemman kuin tammikuussa, mutta kuitenkin 792
enemman kuin vuosi sitten. Kasvavat lomautukset pyrkivat vield jarruttamaan tyottomyyden
laskuvauhtia. Lomautettujen joukko kasvoi helmikuussa jo 815 henkil66n, joka on yli 50 %
enemman kuin vuosi sitten. Uusia ennakkoilmoituksia alkavista lomautuksista ei ole kuiten-
kaan en&a annettu.

Uuden tydvoiman kysynta on myods hienoisessa kasvussa, tosin vain muutamilla aloilla.
Se nadkyy jo nuorisotydttomyyden vadhenemisena. Nuorisotydttdmyys on vahentynyt parissa
kuukaudessa jo yli 18 %, mutta on kuitenkin edelleen vajaat 9 % vuoden takaista korkeam-
malla.

Maan pahimman ty6ttémyysalueen Kainuun ty6ttoémyys on nyt hitaasti murtumassa. Mit-
tavat lomautukset pitavat tyottdmyyden kuitenkin vield selvésti vuoden takaista korkeam-
malla. Myds uuden tyévoiman tarve on kasvussa. Lahikuukaudet viitoittavat Kainuun tyolli-
syyskehityksen suunnan. Tavallisesti kevaan aikana tyévoiman kysynta kasvaa ja tyotto-
myys seké lomautukset vahenevéat selvasti kausivaihtelusta johtuen.

Koko maan TE-toimistoissa oli helmikuun lopussa kaikkiaan 323 793 ty6tontd. Se on 3 773 va-
hemman kuin tammikuussa, mutta kuitenkin 32 923 eli 11 % enemman kuin vuosi sitten. Tyonvali-
tystilaston tyottomyysaste, joka on tydttdmien tydnhakijoiden osuus tyovoimasta, oli koko maassa
12,4 %. Kainuussa tyottdémien osuus tydvoimasta oli helmikuun lopussa 17,4 %, kun se oli Keski-
Suomessa 16,6 %, Lapissa 16,5 % ja Pohjois-Karjalassa 16,2 %.



Lomautukset kampeavat tyottomyytta vield ylospéain

Lomautettujen joukko kasvoi helmikuussa 815 henkil6on, joka on 22 enemman kuin tammikuussa
ja 276 enemman kuin vuosi sitten. Kainuussa lomautettuja oli yli 51 % enemman kuin vuosi sitten,
kun koko maassa lomautettujen maard oli 24 % vuoden takaista korkeammalla. Kainuussa lo-
mautettuja oli eniten rakennus- ja kaivosalalla (292) seka teollisuuden ammattiryhmissé (281). Uu-
sia ennakkoilmoituksia alkavista lomautuksista ei ole kuitenkaan enda annettu.

Tybvoiman tarve on hienoisessa kasvussa, tosin vain muutamilla aloilla

Tybvoiman tarve oli aiempaa vahaisempi koko viime vuoden, mutta tand vuonna TE-toimistoon on
ilmoitettu uusia avoimia tyopaikkoja hieman vuoden takaista enemman. Helmikuussa uusia avoi-
mia tyopaikkoja ilmoitettiin 419. Se on 36 enemman kuin vuosi sitten. Helmikuussa uusia tyonteki-
joita tarvittiin 1&hinn& kaupallisen tyon (127 tydpaikkaa), terveydenhuolto- ja sosiaalialan (103) ja
palvelutyén (78) ammattiryhmissd. Muissa ammattiryhmissa tyévoiman tarve oli selvasti vahai-
sempi.

Nuorisotydttomyys on vahenemassa

Tybvoiman kysynnan virkistymisen seurauksena nuorisoty6ttémyys on vahenemassa. Helmikuun
lopussa alle 25-vuotiaita nuoria oli tyottdmana 730, joka on 46 vahemman kuin tammikuussa, mut-
ta kuitenkin vield 58 enemman kuin vuosi sitten. Nuorisotyottomyys oli Kainuussa vajaat 9 % vuo-
den takaista korkeammalla, kun se koko maassa oli 8 % korkeammalla.

Myds pitkaaikaistydttomyyden kasvu on taittumassa

Pitk&aikaisty6ttomyys kasvoi viime vuoden huhtikuusta alkaen kuukausi kuukaudelta tamén vuo-
den tammikuulle asti. Helmikuussa pitkaaikaistyottdmyys hieman vaheni. Helmikuun lopussa pit-
k&aikaistyottomia oli 1 322, mik& on kuitenkin 336 eli 34 % enemman kuin vuosi sitten.

Tyollistymista edistavissa palveluissa on enemman tyénhakijoita

Tyollisyysmaararahoin tyéllistettyja ja tyollistymista edistavissa palveluissa oli helmikuun lopussa
yhteensa 2 592 henkil6a. Se on 132 enemman kuin vuosi sitten. Palkkatuilla ja valtiolle tyéllistettyja
seka starttirahan saajia oli yhteensa 922, tydvoimakoulutuksessa oli 617 ja tyottdbmien omaehtoi-
sessa opiskelussa oli 487 henkilda. Muissa tydllistymista edistavissa palveluissa eli valmennuk-
sessa, tyo- tai koulutuskokeilussa, kuntouttavassa tydtoiminnassa ja vuorotteluvapaasijaisena oli
yhteenséa 566 henkilda.

Pahin ty6ttémyys on Kuhmossa ja Paltamossa

Tyo6ttémyys vaheni helmikuussa vuoden takaisesta tilanteesta Vaalassa ja Puolangalla, mutta kas-
voi muissa Kainuun kunnissa. Pahimman ty6ttomyyden kourissa kamppailevat Kuhmo ja Paltamo.
Tyonvalitystilaston tyottdmyysasteella mitaten Kuhmossa ty6ttémyys kipusi jo 22,0 %:iin ja Palta-
mossa se sinnitteli 20,8 %:ssa. Kainuun muita kuntia selvasti parempi tilanne oli edelleen Sotka-
mossa (14,8 %).

Kainuun tyéllisyyskatsaus kuvaa tydttomyyden ja tyomarkkinoiden kehitysta. Tyéllisyyskatsaus on Kainuun elin-
keino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen (ELY-keskus) kuukausittain tydnvalitystilaston pohjalta laatima katsaus tyo6tto-
myyden, avoimien tydpaikkojen ja tydvoimapalvelujen viimeaikaisesta kehityksesta. Katsauksen tilastot perustuvat tyo- ja
elinkeinotoimistojen (TE-toimisto) asiakaspalvelurekisteriin. Kunkin kuukauden tydllisyyskatsaus julkistetaan seuraavan
kuukauden loppupuolella etukéteen vahvistettujen julkistamispéivien mukaisesti.

Lisatiedot: Kainuun ELY-keskus, strategiapaallikké Juha Puranen, puh. 029 502 3650, sdhkdposti juha.puranen@ely-
keskus.fi seka Kainuun TE-toimisto, TE-palvelut
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Kuvio 1. Tydttomat tydnhakijat tyonvalityksessa kuukauden lopussa 2005-2014
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Tyo6ttdmyystiedot perustuvat tyo- ja elinkeinotoimistojen asiakasrekisterin tietoihin. Ty6tdn on henkild, joka ei ole tydsuhteessa eika
tyottdmyysturvalaissa tarkoitetulla tavalla tydllisty péatoimisesti yritystoiminnassa tai omassa tydssaén ja joka ei ole tyéttdmyysturva-
laissa tarkoitettu paatoiminen opiskelija; tydttdmana pidetadn myos tydsuhteessa olevaa, joka on kokonaan lomautettu tai jonka séan-
néllinen viikoittainen tydskentelyaika on alle 4 tuntia. Paatoimisia koululaisia ja opiskelijoita ei lueta tydttdmiksi mydskaan lomien aikana.

Taulukko 1. Tydttémat (lomautetut ml.) ja tydttémien osuus tydvoimasta seka muutokset

kunnittain ja seutukunnittain 28.2.2014

Tyottomat Ty6ttdmien osuus
tybwimasta, %
muutos muutos muutos %

helmi tammi edellisestd  helmi wioden wioden helmi tammi  helmi

2014 2014 kuukaudesta 2013 takaisesta takaisesta 2014 2014 2013
Kajaani 2851 3021 -170 2510 341 13,6 16,2 17,2 14,2
Paltamo 313 340 -27 105 208 198,1 20,8 22,6 6,9
Ristijanv 91 92 -1 62 29 46,8 16,0 16,1 10,3
Sotkamo 717 719 -2 609 108 17,7 14,8 14,8 12,7
Vaala 250 241 9 255 -5 -2,0 19,8 19,1 19,5
Kajaanin sk. 4222 4413 -191 3541 681 19,2 16,4 17,0 13,7
Hyrynsalmi 200 200 0 184 16 8,7 19,6 19,6 17,8
Kuhmo 867 843 24 813 54 6,6 22,0 21,4 20,8
Puolanka 206 204 2 217 -11 5,1 17,9 17,8 19,1
Suomussalmi 698 753 -55 646 52 8,0 19,1 20,6 17,4
Kehys-Kainuun sk. 1971 2 000 -29 1860 111 6,0 20,2 20,4 19,0
Kainuu 6193 6413 -220 5401 792 14,7 17,4 18,0 15,1

Luvut tarkoittavat niita tyéttdmia tydnhakijoita, joiden tydhakemus oli laskentapaivana voimassa. Tassa tyottémien osuus tyévoimasta
(%) on tyottdmien tydnhakijoiden prosenttinen osuus alueen tydvoimasta, mika on Tilastokeskuksen uusimman tydssakayntitilaston
tydvoima. Tilastokeskus laskee virallisen tydttomyysasteen.



Kuvio 2. Tyéttdmien osuus (%) tydvoimasta helmikuussa 2014 ja 2013
Kainuun kunnissa, Kainuussa, Lapissa, Pohjois-Karjalassa ja koko maassa
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Kuvio 3. Tyottémyys helmikuun lopussa vuosina 2005-2014
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Kuvio 4. Uudet avoimet tyopaikat tyonvalityksessé kuukausittain vuosina 2010-2014
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TAULUKKO 2. TYOLLISYYSTILANNE 2014 HELMIKUUN LOPUSSA (1) JA
TE-TOIMISTON TOIMINTA HELMIKUUN AIKANA (I1)
ELY-KESKUS: KAINUU

MUUTOS
| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA helmi.14 helmi.13 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyottomattydonhakijat 6193 5401 792 14,7
joista kokoaikaisesti lomautetut 815 539 276 51,2
2. Lyhennetylla tyoviikolla 73 51 22 43,1
3. Tyossa olevat yhteensa 2600 2320 280 12,1
joista yleisilla tydmarkkinoilla 1842 1466 376 25,6
joista tyollistettyna 758 854 -96 -11,2
4. Tydévoiman ulkopuolella 2168 2068 100 4,8
joista tyollistymista edist.palvelussa 425 254 171 67,3
joista koulutuksessa 923 397 526 132,5
5. Tyottomyyseldkettd saavat 262 569 -307 -54,0
1-5 Kaikki tydnhakijat yhteensa 11296 10409 887 8,5
B TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tyopaikatyhteensa 377 326 51 15,6
joista yli kuukauden avoinna olleet 93 59 34 57,6
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 34 19 15 78,9
C PALVELUISSA
1. Valtiolle tyollistetyt 29 38 -9 -23,7
2. Kuntiin tyollistetyt 186 163 23 14,1
3. Yksityiselle sektorille tyollistetyt 707 679 28 4,1
1-3 Tyollistetyt yhteensa 922 880 42 4,8
4. Tybvoimakoulutuksessa 617 675 -58 -8,6
5. Valmennuksessa 85 0 85 0,0
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 238 206 32 15,5
7. Tybharjoittelussa/tydelamavalmennuks. 0 73 -73 -100,0
8. Vuorotteluvapaasijaisena 95 75 20 26,7
9. Kuntouttavassa tydtoiminnassa 148 145 3 2,1
10. Omaehtoisessa opiskelussa 487 406 81 20,0
1-10 Palveluissa yhteensa 2592 2460 132 5,4
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Tyottomat naiset 2065 1899 166 8,7
2. Tyottomat miehet 4128 3502 626 17,9
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 730 672 58 8,6
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 2816 2524 292 11,6
5. Pitkdaikaistyottomat 1322 986 336 34,1
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tydttomyyskassojen jasenia 3826 3274 552 16,9
II. TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyoéttomat tydonhakijat 7086 6190 896 14,5
2. Muut tydonhakijat 4504 4570 -66 -1,4
1-2 Tyonhakijat yhteensa 11590 10760 830 7,7
3. Kuukauden kaikki tydopaikat 719 609 110 18,1
Kuukauden uudet tydpaikat 419 383 36 9,4
Tayttyneet tyopaikat 352 284 68 23,9
joista toimiston hakijalla taytt. 93 75 18 24,0
4. Alkaneet tyottomyysjaksot 943 910 33 3,6
5. Paattyneet tydottomyysjaksot 1092 1032 60 5,8
6. Uudet tydllistamiset 127 115 12 10,4
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 250 275 -25 -9,1



Taulukko 3. Kainuu, tilannekatsauksen seuranta 2013
Tyottémat, alle 25-v. tydttomat, pitkaaikaistydttémat, yli 50-v. tyottdmat ja tydttdmien osuus tydvoimasta kunnittain.

|tammi| helmi |maa|is| huhti | touko | kesé l heind | elo | SYYS | loka |marras| joulu [keskim
Hyrynsalmi
tyottomat (lom. ml.) 185 184 181 163 155 160 177 164 178 184 197 205 178
alle 25-v.tyottomat 18 13 11 10 11 16 22 18 18 18 21 23 17
pitkaaikaistyottomat 25 29 28 29 32 32 35 33 31 33 33 35 31
yli 50-v.tyottomat 101 98 102 97 84 86 91 86 94 102 108 112 97
tyott.aste (lom. ml.) 179 17,8 17,5 15,8 15,0 1551 17,1 159 17,2 17,8 19,1 19,8 17,2
Kajaani
tyottomat (lom. ml.) | 2596 2510 2458 2453 2392| 2752 2932| 2615| 2414| 2471| 2664| 3091| 2612
alle 25-v.tyottémat 444( 438| 392 399 403 617| 619 469 397| 405 440 575 467
pitkdaikaistyottomat| 559| 552 554| 568 590( 607| 603 600| 601| 614 639| 667 596
yli 50-v.ty6ttomat 990| 1007 1012] 1010| 997 1015| 1051| 1000 1000| 1009| 1050 1126| 1022
tydtt.aste (lom. ml.) 14,7) 14,2 139| 139| 135 155| 16,6| 14,8 13,6| 14,0/ 151 175 148
Kuhmo
tyéttoméat (lom. ml.) 816| 813 777| 773| 690 686 721 726| 715 777 820| 883 766
alle 25-v.tyottémat 74 76 74 74 71 83 83 69 49 68 69 77 72
pitkaaikaistyottomat| 135 125 124| 135 142 150 160 171 180 206 221 233 165
yli 50-v.tyottomat 422 422 391| 391 341| 335| 367 384| 381| 412 420 448 393
tyott.aste (lom. ml.) 209 20,8 199| 198 176| 175| 184 18,6| 18,3| 19,9 21,0 22,6| 19,6
Paltamo
tyottomat (lom. ml.) 106 105 90 115 108 136 162 172 189 216 238 261 158
alle 25-v.tyottomat 14 16 11 14 16 27 26 21 12 16 18 23 18
pitkdaikaistyottomat 11 11 9 11 14 16 15 15 16 15 17 18 14
yli 50-v.tydttomat 55 52 45 60 53 64 80 88 104 114| 120 127 80
tyott.aste (lom. ml.) 7,0 6,9 5,9 7,6 7,1 9,0/ 10,7 11,4] 12,5 14,3 15,7 17,2 10,4
Puolanka
tyéttoméat (lom. ml.) 214| 217 193] 211 169 170 172 163 150 171 176| 210 185
alle 25-v.tyottdmat 17 12 12 13 12 22 19 18 14 15 11 22 16
pitkaaikaistydttomat 22 24 21 19 14 15 18 21 20 25 26 28 21
yli 50-v.tyottomat 109 115 102 104 93 87 91 89 85 93 96 100 97
tybtt.aste (lom. ml.) 18,8/ 19,1 16,9| 185| 14,9 150| 15,1 14,3 13,2 15,1 155/ 185| 16,2
Ristijarvi
tyéttomat (lom. ml.) 66 62 66 72 60 62 67 66 58 72 79 85 68
alle 25-v.tydttomat 5 7 8 9 7 13 14 10 8 11 13 14 10
pitkaaikaistydttomat 14 13 13 12 13 11 11 11 15 16 20 20 14
yli 50-v.tyottomat 36 36 36 36 28 25 27 30 32 38 42 41 34
tyott.aste (lom. ml.) 11,0 10,3 11,0 12,0 10,0 10,3 11,1 11,0 9,7 12,0 13,1 14,1 11,3
Sotkamo
tyéttoméat (lom. ml.) 630| 609 598| 578| 516 566/ 589| 518 539| 598 632| 710 590
alle 25-v.tyottémat 52 47 52 49 46 70 81 59 45 47 a7 63 55
pitkdaikaistyottomat 96 98 98 101 100 103 111 111 119 123 128 133 110
yli 50-v.tyottomat 319| 316 310 283| 260 256| 258 243| 266 289 301| 320 285
tydtt.aste (lom. ml.) 13,1 12,7 12,4 12,0 10,7 117| 122 10,7 112| 12,4| 13,1 14,7 123
Suomussalmi
tyéttomat (lom. ml.) 677| 646 608| 601| 548 545| 582 568| 562 716 721| 782 630
alle 25-v.tyottomat 50 44 47 44 35 67 67 55 44 50 52 76 53
pitkaaikaistydttomat 81 82 80 77 73 74 79 83 87 86 99 104 84
yli 50-v.tyottomat 360| 353 339| 338| 296 271| 296 305 306| 384 386 409 337
tyott.aste (lom. ml.) 18,2 174 16,4| 16,2 14,8 14,71 15,7 15,3] 15,1 19,3 194 21,1 17,0
Vaala
tyottomat (lom. ml.) 247 255 246 231 204 228 236 225 233 227 232 259 235
alle 25-v.tyottomat 17 19 18 18 11 22 24 19 22 15 15 19 18
pitk&aikaistydttomat 53 52 56 53 49 50 52 56 59 57 61 64 55
yli 50-v.tyottoméat 121 125 122 112 105 106 115 110 115 120 121 134 117
tyott.aste (lom. ml.) 18,9 19,5 18,8] 17,7 15,6 17,4 18,0 1v,2| 178 17,4 17,7 19,8 18,0
Kainuu
tyéttomat (lom. ml.) | 5537| 5401| 5217 5197| 4842| 5305 5638| 5217| 5038 5432| 5759| 6486 5422
alle 25-v.tyottémat 691| 672 625| 630 612 937| 955| 738 609| 645 686| 892 724
pitkaaikaistyottomat| 996 986/ 983| 1005 1027| 1058| 1084 1101| 1128| 1175 1244| 1302| 1091
yli 50-v.tyottomat 2513| 2524 2459| 2431| 2257| 2245| 2376| 2335( 2383| 2561| 2644 2817| 2462
tydtt.aste (lom. ml.) 155| 15,1 146| 145| 136| 148| 158 146 141 152| 16,1 18,2 152




Taulukko 4. Kainuu, tilannekatsauksen seuranta 2014

Tyottémat, alle 25-v. tydttomat, pitkaaikaistydttémat, yli 50-v. tyottdmat ja tydttdmien osuus tydvoimasta kunnittain.

| tammi l helmi |maa|is| huhti | touko | kesé l heind | elo | SYYS | loka |marras| joulu [keskim
Hyrynsalmi
tyottomat (lom. ml.) 200 200 200
alle 25-v.tyottomat 21 20 21
pitkaaikaistyottomat 39 37 38
yli 50-v.ty6ttomaét 112| 115 114
tyott.aste (lom. ml.) 19,61 19,6 19,6
Kajaani
tyéttémét (lom. ml.) | 3021| 2851 2936
alle 25-v.tyottémat 483 445 464
pitkaaikaistyottomat| 703 685 694
yli 50-v.tydttomét 1154 1135 1145
tyott.aste (lom. ml.) 17,2] 16,2 16,7
Kuhmo
tyottomat (lom. ml.) 843 867 855
alle 25-v.tyottomat 63 66 65
pitkaaikaistyottomat| 222 229 226
yli 50-v.tydttoméat 438| 444 441
tyott.aste (lom. ml.) 21,41 22,0 21,7
Paltamo
tyottomat (lom. ml.) 340 313 327
alle 25-v.tyottomat 43 35 39
pitkdaikaistyottomat 20 19 20
yli 50-v.tydttomat 149 146 148
tyott.aste (lom. ml.) 22,6/ 20,8 21,7
Puolanka
tyottdmat (lom. ml.) 204 206 205
alle 25-v.tyottomat 19 12 16
pitkaaikaistyottomat 30 30 30
yli 50-v.tydttoméat 99 103 101
tyott.aste (lom. ml.) 17,8] 17,9 17,9
Ristijarvi
tyottomat (lom. ml.) 92 91 92
alle 25-v.tydttomat 11 14 13
pitkaaikaistydttomat 21 19 20
yli 50-v.tyottoméat 46 41 44
tyott.aste (lom. ml.) 16,1 16,0 16,1
Sotkamo
tyottdmat (lom. ml.) 719 717 718
alle 25-v.tyottémat 56 60 58
pitkdaikaistyottomat 143 140 142
yli 50-v.tydttomét 334 334 334
tyott.aste (lom. ml.) 148| 14,38 14,8
Suomussalmi
tyottomat (lom. ml.) 753 698 726
alle 25-v.tyottomat 62 60 61
pitkaaikaistyottomat 106 108 107
yli 50-v.ty6ttoméat 413 376 395
tyott.aste (lom. ml.) 20,6/ 19,1 19,9
Vaala
ty6ttomat (lom. ml.) 241| 250 246
alle 25-v.tyottémat 18 18 18
pitkdaikaistyottomat 61 55 58
yli 50-v.tydttémat 121 122 122
tyott.aste (lom. ml.) 19,1] 19,8 19,5
Kainuu
tyottoméat (lom. ml.) | 6413| 6193 6 303
alle 25-v.ty6ttomat 776 730 753
pitkaaikaistyottomat| 1 345( 1322 1334
yli 50-v.tydttoméat 2866| 2816 2841
tyott.aste (lom. ml.) 18,01 17,4 17,7
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