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Kainuun tyollisyyskatsaus, maaliskuu 2014

Julkistettavissa 24.4.2014 klo 9.00

Lomautukset ja pitkdaikaisty6ttomyyden
kasvu lisasivat Kainuun tyottomyytta

Kainuussa oli maaliskuun 2014 lopussa lahes 900 tydtonta enemman kuin vuosi sitten.
Kausivaihtelusta johtuen tydttémié& oli kuitenkin 100 vdhemman kuin helmikuun lopussa.
Eniten ovat kasvaneet lomautettujen (+259 henkil6a eli 52 %) ja pitkaaikaistyottomien (+346
henkiloa eli 35 %) maarat.

Kainuun tyd- ja elinkeinotoimistoon (TE-toimistoon) oli kirjoittautunut maaliskuun lopus-
sa 6 093 tyotonta tyonhakijaa. Se on 100 (-1,6 %) vahemman kuin helmikuussa, mutta kui-
tenkin 876 (+16,8 %) enemman kuin vuosi sitten.

Kainuussa oli avoimia ty6paikkoja maaliskuun lopussa 456 eli hieman vahemman kuin
vuosi sitten. Pienta valoa tilanteeseen antaa se, etta maaliskuun aikana TE-toimistoon ilmoi-
tettujen uusien tyopaikkojen maara kasvoi 121:114 helmikuuhun ja 24:ll& vuodentakaiseen
tilanteeseen verrattuna.

Koko maan TE-toimistoissa oli kuun lopussa kaikkiaan 615 670 ty6tontd. Se on 8 123 vahem-
man kuin tammikuussa, mutta kuitenkin 28 719 eli 10 % enemman kuin vuosi sitten. Tyonvalitysti-
laston tyottomyysaste, joka on tydttdmien tyénhakijoiden osuus tydvoimasta, oli koko maassa
12 %. Kainuussa tyottdmien osuus tyovoimasta oli kuun lopussa 17,1 %, kun se oli Keski-
Suomessa 16,3 %, Lapissa 15,9 % ja Pohjois-Karjalassa 15,7 %.

Lomautukset edelleen kasvussa viime vuoteen verrattuna

Lomautettujen méaara oli maaliskuussa 752 henkiloa, joka on 63 vahemman kuin helmikuussa mut-
ta 259 enemman kuin vuosi sitten. Kainuussa lomautettuja oli yli 52 % enemman kuin vuosi sitten,
kun koko maassa lomautettujen maara oli 20 % vuoden takaista korkeammalla. Kainuussa uusia
ennakkoilmoituksia alkavista lomautuksista ei kuitenkaan maaliskuussa enda annettu.

Tybvoiman tarve on hienoisessa kasvussa

Tybvoiman tarve oli aiempaa vahaisempi koko viime vuoden, mutta tana vuonna TE-toimistoon on
ilmoitettu uusia avoimia tyopaikkoja hieman vuoden takaista enemmaén. Maaliskuussa uusia avoi-
mia tyopaikkoja ilmoitettiin 540. Uusia tyontekijoita tarvittiin eniten kaupallisen tyén (98 tydpaikkaa),
terveydenhuolto- ja sosiaalialan (126) ja palvelutydn (77) ammattiryhmissa.



Pahin ty6ttémyys on Kuhmossa, Vaalassa ja Paltamossa

Tyo6ttémyys kasvoi maaliskuussa vuoden takaisesta tilanteesta kaikissa Kainuun kunnissa. Kuh-
mon, Vaalan ja Paltamon tilanne on heikoin. Tyoéttomyysaste oli Kuhmossa 21,0 %, Vaalassa 19,3
ja Paltamossa 19,2 %. Kainuun muita kuntia selvasti parempi tyollisyys oli edelleen Sotkamossa
(14,8 %).

Kainuun tyéllisyyskatsaus kuvaa tyottomyyden ja tydmarkkinoiden kehitysta. Tyéllisyyskatsaus on Kainuun elin-
keino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen (ELY-keskus) kuukausittain tydnvalitystilaston pohjalta laatima katsaus tyotto-
myyden, avoimien tyopaikkojen ja tydvoimapalvelujen viimeaikaisesta kehityksesta. Katsauksen tilastot perustuvat tyo- ja
elinkeinotoimistojen (TE-toimisto) asiakaspalvelurekisteriin. Kunkin kuukauden tydllisyyskatsaus julkistetaan seuraavan
kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti.

Lisatiedot: Kainuun ELY-keskus, erikoissuunnittelija Leena Merildinen, puh. 029 502 3570, sahkoposti
leena.merilainen@ely-keskus.fi sekd Kainuun TE-toimisto, TE-palvelut.

Kuvio 1. Ty6ttémat tydnhakijat tyonvalityksessa kuukauden lopussa 2005-2014
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Tyottomyystiedot perustuvat tyd- ja elinkeinotoimistojen asiakasrekisterin tietoihin. Tydton on henkild, joka ei ole tydsuhteessa eika
tydttdmyysturvalaissa tarkoitetulla tavalla tyéllisty paatoimisesti yritystoiminnassa tai omassa tydssaan ja joka ei ole ty6ttémyysturva-
laissa tarkoitettu paétoiminen opiskelija; tydttdmana pidetddn myos tydsuhteessa olevaa, joka on kokonaan lomautettu tai jonka séan-
ndllinen viikoittainen tydskentelyaika on alle 4 tuntia. Paatoimisia koululaisia ja opiskelijoita ei lueta ty6ttdmiksi mydskaan lomien aikana.
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Luvut tarkoittavat niita ty6ttdmia tydnhakijoita, joiden tydhakemus oli laskentapaivana voimassa. Tassa tyottdmien osuus tydvoimasta
(%) on tyottomien tydnhakijoiden prosenttinen osuus alueen tyévoimasta, miké on Tilastokeskuksen uusimman tydssékayntitilaston
tydvoima. Tilastokeskus laskee virallisen ty6ttdmyysasteen.

Kuvio 2. Ty6ttémien osuus (%) tydvoimasta maaliskuussa 2014 ja 2013
Kainuun kunnissa, Kainuussa, Lapissa, Pohjois-Karjalassa ja koko maassa
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Kuvio 3. Ty6ttdmyys maaliskuun lopussa vuosina 2005-2014

7000
7000 6627
6093
6000 5791 2303
5249
5063 5217
5000 4740
4513

4000

3000

2000

1000

0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Kuvio 4. Uudet avoimet tyopaikat tyonvalityksessa kuukausittain vuosina 2010-2014
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TAULU 1. TYOLLISYYSTILANNE 2014 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (I1)
ELY-KESKUS: KAINUU

MUUTOS
I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA maalis.14 maalis.13 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyoéttomat tydnhakijat 6093 5217 876 16,8
joista kokoaikaisesti lomautetut 752 493 259 52,5
2. Lyhennetylla tyoviikolla 78 52 26 50
3. TyOssa olevat yhteensa 2687 2372 315 13,3
joista yleisilla tydmarkkinoilla 1924 1568 356 22,7
joista tyollistettyna 763 804 -41 -5,1
4. Tyoévoiman ulkopuolella 2183 2134 49 2,3
joista tyollistymista edist.palvelussa 423 326 97 29,8
joista koulutuksessa 941 418 523 125,1
5. Tyottomyyseldkettd saavat 258 547 -289 -52,8
1-5 Kaikki tydnhakijat yhteensa 11299 10322 977 9,5
B TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tyOpaikat yhteensa 456 487 -31 -6,4
joista yli kuukauden avoinna olleet 133 184 -51 -27,7
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 51 17 34 200
C PALVELUISSA
1. Valtiolle tyollistetyt 33 38 -5 -13,2
2. Kuntiin tyollistetyt 188 155 33 21,3
3. Yksityiselle sektorille tyollistetyt 711 668 43 6,4
1-3 Tyollistetyt yhteensa 932 861 71 8,2
4. Tyovoimakoulutuksessa 621 672 -51 -7,6
5. Valmennuksessa 78 37 41 110,8
6. Ty6-/koulutuskokeilussa 225 223 2 0,9
7. Ty6harjoittelussa/tydeldamavalmennuk: 0 34 -34 -100
8. Vuorotteluvapaasijaisena 89 77 12 15,6
9. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 152 167 -15 -9
10. Omaehtoisessa opiskelussa 478 401 77 19,2
1-10 Palveluissa yhteensa 2575 2472 103 42
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttomat naiset 2045 1816 229 12,6
2. Tyottdmat miehet 4048 3401 647 19
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 707 625 82 13,1
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 2795 2459 336 13,7
5. Pitk3aikaistyottomat 1329 983 346 35,2
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottomyyskassojen jasenia 3743 3164 579 18,3
Il. TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyottomat tydnhakijat 6852 5887 965 16,4
2. Muut tyonhakijat 4771 4834 -63 -1,3
1-2 Tyonhakijat yhteensa 11623 10721 902 8,4
3. Kuukauden kaikki tydpaikat 900 827 73 8,8
Kuukauden uudet tyopaikat 540 516 24 4,7
Tayttyneet tyopaikat 445 370 75 20,3
joista toimiston hakijalla taytt. 126 50 76 152
4. Alkaneet tyottomyysjaksot 927 805 122 15,2
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 1066 854 212 24,8
6. Uudet tyollistamiset 119 109 10 9,2
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 65 41 24 58,5
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