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Uudellamaalla asui vuoden 2017 kesakuun lopussa 1 648 699 henkil6a. Vuoden aikana vaesto kasvoi 18
567 henkildlla. Vuoden 2017 kesakuun lopussa tyéttémia tydnhakijoita oli 91 378 ja tyéttémien tydnhaki-
joiden osuus tyévoimasta 10,8 %.
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Uusimaa on paakaupunkiseutuna seka yrityseldman ja valtionhallinnon keskittymana alue-
taloudellisesti erinomaisessa asemassa. Uudenmaan elinkeinoelama on monipuolista ja
alueen keskimaarainen koulutustaso on korkea. Euroopan komission alueellisen kilpailu-
kyvyn indeksin mukaan Uudenmaan vahvuuksia ovat eurooppalaisessakin mittakaavassa
vaeston hyvinvointi, korkeakoulutettujen maara ja korkeakoulutuksen taso, teknologian ja
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nopeiden datayhteyksien saatavuus ja nopea kayttdédnotto seka alueen elinkeinorakenteen,
koulutuksen ja tydvoiman innovaatiotaso. Suomen mittakaavassa Uudenmaan vahvuute-
na ovat elinkeinorakenteen monipuolisuus ja osaamisintensiivisten palveluiden verrattain
suuri osuus. Lisaksi koko Suomen kattavat vahvuudet, kuten peruskoulutuksen taso seka
instituutioiden toiminta ja luotettavuus, patevat myés Uudenmaan osalta.

Viimeisen vuoden aikana Uudenmaan talous on lahtenyt voimakkaaseen kasvuun esi-
merkiksi keskeisten toimialojen liikevaihdon perusteella. Kuluvan vuoden tammi-maalis-
kuussa kasvua oli 10,7 % edellisvuoden samaan ajanjaksoon verrattuna. Uudenmaan I&-
hitulevaisuuden haasteet liittyvatkin sen varmistamiseen, ettd tapahtunut mydénteinen ke-
hitys jatkuu myos tulevaisuudessa seka siihen, etta vallitsevaa hyvaa suhdannetta paas-
taisiin hyddyntamaan taysimaaraisesti. Alueelliset toimijat nostavat tulevan kasvun haas-
teeksi erityisesti kaksi asiaa: investointien toteutumisen ja tydvoiman saatavuuden. Osal-
la pienista ja keskisuurista (pk)-yrityksistd on ollut vaikeuksia saada rahoitusta investoin-
teihinsa kun pankkien vaatimukset ovat kiristyneet vaadittavien vakuuksien seka lainoitet-
tavan yrityksen taseen ja toteutuneen liiketuloksen suhteen. Ongelmia on siten erityises-
ti taantuman aikana huonommin parjanneilla yrityksilla ja toimialoilla. Toisaalta, osa yrityk-
sista on viimeisten vuosien aikana suunnannut investointinsa Uudenmaan sijaan ulkomail-
le. Ulkomaille investointejaan ovat ohjanneet globaalien ja suurten yritysten lisdksi myds
osa pk-yrityksistd. On vaarana muodostua ilmidksi, etta yrityksilla, joilla olisi kykya ja rahoi-
tusta tehda investointeja, ei ole halua tehda investointejaan juuri Uudellemaalle. Toisaal-
ta niilla yrityksilla, joilla olisi halua investointeihin, ei valttdmatta ole kykya tai rahoitusta in-
vestointien tekemiseen.

Osaavan tyévoiman saatavuus muodostaa toisen haasteen, joka on jo realisoitunut tie-
tyilld ammattialoilla. Vaikka yritysten lilkevaihdot ovat kasvaneet, ei tydllisyys ole noussut
samassa suhteessa, ja avoimien tydpaikkojen maara seka yritysten kokemat rekrytointi-
ongelmat ovat lisdantyneet suhteessa enemman kuin ty6ttdmyys on laskenut. Tyo- ja elin-
keinoministerion kyselyn mukaan rekrytointiongelmia kokeneiden toimipaikkojen osuus on
noussut Uudellamaalla vuoden 2017 aikana, kun yhteensa 35 % toimipaikoista ilmoittaa
kokeneensa rekrytointiongelmia.

Sote- ja maakuntauudistukset seka padkaupunkiseudun erillisratkaisu asettavat haas-
teita ja luovat epavarmuutta esimerkiksi maararahojen kohdentumisen ja ymparyskuntien
roolin suhteen. Euroopan komission alueellisen kilpailukyvyn indeksin mukaan Uudenmaan
heikkoudet ovat yhtenevat muun Suomen kanssa. Suomella ja Uudellamaalla on maan-
tieteellisen alueen suuresta koosta ja vaestdn pienuudesta johtuen eurooppalaisella mit-
ta-asteikolla keskiarvoa huonompi liikenteellinen saavutettavuus seka verrattain pieni po-
tentiaalinen markkina-alue. Lisaksi tydmarkkinoiden toimivuus ja tehokkuus on eurooppa-
laista keskiarvoa heikompaa.

Vuonna 2014 Uudenmaan maakunnan bruttokansantuote (BKT) per asukas oli noin
49 000, mika oli 30 prosenttia korkeampi kuin koko maan BKT per asukas. Alueen brut-
tokansantuote nousi 2000-luvulla yhtajaksoisesti aina vuoteen 2009 saakka, jolloin BKT
per henkilé kaantyi jyrkkaan laskuun. Useamman vuoden kestaneen ailahtelevan jakson
jalkeen vasta vuonna 2013 BKT per asukas ylitti vuoden 2008 tason. Viela vuonna 2014
alueen BKT laski lievasti (-0,2 %) edeltavaan vuoteen nahden. Alueellisia tietoja BKT:n kehi-
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tyksesta ei ole vield saatavissa vuoden 2014 jalkeen, mutta Tilastokeskuksen tarkistettujen
ennakkotietojen mukaan koko Suomen bruttokansantuotteen volyymi nousi 1,9 prosenttia
vuonna 2016, eika ole syyta olettaa, ettd Uudenmaan kasvu olisi olennaisesti pienempaa
kuin koko maan keskimaarin. Uudenmaan yritysten osuus Suomen tavaraviennin arvosta
vuonna 2016 oli Tullin ulkomaankauppatilastojen mukaan 31,6 % ja tavaratuonnin arvosta
62,4 %. Alueen tavaraviennin arvo laski edellisvuodesta 3 prosenttia, eli 555 miljoonaa eu-
roa. Tavaratuonnin arvo sen sijaan nousi vuonna 2016 2 prosenttia eli 666 miljoona euroa.

Vuonna 2016 Uudenmaan yrityskanta oli noin 124 500, mika vastaa vajaata kolmas-
osaa koko maan yrityskannasta. Vuosien 2010 ja 2014 valisella tarkastelukaudella Uuden-
maalla oli 2617 kasvuyritysta, eli yritysta, jonka keskimaarainen vuosikasvu oli vahintaan
10 %. Uudenmaalla toimi 36 prosenttia koko maan kasvuyritysten maarasta. Alueen koko
yrityskannasta 2,1 % oli kasvuyrityksia, ja kasvuyritysten suhteellinen osuus koko yritys-
kannasta oli toiseksi korkeinta koko Suomessa. Tyopaikkojen toimialarakenne on Uudella-
maalla alueellisesti eriytynyt. Padkaupunkiseutu on monien suurkaupunkien tapaan vah-
vasti erikoistunut etenkin informaatio- ja viestintdalaan, hallinnon tukipalveluihin seka va-
hittais- ja tukkukauppaan. Itainen ja lantien Uusimaa ovat sen sijaan vahvoja teollisuus-
alueita. Ita-Uusimaa on odljynjalostuksen my6ta Suomen kemianteollisuuden keskittyma.
Lantisen Uudenmaan vahvuuksia ovat kemianteollisuus, logistiikka ja lisdantyvissa maa-
rin myds matkailu. Kone- ja metalliteollisuus, logistiikka seka tukkukauppa seka erityises-
ti rakentaminen ovat merkittavia toimialoja KUUMA-seudulla (Hyvinkaa, Jarvenpaa, Kirk-
konummi, Kerava, Mantsala, Nurmijarvi, Pornainen, Sipoo, Tuusula ja Vihti). Maa- ja met-
satalous on keskittynyt Itaiselle ja lantiselle Uudellemaalle, joskin elinkeinon aluetaloudel-
linen merkitys on naillakin alueilla laskussa.

Talla hetkella liikevaihdon kasvu on erittdin voimakasta rakentamisessa ja teollisuu-
dessa. Liikevaihdon suhdanteiden vuosimuutos oli vuoden 2017 ensimmaisella vuosinel-
janneksella rakentamisessa 20,5 prosenttia ja teollisuudessa 19 prosenttia. Palvelualoilla
likevaihdon nousu on jatkunut tasaisena yhtajaksoisesti vuodesta 2010 alkaen ja kasvua
on nahty etenkin liike-elaman palveluissa, rahoituksessa, matkailu- ja ravintolapalveluissa
seka kotitalouksien palveluissa. Merkittavimmat kasvualat tulevat Uudellamaalla tulevai-
suudessa todennakdisesti olemaan liike-elaman palvelut, matkailu- ja ravintola-ala, raken-
taminen, terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut seka terveysteknologia.

Vuoden 2016 lopussa Uudellamaalla asui yhteensa 1 640 000 ihmista eli lahes kolman-
nes koko maan vaestdsta. Maakunnan vakiluku on kasvanut 25 vuodessa noin 390 000
asukkaalla eli keskimaarin prosentin vuositahtia. Tilastokeskuksen tietojen mukaan vuonna
2016 Uudenmaan vaestonlisays oli 17 797, josta nettomaahanmuuttoa oli 5 980, luonnol-
lista vaestonlisaysta 5 117 ja kuntien valistd nettomuuttoa 6 700. On varsin todennakoista,
etta jatkossakin maan sisdinen muuttoliike seka ulkomaiset suorat rekrytoinnit seka maa-
hanmuutto kohdentuvat voimakkaasti juuri Uudellemaalle. Tilastokeskuksen vaestdéennus-
teen mukaan Uudenmaan vaestémaara tulee ylittdmaan 1 700 000 ihmisen rajapyykin vuon-
na 2021, 1 800 000 ihmisen rajan vuonna 2028 ja 1 900 000 ihmisen rajan vuonna 2039.

Vuonna 2016 yli 69 prosenttia maakunnan vaestdsta asui paakaupunkiseudulla. 2010-lu-
vulla vaestdnkasvu on keskittynyt erityisesti padkaupunkiseudun kuntiin ja maakunnan kun-
takeskuksiin. Vaestéennusteen mukaisen vakiluvun kasvun oletetaan suuntautuvan jatkos-
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sakin lahes yksinomaan Helsingin seutukunnan alueelle. Nykyiselld kasvuvauhdilla Van-
taa nousee vakiluvussa Tampereen ohi Suomen kolmanneksi suurimmaksi kaupungiksi
2020-luvulle tultaessa. Alueella asuvan vaestdn ikarakenne on varsin suotuisa verrattu-
na muuhun Suomeen. Vaestollinen huoltosuhde eli alle 15-vuotiaiden ja yli 65-vuotiaiden
maara 100 tyoikaista kohden oli 50,5 vuonna 2016. Vuoteen 2025 mennessa luvun arvi-
oidaan alueella nousevan noin 55:en. Koko maan vaestdllisen huoltosuhteen arvioidaan
kasvavan vuoteen 2025 mennessa 66,4 prosenttiin. Toisin sanoen vaesté vanhenee Uu-
dellamaalla, mutta huomattavasti vihemman kuin muualla Suomessa.

Kansallisesti vertailtuna Uudenmaan liikenneyhteydet ovat korkealla tasolla, joskin on
huomioitava myds alueelliset erot Uudenmaan sisalla. Keskeisella sijainnilla oleva Helsin-
ki-Vantaan lentoasema palvelee aluetta kattavasti ja Vuosaaren satamasta on hyvat yhte-
ydet valtakunnalliseen tie- ja raideverkkoon. Varsinkin padkaupunkiseudun liikenneverk-
ko tulee parantumaan entisestaan, kunhan Lansimetro valmistuu. Tulevaisuudessa Rai-
de-Jokeri tuo yha suuremman alueen raideliikenteen pariin ja padaradan parantaminen va-
lilld Pasila-Riihimaki parantaa rataosan valitys- ja hairidsietokykya. Toisaalta, maararaho-
jen leikkausten myota ymparyskuntien joukkoliikenneyhteydet ovat lahiaikoina heikenty-
neet erityisesti ymparyskuntien sisaisten ja keskinaisten joukkoliikenneyhteyksien osalta.
Lansi- ja It&-Uudenmaan yrityksista neljasosa ilmoittikin syksyn 2017 Pk-yritysbarometris-
sa liikenneyhteyksien kehittyneen viimeisen kahden vuoden aikana jonkin verran tai mer-
kittavasti huonompaan suuntaan. Kehityksella on ollut negatiivisia vaikutuksia muun mu-
assa tydvoiman saatavuuteen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Uudenmaan talous on kasvanut viimeisen vuoden aikana kaikilla toimialoilla ja kehitys on
kiihtynyt vuoden 2017 ensimmaisella kvartaalilla. Kaikkien toimialojen liikevaihdon suh-
dannetta tarkasteltaessa tammi-maaliskuussa kasvua oli 10,7 % edellisvuoden samaan
ajanjaksoon verrattuna. Viimeksi nain suuri vuosimuutos vuosineljannekselld on tapahtu-
nut vuonna 2011. Kaikkia toimialoja tarkasteltaessa yritysten liikkevaihdon kausitasoitettu
suhdanne oli ensimmaisella kvartaalilla ensimmaista kertaa yli vuosien 2008 ja 2012 huip-
pulukemien. Elinkeinoelaman keskusliiton (EK) heindkuussa 2017 julkaistussa suhdanne-
barometrissa teollisuuden ja rakentamisen seka palvelualan yritysten suhdannetilanne oli
kohentunut selvasti.

Yritykset uskovat kasvun jatkuvan myds tulevaisuudessa. Syksyn 2017 Pk-yritysbaro-
metrissa 48 % Uudenmaan yrityksista arvioi yrityksensd suhdannendkyman parantuvan
seuraavan vuoden aikana ja vain 9 % yrityksistd uskoi suhdannendkyman huonontuvan.
Vaikka yritysten suhdannendkymat ovat olleet korkealla tasolla jo syksyn 2016 ja kevaan
2017 Pk-yritysbarometreissa, ovat suhdannenakymat parantuneet uusimmassa baromet-
rissa. Noin puolet yrityksista arvioi yrityksensa liikevaihdon ja tilauskannan olevan suurem-
pi seuraavan vuoden kuluttua, ja 39 % arvioi yrityksensa kannattavuuden parantuvan seu-
raavan vuoden aikana, huolimatta siita, ettd materiaalien hintojen ja palkkakustannuksien
henkil6a kohden oletetaan myds nousevan. Myds EK:n suhdannebarometrin mukaan yri-
tysten suhdannenakymat ovat pysyneet erittain korkealla tasolla, joskin palveluiden osal-
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ta nakymat olivat hieman huonontuneet. Barometrin mukaan tuotantokapeikkoja aiheutta-
vat talla hetkella eniten ammattityévoiman puute ja riittdmaton kysynta yritysten tarjoamis-
ta palveluista ja tuotteista.

Huomionarvoista on, etta vaikka yritysten suhdannenakymat ovat parantuneet huomat-
tavasti esimerkiksi kevaan 2016 Pk-yritysbarometrista (saldoluku on lahes kaksinkertais-
tunut), yritysten arviot tulevaisuuden investoinneistaan eivat ole nousseet. Syksyn 2017
barometrissd 21 % yrityksista arvioi investointiensa arvon olevan suurempi seuraavan
vuoden kuluttua, mikd on saman verran kuin kevaalla 2016. Lahes yhta suuri osa (20 %)
alueen yrityksista arvioi investointiensa arvon olevan pienempia vuoden kuluttua. Kas-
vuhakuisten yritysten osuus Uudellamaalla on hieman laskenut edellisistd barometreis-
ta, kun 42 prosenttia pk-yrityksista ilmoittaa olevansa joko voimakkaasti kasvuhakuisia tai
pyrkivansa kasvamaan mahdollisuuksien mukaan. Kevaalld 2017 osuus oli 46 % ja vuo-
den 2016 syksylla 49 %.

Uudenmaan tutkimus- ja kehittdmistoiminnan (t&k) menot ovat kansainvalisesti tarkas-
teltuna korkealla tasolla. T&k-toimintaan ja investointeihin sisallytetdan perustutkimus, so-
veltava tutkimus seka kehittamistyo ja ne luovat pohjaa tulevalle kilpailukyvylle ja menes-
tykselle. Eurostatin tilastojen mukaan vuonna 2013 Uudenmaan alueen t&k-menot asu-
kasta kohden olivat EU:n 276:sta alueesta kymmenenneksi korkeimmat. Mitattaessa t&k-
menojen osuutta alueiden bruttokansantuotteesta oli Uudenmaan sijoitus 18. Vuonna 2015
Uudenmaan t&k-menot olivat 2 924 miljoonaa euroa, 178 miljoonaa vahemman kuin 2011,
jolloin menot olivat suurimmillaan. Uudenmaan osuus koko maan t&k-menoista laski 1a-
hes yhtajaksoisesti vuodesta 1995 vuoteen 2009, jonka jalkeen osuus on jalleen noussut.
Vuonna 2015 Uudenmaan osuus oli 48 prosenttia.

Uudellamaalla on kansallisesti vertailtuna suuri potentiaali yritysten sijoittumisessa alu-
eelle, silla yritysten arvostamista seikoista liikenneyhteydet, markkinoiden laheisyys ja kas-
vukeskukset ovat tekijoita, joissa yritysten vaatimuksiin pystytadan vastaamaan jo nyt suu-
relta osin. Alueella on lukuisia yrityskeskittymia, joissa synergiaedut ovat kansainvalisella-
kin mitta-asteikolla korkealla tasolla, kuten Ruoholahti, Otaniemi/Keilaniemi, Vallila, Avia-
polis ja Kuuma-alueen yritysalueet.

Uudenmaan yrityskanta on noussut viimeiset vuodet, kun Uudellemaalle on perustet-
tu viimeisen neljan vuoden ajan vuosittain noin 11 000 uutta yritystd samalla kun lopetta-
neiden yritysten lukumaara on vaihdellut 9 000 ja 11 000 yrityksen valilla. Vuosien 2013 ja
2016 valilla yritysten lukumaara lisdantyi eniten ammatillisen, tieteellisen ja teknisen toi-
minnan (sisaltdd muun muassa liike-elaman palvelut) seka informaation ja viestinnan toi-
mialoilla ja vahentyi rakentamisen, tukku- ja vahittaiskaupan seka kuljetuksen ja varastoin-
nin toimialoilla.

Taman vuoden ensimmaiselld neljanneksella aloittaneiden yritysten lukumaara laski
hieman edellisvuoden samasta ajankohdasta. Paakaupunkiseudun uusyrityskeskuksissa
asioineiden uusien yritysten kontaktit ovat vahentyneet alkuvuonna, joka voi osittain johtua
starttirahahakemusten prosessissa tapahtuneista muutoksista. Toisaalta, yritysneuvojien
mukaan yritysneuvonnassa asioivien aloittavien yritysten yritysideat ja liiketoimintasuunni-
telmat ovat olleet aiempia vuosia kehittyneempia ja yritysten onnistumismahdollisuudet voi-
vat olla parempia. Muutos voi kertoa parantuneista mahdollisuuksista tyéllistya palkansaa-
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jana. Ymparyskunnissa yhteydenottojen maara on lisaantynyt. Koko Uudenmaan alueel-
la starttirahahakemusten lukumaara on noussut alkuvuonna hieman edellisesta vuodesta.

Uudenmaan merkittdvimmat teollisuudenalat ovat kone- ja metalliteollisuus, elektroniik-
ka- ja sahkotehollisuus seka kemianteollisuus. Helsingissa toimii lisaksi merkittava terveys-
teknologian keskittyma. Teollisuudessa liikkevaihdon suhdanne laski useamman vuoden ajan
ennen vuoden 2016 toisesta vuosineljanneksesta lahtien alkanutta nousua. Kasvu kiihtyi
vuoden 2017 alussa, jolloin mitattiin kolmanneksi suurin vuosimuutos kvartaalissa vuoden
2001 jalkeen. Teollisuuden liikevaihdon kausitasoitettu suhdanne on kuitenkin edelleen yli
17 % alemmalla tasolla kuin vuoden 2008 huippulukemassa. Kun samaan aikaan EK:n hei-
nakuun 2017 suhdannebarometriin vastanneista Uudenmaan teollisuuden ja rakentamisen
yrityksista 87 prosenttia ilmoitti tuotantokapasiteettinsa olevan kokonaan kaytéssa, on to-
dennakoista, ettd kokonaistuotantokapasiteetti Uudellamaalla on vahentynyt. Tulevaisuu-
dessa kasvu edellyttda mahdollisesti lisainvestointeja ja uhkana on vahintaan valiaikaisen
tuotantokapeikon syntyminen ennen lisdkapasiteetin kayttdénottoa.

Poikkeuksen yleiselle trendille tekevat suunnittelu- ja konsultointiala seka tietotekniikka-
alat, joilla kasvu on jatkunut jo useamman vuoden. Mydskaan kemianteollisuudessa ei ta-
pahtunut viime vuosien aikana muilla teollisuudenaloilla nahtya laskua, ja alalla on tehty jo
viime vuosien aikana investointeja Uudellamaalla. Merkittavia lisdinvestointeja on talla het-
kella kdynnissa esimerkiksi Kilpilahden alueella. Muoviteollisuus kdantyi viime vuoden lo-
pulla kasvuun useamman vuoden jatkuneen huonon kannattavuuden jalkeen.

Teknologiateollisuuden merkitys Uudenmaan elinkeinoeldmassa on erittdin merkitta-
va, silla alan osuus alueen koko viennista on 47 % ja tutkimus- ja kehittdmistoimien inves-
toinneista noin kaksi kolmasosaa. Teknologiateollisuus ry:n tietojen mukaan alan yritysten
likevaihto on kasvanut alkuvuodesta keskimaarin 10 % koko maassa, ja kehitys Uudel-
lamaalla on vastannut koko maan lukemia. Taantuman aikana globaalisti toimivat tekno-
logiateollisuuden suuryritykset ovat leikanneet toimintojaan Uudellamaalla, eika yrityksilla
ole todennakodisesti suunnitelmia palauttaa naita toimintoja Suomeen takaisin. Alalla ei si-
ten ole nakyvissa samanlaista nousupotentiaalia kuin viime laman jalkeen. Monilla toimi-
paikoilla tuotantokapasiteetti on otettu jo [ahes taysimaaraisesti kayttéon ja lisakasvu edel-
lyttaa lisdinvestointeja.

Rakentaminen kasvoi vuosina 2015 ja 2016 enemman kuin mikdan muu toimiala ja ke-
hitys kiihtyi vield tammi-maaliskuussa 2017 (20,5 % nousu verrattuna vuoden 2016 samaan
ajanjaksoon). Liikevaihdon kausitasoitettu suhdanneluku on selvasti korkeimmalla tasol-
laan koskaan. Rakentamisen suurimmista hankkeista talla hetkella kdynnissa ovat edelleen
muun muassa REDI- ja Tripla-kauppakeskukset, Lansimetron jatke, lentoaseman laajennus
ja Olympiastadionin peruskorjaus. Naista hankkeista monet jatkuvat viela useamman vuo-
den ajan, joka takaa tuotannon maaran pysymisen nykyisella tasolla, mutta lisdkasvua niis-
ta ei ole valttamatta johdettavissa. Korjausrakentamisesta on muodostunut erityisesti ym-
paryskunnissa yha merkittdvadmpaa, ja kysynnan oletetaan kasvavan jatkossa entisestaan.

Mydnnettyjen rakennuslupien ja aloitettujen uudisrakennusten maara lisdantyi alkuvuon-
na. Myds rakentamisen indeksipisteluku on jatkanut yhtajaksoista kasvuaan tana vuonna,
joskin kehitys on tasaantunut viime vuodesta. Asuntorakentaminen jatkuu paakaupunki-
seudulla voimakkaana. Keski-Uudellamaalla asuntotuotannon lisaksi alueellisesti merkit-
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tdvaa on muun muassa Lidlin logistiikkakeskuksen rakentaminen. Lohjalla vuonna 2021
jarjestettavat asuntomessut tuovat alueelle jatkossa kasvua kauppakeskusrakentamisen
ohella myds asuntorakentamisessa. Helsingissa keskipitkan ja pitkan aikavalin haastee-
na on asuntorakentamisen nykyisen tason yllapitaminen, kun nyt rakenteilla olevat alueet
(mm. Jatkasaari, Kalasataman ymparisto, Pasila) on saatu valmiiksi. Jos uuteen yleiskaa-
vaan pohjautuvia asemakaavoja ei saada vahvistettua ajoissa, vaarana on asuntotuotan-
non hiipuminen nyt rakenteilla olevien alueiden valmistuessa.

Yksityisten palvelualojen yritysten liikevaihto on noussut yhtajaksoisesti vuodesta 2010
alkaen, ja alan yritykset odottavat mydnteisen kehityksen jatkuvan myos tulevaisuudessa.
Kuluvan vuoden ensimmaisen kolmen kuukauden liikevaihdon kasvu oli suurinta vuoden
2011 jalkeen. Suurin liikevaihto alalla on tehty henkiléstdpalveluista ja henkildstévuokrauk-
sesta. Liike-eldman palveluissa yritysten liikevaihto ja henkildston lukumaara ovat kasva-
neet viime vuosina, mika on osittain perustunut yritysten ja julkishallinnon tekemiin ulkois-
tuksiin, joissa siirretyt toiminnat nakyvat alalla yksityisen sektorin kasvuna. On oletettavaa,
etta ulkoistusten maara on jo hiipunut, eikd kehitys siten valttamatta jatku aivan yhta suure-
na jatkossa. Tietojenkasittelypalveluissa ohjelmistopuolen nousu on jatkunut vahvana pe-
liteollisuuden vetamana. Perinteisemmissa yrityksille ja julkishallinnolle tarjottavissa tieto-
jenkasittelypalveluissa kasvu vaihtelee enemman yrityksittdin. Rahoitus- ja vakuutusalal-
la Nordean paakonttorin siirron mahdolliset valittomat ja valilliset vaikutukset tulevat naky-
maan vasta myéhemmin.

Logistiikka-alalla tavaraliikenteen maara on lisdantynyt erityisesti satamissa, ja esimer-
kiksi Helsingin satamien meriliikenteen rahtimaarat kasvoivat alkuvuoden aikana 12 pro-
senttia. Noin puolet lisdantyneesta liikkenteesta selittyy markkinaosuuden kasvulla. Tammi-
kesakuun aikana Helsingin satamien kautta kuljetettiin tavaraa yhteensa 6,5 miljoonaa ton-
nia. Tavaraliikenteesta tuontia oli 3,3 miljoonaa tonnia ja vientia 3,1 miljoonaa tonnia. Han-
gon sataman tavaraliikenteen maara nousi toukokuussa 2017 uuteen kuukausiennatykseen
ja vuoden viiden ensimmaisen kuukauden aikana Hangon satamassa on kasitelty hieman
alle 2 miljoonan tonnin verran tavaraliikennettd. Hangon Koverharin satama on yksi tulevan
Nord Stream 2 -hankkeen neljasta logistiikkakeskuksesta. Maaliikenteessa Keski-Uudel-
lamaalla oleva logistiikkakeskittyma laajentuu tulevaisuudessa entisestaan nyt rakenteilla
ja suunnitteilla olevien logistiikkakeskusten myéta. Ymparyskunnissa linja-autoyhteyksien
heikentyminen on vaikuttanut heikentavasti myos posti- ja pakettikuljetusten toimituksiin.

Tulevaisuudessa kasvua on odotettavissa lisdksi viihde- ja virkistyspalveluissa seka
muissa palveluissa, joissa erityisesti kotitalouksien ja yksityisten kuluttajien ostamat palve-
lut lisdantyvat. Viime vuosina erityisesti liikuntapalveluiden kysynta on noussut. Euromaa-
raisesti kyseiset palvelut eivat viela muodosta merkittdvaa osaa kokonaistuotannosta, mut-
ta esimerkiksi kulttuuri- ja urheilupalveluiden liikevaihto on noin nelinkertaistunut viimeisen
10 vuoden aikana koko maassa, joten suhteelliset kasvuosuudet ovat huomattavia. Sosi-
aali- ja terveyspalveluiden merkitys ja suhteellinen osuus tuotannosta tulee jatkossa lisdan-
tymaan erityisesti ymparyskunnissa vaestérakenteen muuttuessa.

Toukokuussa 2017 julkaistun tyo- ja elinkeinoministerion Alueellinen matkailutilinpi-
to -raportin mukaan Uudellemaalle kohdistui vuonna 2014 koko maan matkailukysynnas-
ta lahes puolet ja matkailutoimialojen tuotoksesta 57 prosenttia (8,5 mrd. euroa). Mat-
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kailun osuus Uudenmaan BKT:sta oli 2,7 %. On kuitenkin huomioitava, ettd varsin suu-
ri osa henkilliikenteen palveluja koko maassa tuottavien yritysten liikevaihdosta kirjataan
Uudenmaan toimipaikkoihin.

Tilastokeskuksen vuoden 2016 ennakkotietojen mukaan Uudellamaalla oli viime vuon-
na 5 509 499 yopymista majoitusliikkeissa, joka merkitsi 2,3 % nousua edellisvuodesta.
Erityisesti ulkomaisten vieraiden yopymiset lisdantyivat, ja kansalaisuuksista suurin kasvu
seka suhteellisesti ettd maarallisesti oli Kiinan ja Yhdysvaltojen kansalaisten ydopymisis-
sa. Uusimaa erottuu erityisesti ulkomaisten matkailijoiden tarkeimpana kohteena Suomes-
sa, silld 44 prosenttia ulkomaisista yopymisista kirjattiin Uudellamaalla. Yépymisten maa-
ra lisdantyi Vantaalla, Helsingissa ja Lansi-Uudellamaalla ja laski Espoossa ja Kauniaisis-
sa, KUUMA-alueella ja itaisella Uudellamaalla. Ymparyskunnissa matkailua kasvattavana
mahdollisuutena olisi saada Helsingin lisdantyvat turistimaarat matkustamaan myos paa-
kaupunkiseudun ulkopuolelle. Kongressivieraiden merkitys alalla on merkittava, silla kes-
kimaarainen kongressivieras jattda Suomeen noin viisi kertaa enemman rahaa kuin ta-
vanomainen turisti. Kongressivieraiden maara oli vuonna 2016 Helsingissa historian suu-
rin (60 790 vierasta), ja nousua edellisesta huippuvuodesta (2014) oli perati 48 %. Helsin-
gin hotellikapasiteetin kasvu auttaa aluetta jatkossa kilpailemaan yha paremmin suurista
kansainvalisista kongresseista.

Helsingin satama saattaa nousta joko tana tai ensi vuonna Euroopan suurimmaksi mat-
kustajasatamaksi. Helsingin sataman kautta kulki vime vuonna lahes 12 miljoonaa mat-
kustajaa ja vuoden 2017 alussa valmistuneen Lansiterminaali 2:n my6ta matkustajamaa-
rien toivotaan yha kasvavan.

Kaupan alan murros eli kansainvalisen ja kotimaisen kilpailun, toimintojen tehostami-
sen, automatisaation ja digitalisaation mukanaan tuomat muutokset vaikuttavat talla het-
kella merkittavasti seka yritysten toimintaedellytyksiin etta alan tydllisyyteen. Huolimatta
talouden positiivisesta suhdanteesta, Kaupan liitto ennustaa vuosille 2017 ja 2018 seka
vahittais- ettd tukkukaupassa vain maltillista, 1-2 prosentin liikevaihdon kasvua, eika alan
kokonaistyollisyyden oleteta nousevan. Kaupungistuminen ja vaestonlisdys tulevat lisaa-
maan asiakkaiden ja tyOpaikkojen maaria kasvukeskuksissa pitkalla tahtaimella, ja Uudel-
lamaalla nettovaikutuksen kaupan murroksenkin kanssa oletetaan pysyvan positiivisena.
Liikevaihdoltaan tukkukaupan sektori on Uudellamaalla vahittdiskauppaa suurempaa, mutta
yritystoimipaikkojen ja henkiloston maarassa vahittaiskauppa on suurempaa. Uudenmaan
kokonaispalkkasumma, eli tydntekijoille maksettujen bruttopalkkojen summa, kasvoi vuo-
den 2016 tammi-syyskuussa eniten vuoden 2012 jalkeen. Jos kasvu jatkuu samansuun-
taisena, voi myds se tukea myds kaupan alan myoénteista kehitysta.

Yleisena trendina on kauppakeskusten parjadminen keskusta-alueen tavarataloja pa-
remmin, ja paakaupunkiseudulla onkin suunnitteilla viela lisdrakentamista viime vuosien
aikana jo tehtyjen merkittavien investointeja lisdksi. Kaupan alalla on tapahtumassa siirty-
ma perinteisemmista kauppakeskuksista kohti uudenlaisia suurkeskittymia, joissa yhdisty-
vat kauppa, viihde- ja elamystoiminta, joukkoliikenne seka sosiaali- ja terveyspalvelut. Ke-
hitys on nahtavissa muun muassa Espoon Isossa Omenassa ja Helsinkiin rakenteilla ole-
vissa REDIssa ja Triplassa. Lokakuussa 2017 Ita-Helsinkiin avattavassa Eastonissa yh-
teisollisyys on nostettu tarkedksi teemaksi, ja kauppakeskuksen suunnitteluun otettiin mu-
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kaan paikallisia ihmisia. Omaan hyvinvointiin panostaminen on pitkan ajan trendi, mika tuo
palvelutuotannon liséksi kasvua mahdollisesti myos kaupan alalla.

Uudellamaalla on tehty viime vuosien aikana useita alueellisesti ja kansallisesti mer-
kittavia investointeja ja uusia hankkeita on edelleen suunnitelmissa. Noin miljardin euron
kauppakeskushankkeita ovat vuoden 2018 syksylla valmistuva REDI ja 2019 syksylla
valmistuva Tripla. Lisdksi uuden Kivistén kauppakeskuksen ensimmaisen vaiheen ra-
kentamisen on maara alkaa ensi vuonna. Joulukuussa 2018 valmistuvan Keskustakir-
jasto Oodin kustannusarvio on noin 100 miljoonaa euroa. Yli 250 miljoonan euron re-
montin |&pikdyneen Olympiastadionin ovet avautuvat vuonna 2019. Infrastruktuurihank-
keista noin 1,2 miljardia maksava Lansimetron ensimmainen osa valmistunee kuluvana
vuonna, ja jo rakenteilla oleva jatke valmistuu 2020-luvulla. Helsinki-Vantaan lentoase-
malla on kdynnissa aseman historian mittavin laajennushanke, jossa terminaalia laa-
jennetaan kaikkiaan 103 000 nelidmetrilla. Kaikkiaan 900 miljoonaa euroa maksava in-
vestointi on valmis vuonna 2020. Tulevista infrastruktuurihankkeista Raide-Jokerin seka
Kruunusiltojen rakentaminen alkaa alustavan arvion mukaan vuonna 2019. Teollisuuden
investoinneista merkittavimpana on Porvoon Kilpilahden 400 miljoonaa euroa maksava
uusi voimalaitos, joka on kokonaisuudessaan valmis vuoden 2018 kesalla. Uudellamaal-
la on lisdksi kdynnissa useita useamman kymmenen miljoonan euron investointeja, kuten
Borealiksen investoinnit Kilpilahden laitoksissaan, Lidlin logistiikkakeskus Jarvenpaassa,
Fermionin tuotantolaitos Hangossa, Postin logistiikkakeskus Vantaalla ja Lohjan uusi
kauppakeskus. Terveydenhuollon investoinneista merkittdvimmat ovat rakenteilla oleva
Uusi Lastensairaala (175 miljoonaa euroa) ja Siltasairaala, jonka rakennustyo6t alkavat
alkuvuonna 2018 (230 miljoonaa euroa).

Kansallisten hankkeiden lisdksi Uusimaa kerda myoés ulkomaisia investointeja. Konsult-
tiyhtid EY:n Nordic Attractiveness —raportin mukaan vuonna 2016 Suomeen tehdyista suo-
rista investoinneista kaksi kolmasosaa kohdistui Uudenmaan alueelle. Uusimaa oli Euroo-
passa yhdeksanneksi houkuttelevin metropolialue projektien maaralla mitattuna ja suori-
en investointien lukumaara Uudellamaalla nousi 45 % edellisvuodesta. Alueellisten toimi-
joiden mukaan uhkia kansainvalisten yritysten Uudellemaalle sijoittumisessa ovat osaavan
tydvoiman saatavuuden varmistaminen, pitkat lupaprosessit seka erityisesti datakeskusten
osalta Suomen korkea energiaverotus verrattuna Kilpailijamaihin.

Tyovoiman kysynnan ja osaamistarpeiden nakymat

Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksen mukaan Uudellamaalla oli vuoden 2017 toisella vuo-
sineljanneksella yhteensa 796 600 tydllista 15—-64-vuotiasta henkil6a. Luku on pysynyt sa-
mana Kuin viime vuonna samaan aikaan. Vuonna 2016 tydllisten vuosikeskiarvo kasvoi
1,3 % edellisestd vuodesta. Uudenmaan 15-64-vuotiaiden tydllisyysasteen vuosikeskiar-
vo oli viime vuonna 72,8 prosenttia, joka on Manner-Suomen alueista toiseksi suurin. Toimi-
aloista alueen suurin tydllistaja on ylivoimaisesti palveluala, joka tyollisti 64,8 % alueen tyolli-
sista. Tukku- ja vahittaiskauppa on toiseksi suurin tydllistaja 12,8 prosentin osuudella. Teolli-
suus tyollistad 9,5 % Uudenmaan tydllisista ja rakentaminen 7 %. Julkishallinnossa tydsken-
teli 5 % ja maa-, metsa- ja kalataloudessa seka kaivostoiminnassa 0,8 % alueen tydllisista.
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Uudellamaalla trendina on ollut jo pidempaan tydpaikkojen ja tydntekijoiden vahittainen
siirtyminen teollisuudesta ja kaupan alalta varsinkin palvelualoille, mutta myds rakentami-
seen. Verrattuna vuoteen 2010 palvelualojen osuus tyéllisistd on noussut 4,1 ja rakenta-
misen osuus 1,2 prosenttiyksikkoa. Vastaavasti tyollisten osuus on laskenut tukku- ja va-
hittdiskaupassa 2,5 ja teollisuudessa 2,1 prosenttiyksikk6a. Muilla aloilla tyollisten suhteel-
linen osuus on pysynyt samalla tasolla.

Uudellamaalla on ollut jo pidempaan kasvava tydévoimapula tietyillda ammattialoilla, eika
ole nakyvissa, etta tydvoiman kysynta laskisi mydskaan lahitulevaisuudessa nailla aloilla.
TEM:n ammattibarometrin mukaan Uudellamaalla 15 pahimmin tyévoimapulasta karsivas-
ta ammattinimikkeesta sosiaali- ja terveydenhuollon nimikkeitd on kuusi, rakennusalan ni-
mikkeita viisi ja muita palvelualojen nimikkeita nelja. Pahin tydvoimapula on kodinhoitaijis-
ta, hammaslaakareista ja puheterapeuteista.

Taloudellisen kasvun ja tydvoiman kysynnan jatkumisen myoéta tyollisyyden voidaan olet-
taa nousevan myos lahitulevaisuudessa. Syksyn 2017 Pk-yritysbarometrissa 22 % yrityk-
sista arvioi yrityksen henkildkunnan maaran olevan vuoden kuluttua suurempi kuin nykyi-
sin, 71 % yrityksista arvioi maaran olevan yhta suuri ja vain 7 % arvioi maaran olevan pie-
nempi kuin nykyisin. Syksyn 2017 barometrin mukaan joka neljannessa yrityksista tyonte-
kijdmaara on noussut vuoden takaiseen verrattuna, ja vain joka kymmenennessa tydnte-
kijamaara on laskenut.

Osaavan ty6voiman saatavuus on yleinen huolenaihe yritysten piirissa. Kuten ylem-
pana todettiin, yli kolmannes Uudenmaan toimipaikoista ilmoittaa kokeneensa rekrytoin-
tiongelmia. Kevaan 2017 Pk-yritysbarometrissa 52 % Uudenmaan yrityksista ilmoitti tyo-
voiman saatavuuden olevan yrityksen kasvun kannalta este: 13 % yrityksista ilmoitti tyo-
voiman saatavuuden olevan merkittédva este ja 39 % ilmoitti sen rajoittavan jossain maarin
yrityksen kasvua. Syksyn 2017 Pk-yritysbarometrissa kysyttaessa yritykselle sopivan tyo-
voiman saatavuuden kehittymista viimeisen kahden vuoden aikana, 75 % vastanneista il-
moitti yritykselle sopivan tybévoiman saatavuuden pysyneen ennallaan, 14 % ilmoitti tyo-
voiman saatavuuden kehittyneen jonkin verran tai merkittavasti huonompaan suuntaan ja
12 % ilmoitti tydvoiman saatavuuden jonkin verran tai merkittavasti parempaan suuntaan.
Kyse on siten pidempikestoisesta ongelmasta ja tilanne voi edelleen huonontua, jos yritys-
ten suhdanne-ennusteet toteutuvat. Merkillepantavaa on se, ettd samaan aikaan, viimei-
sen kahden vuoden aikana, Uudenmaan ty6ttdmyysaste on ollut yli kymmenen prosenttia,
joten ty6ttémat ja tydvoimaa tarvitsevat yritykset eivat nayta kohtaavan toisiaan optimaali-
sesti Uudellamaalla. TE-toimiston lisdantyneet tyottdmien haastattelut ovat olleet kunnille
avuksi, silla niiden avulla ty6ttdmat on pystytty kartoittamaan nopeammin, ja kunnat ovat
saaneet tiedon siitd, minkalaista tydvoimaa heidan alueellaan on kullakin hetkella saatavilla.

Uudenmaan maakunnan tydpaikkaomavaraisuus on erittdin korkea. Vuonna 2014
alueella sijaitsevien tydpaikkojen ja alueen asuvan tyéllisen tyévoiman suhde oli 103 %.
Uudenmaan ulkopuolelta eniten alueella kdydaan téissa Lahdesta, Tampereelta ja Turus-
ta, eli isoista radanvarren kaupungeista. Omassa kunnassaan eniten tydskenneltiin Han-
gossa (84 %), Helsingissa (77 %), Raaseporissa (74 %) ja Porvoossa (65 %).

Uusien avoimien tydpaikkojen lukumaara nousi Uudellamaalla voimakkaasti vuosina
2015 ja 2016. Tyo- ja elinkeinoministerion tyonvalitystilaston mukaan vuoden 2017 ensim-
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maisen puoliskon aikana Ty6- ja elinkeinotoimistossa olleiden uusien avoimien tydpaikko-
jen lukumaara on noussut edelleen 2 % edellisvuodesta. Uudellamaalla oli uusia avoimia
tyopaikkoja heindkuun aikana 13 873 eli 2 181 (18,7 %) enemman kuin vuotta aiemmin.
Edellisissa luvuissa ei ole otettu huomioon myyntiedustajien ty6paikkailmoituksia, silla vii-
me vuosien aikana tehdyt myyntiedustajien tydpaikkailmoitukset vaaristavat tilastoja mer-
kittdvasti. Uudenmaan ELY-keskuksen alueelle sijoittui heindkuun lopussa 37,3 % kaikista
maan uusista avoimista tyopaikoista. Runsaasti uusia avoimia paikkoja oli mm. myyjien, ta-
lonrakentajien, rahdinkasittelijdiden, varastotydntekijoiden seka kirvesmiesten ammateissa,
mika kuvastaa hyvin alueen nousevia toimialoja, kuten esimerkiksi rakentamista ja logis-
tiikkka-alaa. Heindkuun lopussa avoinna oli 12 275 tydpaikkaa, mika on 389 (3,3 %) enem-
man kuin vuotta aikaisemmin. Lukuja tarkasteltaessa taytyy huomioida, ettd muiden rekry-
tointikanavien markkinaosuudet ovat kasvaneet viime aikoina, eivatka Tyo- ja elinkeinotoi-
miston luvut valttdmatta anna taydellista kuvaa tyévoiman kysynnasta.

Teollisuus tydllisti vuonna 2016 Uudellamaalla keskimaarin vuodessa 79 800 henkea.
Tyodllisten maara on selvasti vahentynyt, ja trendi on jatkunut myés vuoden 2017 ensim-
maiselld puoliskolla huolimatta liikkevaihdon voimakkaasta kasvusta. Esimerkiksi vuonna
2010 tydllisia oli keskimaarin noin 91 100. Samaan aikaan jotkin yritykset ovat raportoi-
neet tydvoiman saatavuuden ongelmista, mikd nakyy esimerkiksi metalliteollisuuden pro-
sessityontekijoiden uusien avoimien tydpaikkojen lukumaaran lisdéntymisessa tana vuon-
na. Lansi-Uudellamaalla on alueen toimijoiden mukaan nahtavissa Varsinais-Suomen ve-
tovoima teollisuuden tydllisten suhteen, mutta Itd-Uudellamaalla tyévoiman saanti on hel-
pottunut muutaman vuoden takaisesta teknologianteollisuuden osalta. Teollisuudessa tyon-
tekijoiden keski-ika on verrattain korkea, joka voi myds osaltaan lisata tydévoimatilanteen
ongelmallisuutta jatkossa.

Tydllisten maara rakennusalalla oli vuonna 2016 keskimaarin 52 100 henkea. Alan lii-
kevaihdon kasvun myéta myos tyéllisyys on noussut vuoden 2017 alkuvuoden aikana. Ku-
luvan vuoden toisella vuosineljanneksella tyollisyys oli 5 000 henkea enemman kuin viime
vuonna vastaavana aikana. Rakennusalalla on merkittava tydvoimapula esimerkiksi beto-
nirakentajista ja raudoittajista, talonrakentajista, kirvesmiehista ja putkiasentajista. Raken-
tamisen alalla yritysten tuotannon ja siten myds tyévoiman kysynnan voi olettaa nouse-
van tai pysyvan vahintaan tamanhetkisella tasolla. Rakennusliiton kyselyn mukaan Uuden-
maan alueella jarjestaytyneiden paaurakoitsijoiden talonrakennustydémaiden tyontekijoista
noin joka neljas on ulkomaalainen, kun vield vuonna 2013 Uudellamaalla joka kolmas ra-
kennustydntekija oli ulkomaalainen. Osuuden pienentyminen johtunee monista syista, ku-
ten esimerkiksi Viron omien rakentamismarkkinoiden elpymisesta, jonka johdosta ulkomai-
sen tydvoiman saatavuus on vahentynyt.

Palvelualat tydllistivat vuonna 2016 keskimaarin 515 300 henkea, joista 115 500 tyds-
kenteli liike-elaman palveluissa ja 111 300 henkea terveys- ja sosiaalipalveluissa. Myos
palvelualoilla tydllisyys on noussut ja tyéllisia on 10 900 enemman kuin vuonna 2016 sa-
maan aikaan. Logistiikan alalla varastotydntekijoiden rekrytoinnit ovat nousseet merkitta-
vasti kahden vuoden ajan. Vuoden 2017 toisella vuosineljanneksella varastotyontekijan
uusia avoimia paikkoja Uudellamaalla oli 960 eli 95 % enemman edellisvuoden vastaa-
vaan ajankohtaan verrattuna. Tulevaisuudessa toimintojen automatisoinnin edetessa rek-
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rytointitarpeet ja tyollisten maara tulevat mahdollisesti vahentymaan. Kysyntaa on lisaksi
runsaasti kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajista. Sosiaali- ja terveydenhoitoalal-
la lastentarhaopettajien, lastenhoitotydntekijdiden ja |ahihoitajien avoimien tydpaikkojen lu-
kumaarat ovat kaikkein suurimpia. Lastentarhaopettajien tydvoimapula on ollut krooninen
jo pidempaan, mutta koulutuksen aloituspaikkoja on lisatty. Ravintola-alalla kokkien ja tar-
joilijoiden kysyntéa on edelleen suurta ja myds kokkien tydévoimapula on ollut jo pidempaan
kroonista, erityisesti sesonkiaikoina.

Ty6- ja elinkeinoministerion Alueellinen matkailutilinpito -raportin mukaan matkailun las-
kennallinen tydllisyys Uudellamaalla oli 21 700 henkil6a vuonna 2014. Tydllisyys lasketaan
kertomalla toimialan tyolliset matkailun osuudella, jolloin saadaan karkea arvio siita kuin-
ka suuri osa tydllisista palvelee matkailijoita. Kun matkailijoiden maara on lisdantynyt vii-
me vuosien aikana erityisesti Helsingissa, on matkailun osuus Uudenmaan tydllisista to-
dennakoisesti kasvanut entisestaan.

Uudenmaan yleinen koulutustaso on Suomen korkeinta koulutustasoindeksin (VKTM)
mukaan. Trendina viimeisen 15 vuoden aikana on ollut tutkinnon suorittaneiden ja korkea-
asteen koulutettujen lukumaarien ja suhteellisten osuuksien lisdantyminen. Korkea-asteen
tutkinnon suorittaneiden osuus yli 15-vuotiaista on noussut Uudellamaalla 5,7 prosenttiyksik-
kéa vuosien 2000 ja 2015 valilla, ja lukumaaraisesti korkeakoulutettujen maara on kasvanut
148 922 henkilolla. Samalla ilman perusasteen jalkeista tutkintoa olevien henkildiden lukumaa-
ra ja suhteellinen osuus on laskenut tasaisesti. Vuonna 2015 28 prosentilla yli 15-vuotiaista
ei ollut perusasteen jalkeista tutkintoa. Koulutustason yleinen nousu Uudellamaalla vuosien
2007 ja 2015 valilla on kuitenkin ollut hieman loivempaa kuin koko Suomessa keskimaarin.

Toisen asteen oppilaitosten houkuttelevuutta taytyy tavalla tai toisella pystya lisaa-
maan, mikali tuotanto ja tydpaikat halutaan tulevaisuudessa tayttaa alueen nuorilla. Pelkka
uusien opiskelijoiden maaran lisdantyminen ei kuitenkaan takaa osaavan tydvoiman saata-
vuutta, vaan myds ammatillisesta koulutuksesta valmistuneiden tydllistymiseen taytyy kiin-
nittdd huomiota. Tilastokeskuksen vuoden 2015 tietojen mukaan Uudellamaalla ammatil-
lisen tutkinnon suorittaneista 15 prosenttia oli tydéttdmana vuoden kuluttua valmistumises-
taan, mika on yli kolme kertaa enemman kuin vuonna 2007. Esimerkiksi tekniikan aloil-
la vuotta aiemmin valmistuneiden ty6ttdmyysprosentti oli yli 20 prosenttia. Teollisuudessa
on ollut jo aiemmin puhetta vastavalmistuneiden osaamis- ja oppimistason laskusta, jonka
johdosta yritykset suosivat joko oppisopimuskoulutuksia tai kouluttavat itse uudet tyonte-
kijansa. Kaikki koulutusasteet huomioituna vuotta aiemmin valmistuneiden ty6ttémyysas-
te oli suurinta tietojenkasittely- ja tietoliikennealoilla, tekniikan aloilla seka humanistisilla ja
taidealoilla, joissa kaikissa ty6ttémyysaste oli 15 %.

Tyottomyyden maaran ja rakenteen nakymat

Ty6- ja elinkeinoministeridon tydnvalitystilaston tietojen mukaan Uudellamaalla oli ty6ttdmia
tydnhakijoita maalis-kesakuussa 2017 keskimaarin 85 686. Tyottdmien maara on laskenut
vuodentakaisesta 10 298 henkildlla, eli laskua on tapahtunut 10,7 %. Ty6ttdmien lukumaa-
ré on laskenut eniten Loviisan (19,7 %) ja Raaseporin (16,1 %) seutukunnissa. Kesakuun
lopussa tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 10,8 %.
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Tydnvalitystilastojen vertaaminen edellisvuoteen on tdna vuonna ongelmallista johtuen
vuonna 2017 lisdantyneista tyéttémien tydnhakijoiden haastatteluista. Tyonhakijat haasta-
tellaan ja heidan tyollistymissuunnitelmansa tarkistetaan aina kolmen kuukauden yhden-
jaksoisen tyottomyyden jalkeen. Lisaantyneet haastattelut ovat paljastaneet tyéhallinnon
tilastoista useita henkil6ita, jotka ovat tydllistyneet tai siirtyneet tydévoiman ulkopuolelle jo
aiemmin, mutta eivat ole ilmoittaneet siitd TE-toimistolle. Heidan poistumisensa ty6ttémien
tydnhakijoiden joukosta merkitaan kuitenkin vuonna 2017 tapahtuneeksi, vaikka tyottomyys
olisi paattynyt jo aiemmin. Tydvoiman kysynnan kasvettua viime ja tdna vuonna, on tyotto-
myyden laskussa tapahtunut lisdantyneiden haastattelujen vaikutuksen lisaksi myds todel-
lista tydllistymista, mutta niiden keskindisen suhteen arvioiminen on vaikeaa. Tilastokeskuk-
sen tyévoimatutkimuksen mukaan Uudenmaan ty6ttémyysaste oli kuluvan vuoden toisella
vuosineljanneksella 8,6 %. Tydttomien lukumaara on laskenut 2,9 % edellisesta vuodesta.

My@és virrassa yli 3 kuukauden tyottomyyteen nakyy selvia muutoksia. Virta kertoo, kuin-
ka moni kolme kuukautta sitten tyéttdmaksi ilmoittautunut on tyéttdmana 3 kuukautta ilmoit-
tautumisensa jalkeen. Yli kolmen kuukauden jalkeen ty6ttémana olevien osuus tyottdmak-
si ilmoittautuneista on laskenut tédna ja viime vuonna, eli ty6ttomat nayttavat tydllistyvan
aiempaa nopeammin, ja ty6ttdmyysjaksot kestavat siten lyhyemman aikaa. Vuoden 2017
toisella kvartaalilla keskimaarin puolet tyéttémiksi ilmoittautuneista oli edelleen ty6ttémina
kolmen kuukauden jalkeen, kun elokuussa 2015, osuuden ollessa korkeimmillaan, kaksi
kolmasosaa ty6ttomaksi ilmoittautuneista oli ty6ttémana vield kolmen kuukauden jalkeen.

Ammattiryhmittain tarkasteltuna eniten tyéttémia koko alueella oli ammatteihin luokitte-
lemattomien (19 082) ja erityisasiantuntijoiden (18 469) ammattiryhmissa. Erityisasiantunti-
joiden suhteellinen osuus tyéttémista on suurempi Helsingin seutukunnassa kuin muualla
Uudellamaalla. Muissa seutukunnissa rakennus-, korjaus- ja valmistustyéntekijdiden seka
prosessi- ja kuljetustyontekijoiden suhteelliset osuudet tydttdmista tydnhakijoista ovat Hel-
singin seutukunnan ja koko alueen suhteellista osuutta suurempia.

Pitkaaikaisty6ttomia alueella oli tyonvalitystilaston mukaan maalis-kesakuussa 2017 kes-
kimaarin 33 838, mika on 6 021 (-15,1 %) vahemman kuin samaan aikaan vuonna 2016.
Pitkaaikaistyottomiin kuuluvat vahintaan yli vuoden yhdenjaksoisesti tyottémana tyonhaki-
ja olleet henkilét. Uudenmaan kaikista ty6ttdomista 39,5 prosenttia on pitkaaikaisty6ttomia.
Pitkaaikaistyottomien lukumaara nousi jatkuvasti vuodesta 2010 alkaen kuluvan vuoden
alkuun saakka, ja myos pitkaaikaistyottémien suhteellinen osuus kaikista tyottomista nousi
l&hes yhtajaksoisesti. Korkeimmillaan osuus oli 2016 syyskuussa, jolloin 43,4 % ty6ttdmis-
ta oli pitkaaikaistyottomia. Pitkaaikaistyottdmista noin kolmannes on yli 55-vuotiaita. Kulu-
vana vuonna trendina on pitkaaikaisty6ttdmien maaran seka suhteellisen osuuden nope-
ahko lasku, mika on vastoin pitkaaikaisty6ttdmyydessa normaalisti esiintyvaa vahittaista
muutosta. Lisdantyneet tydttomien haastattelut nakyvat selvasti myos pitkaaikaistyottomi-
en lukumaarassa. Positiivista pitkaaikaistyottomyyden trendeissa on se, etta virta pitkaai-
kaisty6ttdmyyteen on pienentynyt, eli yhd harvempi tyéton paatyy pitkaaikaistyottomaksi.

Rakennetyottdmien osuus tyottdmista oli vuoden 2017 toisella vuosineljanneksella
Uudellamaalla sama kuin koko maassa keskimaarin, 64 prosenttia. Rakennetytttomiksi
lasketaan pitkaaikaistydttomat, rinnasteiset pitkaaikaistydttomat eli toistuvatydttomat (vii-
meisen 16 kuukauden aikana yhteensa vahintaan 12 kuukautta tyottomana tydénhakijana),
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palveluilta tyottomaksi jadneet (3 kuukauden kuluttua palvelun paattymisen jalkeen uudel-
leen ty6ttdmana tyonhakijana) ja palveluilta uusille palveluille sijoittuneet (vahintaan toista
kertaa jossakin palvelussa ja edeltdvan 16 kuukauden aikana yhteensa 12 kuukautta joko
tyottdmana tyonhakijana tai jossakin palvelussa). Myos rakennetyottomien lukumaara on
laskenut viimeisen vuoden aikana ja rakennety6ttémia oli maalis-kesakuussa 2017 tyon-
valitystilaston mukaan Uudellamaalla keskimaarin 54 561. Pidempikestoisena trendind on
ollut rakennetyéttdmien lukumaaran lisaantyminen samanaikaisesti tyottdomyyden kasvun
kanssa, silla viimeisen 10 vuoden aikana rakennetyottomien lukumaara on lahes kaksin-
kertaistunut. Rakennety6ttdmien suhteellinen osuus ty6ttdmista on kuitenkin talla hetkelld
samalla tasolla kuin 10 vuotta sitten.

Tyonvalitystilaston mukaan alle 25-vuotiaita ty6ttdmia tydnhakijoita oli alueella vuoden
2017 toisella vuosineljannekselld keskimaarin 8 525 henkilda, mika on 1 708 (16,7 %) va-
hemman kuin vuotta aiemmin. Myds alle 25-vuotiaiden tyéttdmien tydnhakijoiden osuus
alle 25-vuotiaasta tydvoimasta laski vuoden 2017 ensimmaisen puoliskon aikana huomat-
tavasti verrattuna edellisvuoteen, ja maalis-kesdkuussa alle 25-vuotiaasta tydvoimasta kes-
kimaarin 10,3 % oli ty6ttémana. Myds nuorten ty6ttdmien kohdalla virrassa yli 3 kuukauden
tyéttomyyteen on selvaa pudotusta edelliseen vuoteen verrattuna, eli myds nuoret tyollisty-
vat nopeammin kuin aiemmin, jonka johdosta tyottémyysjaksot ovat keskimaarin lyhempia.

Ulkomaalaisia ty6ttomia tyonhakijoita alueella oli maalis-kesakuussa 2017 keskimaa-
rin 15 102, eli 1 902 henkilda (11,2 %) vahemman kuin edellisen vuonna. Ulkomaalaisten
tyéttdmien lukumaara ja suhteellinen osuus kaikista ty6ttdémista tydnhakijoista on kasva-
nut viimeisen kymmenen vuoden aikana. Kun kaikkien ty6ttdmien lukumaara on 10 vuo-
den aikana noin kaksinkertaistunut, on ulkomaalaisten ty6ttdmien maara kasvanut 235 %,
mista johtuen ulkomaalaisten osuus kaikista ty6ttdmista on kasvanut 6,9 prosenttiyksikk6a
10 vuoden takaisesta. Osittain lisaantynytta ty6ttomyytta selittda myonteisen turvapaikka-
paatdksen saaneiden siirtyminen Uudellemaalle. Tydllistyminen tallaisissa tapauksissa ta-
pahtuu usein opiskelun tai TE-toimiston palvelun kautta, joten tydllistymiset nakyvat tilas-
toissa vasta mydhemmin. Maahanmuuttajien tyollistymista ajatellen positiivista on avointen
tydpaikkojen lisaantyminen palvelu- ja rakennusalalla avustavien, rutiiniluonteisten tai va-
han koulutusta vaativien tehtavien parissa. Nama ammatit toimivat perinteisesti niin sanot-
tuina sisdantuloammatteina, joiden kautta on mahdollista paasta mukaan tydomarkkinoille.

Vuoden 2017 ensimmaisella puoliskolla tyottdmyys on laskenut noin 10 prosenttia ver-
rattuna vuoteen 2016. Jos ty6ttdomyyden lasku pysyy myds loppuvuonna samalla tasol-
la, voi tyéttomien tydnhakijoiden lukuméaara Uudellamaalla laskea vuoden 2017 viimeisind
kuukausina alle 80 000 henkilon. Ty6ttémien tydnhakijoiden lukumaara oli Uudellamaalla
alle 80 000 henkildd viimeksi toukokuussa 2014.
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Helsingin seutukunta

Espoo, Helsinki, Vantaa, Hyvinkaa, Jarvenpaa, Kauniainen, Kerava, Kirkkonummi,
Mantsala, Nurmijarvi, Pornainen, Siuntio, Tuusula, Lohja, Karkkila, Vihti, Sipoo

Helsingin seutukunnassa asui vuoden 2017 kesakuun lopussa 1 529 405 henkil6a. Vuoden aikana vaesto
kasvoi 19 256 henkil6lld. Vuoden 2017 kesakuun lopussa ty6ttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli
10,9 % ja tydttdmia tydnhakijoita oli 85 686.

Helsingin seutukunta Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta ++ + +
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - + +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Raaseporin seutukunta

Hanko, Inkoo, Raasepori

Raaseporin seutukunnassa asui vuoden 2017 kesakuun lopussa 42 253 henkil6a. Vuoden aikana vahen-
nysta oli 500 henkil6a. Vuoden 2017 kesakuun lopussa tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli
10,1 % ja tyottomia tyonhakijoita oli 1 978.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Raaseporin seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta + + +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne + + +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Porvoon seutukunta

Askola, Myrskyla, Pukkila, Porvoo, Sipoo

Porvoon seutukunnassa asui vuoden 2017 kesakuun lopussa 59 142 henkil6a, Vuoden aikana vahen-
nysta oli 31 henkilda. Vuoden 2017 kesakuun lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydévoimasta oli
9,7 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 2 816.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Porvoon seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta + + +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne + + +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Loviisan seutukunta
Lapinjarvi, Loviisa

Loviisan seutukunnassa oli vuoden 2017 kesakuun lopussa 17 899 henkil6a. Vuoden aikana vaesto
vaheni 158 henkil6lla. Vuoden 2017 kesakuun lopussa tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli
10,9 % ja tyottdmia tydnhakijoita oli 898.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Loviisan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta + + +
Ty6ttémyyden maara ja rakenne + + +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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