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The EURES network in a nutshell



TE-palveluiden eurooppalaisen työnvälityksen palvelut

https://www.youtube.com/watch?v=wlhlX1XM778&list=PLW_7qQldJBjCCTQXVtECHnU5AFChTCvTq&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=Pc5SIf_zp8s&index=2&list=PLW_7qQldJBjCCTQXVtECHnU5AFChTCvTq
https://www.youtube.com/watch?v=pcmoSXAdfvU&list=PLW_7qQldJBjCCTQXVtECHnU5AFChTCvTq&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=WzT-A2H_mtE&list=PLW_7qQldJBjCCTQXVtECHnU5AFChTCvTq&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=Vto9eSK8m4o&list=PLW_7qQldJBjCCTQXVtECHnU5AFChTCvTq&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=zmKXOu65FjU&index=6&list=PLW_7qQldJBjCCTQXVtECHnU5AFChTCvTq
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TE-toimisto/EURES-palvelut www.te-palvelut.fi/eures

TE-palveluiden EURES auttaa Euroopasta rekrytoinnissa. EU/Eta-maan 

työntekijät eivät tarvitse erillistä työlupaa vaan työn voi aloittaa vaikka heti.  

EURES-asiantuntijat toimivat rekrytoinnin apuna ja tukena koko 

rekrytoinnin ajan ja palvelut ovat maksuttomia!

- Rekrytoinnin toteutus suunnitellaan yhdessä työnantajan kanssa

- EURES voi mm. käynnistää rekrytoinnin, ottaa hakemukset ja huolehtia  

haastattelujärjestelyt. Työntekijän lopullinen valinta on työnantajan päätös! 

- EURES opastaa ulkomaalaisia työnhakijoita Suomen työelämään,

asumiseen ja paikkakunnalle asettautumiseen liittyvissä asioissa. 

http://www.te-palvelut.fi/eures
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Työntekijät Euroopassa tavoitetaan EURES avulla monella 
tapaa:   

1) Työpaikkailmoitus EURES-portaalissa, www.eures.europa.eu,  tavoittaa 
runsaasti työnhakijoita Euroopasta, sivuilla kävijöitä yli 0.5 milj./kk  

2) Työpaikkailmoittelu tietyssä maassa/maissa tavoittaa kohdemaan hakijat.
EURES voi välittää työpaikan toiseen maahan markkinoitavaksi 

3) EURES messuilla Suomi kiinnostaa työskentelymaana, voimme esitellä 
työpaikkoja ja haastatella potentiaalisia hakijoita, työnantaja voi  osallistua

4) Osallistuminen ”Finland Works” Online messuille  (EOJD) on kätevä tapa 
tavata hakijoita ympäri Euroopan www.europeanjobdays.eu

5) Rekisteröitymällä EURES-portaaliin pääsee katsomaan laajaa CV-
tietokantaa

http://www.eures.europa.eu/
http://www.europeanjobdays.eu/


Rekrytointitapahtumat verkossa – European 

Online Job Days

 Maksuton, matalan kynnyksen palvelu työnantajille, jotka etsivät työntekijöitä, ja 

työnhakijoille sekä Suomessa, Euroopassa että kolmansissa maissa

 Tapahtumien etuja työnantajille:

 Saa työpaikkansa esille vähintään Euroopan laajuisesti

 Saa näkyvyyttä yritykselleen

 Voi vastaanottaa hakemuksia ja cv:eitä

 Voi haastatella tai sopia haastatteluista 

 Voi keskustella chatissa hakijoiden/kiinnostuneiden kanssa

 Tämän kaiken voi tehdä omalta työpisteeltä tai vaikka kotoa 

maksutta!



EOJD Finland Works 9.10.2019

 Järjestetään klo 11 – 17 välisenä aikana www.europeanjobdays.eu

 Yritykset voivat ilmoittautua tästä linkistä.

 Tapahtumaan haetaan erityisesti:

 Sote-alan, teollisuuden ja ICT-alan työpaikkoja ja työnantajia

 Myös pohjoiskarjalaiset työnantajat ovat erittäin tervetulleita 

kokeilemaan rekrytointia verkossa!

http://www.europeanjobdays.eu/
https://link.webropolsurveys.com/Participation/Public/3df12b77-94ce-4d77-9518-592c72393bea?displayId=Fin1755092


Työpaikkasuomi -kielikoulutus
 Suomalaisen yrityksen (työnantajan) ulkomaalaisille työntekijöille

 Mahdollinen myös yhdelle työntekijälle 

 Opiskellaan ammattiin liittyen suullista ja kirjallista viestintää ja sosiaalisia 

tilanteita työpaikalla – koulutus on räätälöitävissä tilannekohtaisesti 

 Työnantajan maksuosuus 30 – 50 % (de minimis-tuki) 

 Yli 180 koulutusta toteutettu valtakunnallisesti, esim. sosiaali- ja terveysala, 

ICT - ohjelmistot ja konsultointi, metalliala, kasvinviljely, hotelli- ravintola-

ala jne.

 Kouluttaja Pohjois-Karjalan koulutuspalvelu Oy, Riveria

 Hinta laskee ja kustannukset jakaantuvat jos työnantajat hankkivat 

koulutuksen yhdessä!

Rekrytoinnin tueksi tukipalveluita (yhteishankintana) 



Työpaikkasuomi -kielikoulutus

Esimerkkejä: 

 Yksilöopetus 30 tuntia, (tuntihinta 118,35 €) 

pienen yrityksen kustannus n. 1065 € 

suuren yrityksen kustannus n. 1775 € 

 Ryhmäopetus 30 tuntia, (tuntihinta 221 €), 

pienen yrityksen kustannus n.1989 €, 

esim. jos kolme yritystä hankkii koulutuksen yhdessä, hinta n. 660 €.

suuren yrityksen kustannus n. 3315 €, jaetaan yritysten kesken, jos 

useampi mukana

Rekrytoinnin tueksi tukipalveluita (yhteishankintana) 



Kansainvälinen työyhteisö -valmennus

 Valmennus työpaikalle, jossa jo on ulkomaalaisia työntekijöitä tai 

suunnitellaan rekrytointeja

 Työyhteisön tarpeiden mukaan järjestettävissä (tavoitteet, sisältö, kesto, 

kohderyhmät jne.) esim. perehdytykseen, johtamiseen, vuorovaikutukseen 

tai kv-osaamisen hyödyntämiseen liittyen

 Esimerkkejä valmennuksista:

 Esimiehille kv-työyhteisön johtaminen ja perehdyttäminen (luento ja 

valmennusta)

 Valmennus muulle työyhteisölle 

 Kummi- tai mentoritoiminta

 Työnantajan maksuosuus 30 – 50 % (de minimis –tuki)



Kansainvälinen työyhteisö -valmennus

Esimerkkejä

 Luentopaketti 3 tuntia

pienen yrityksen kustannus n. 135 -390 € 

suuren yrityksen kustannus alkaen n. 225 – 650 €

 Ryhmävalmennusta esim. 10 tuntia

pienen yrityksen kustannus n. 450 €

suuren yrityksen kustannus n. 750 € 
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Pohjois-Karjalassa sinua auttavat:

TE-toimistossa

EURES-asiantuntijat Taru Asikainen, 

p. 0295 043 031, taru.asikainen@te-toimisto.fi

Jukka Litja,

p. 0295 043 093, jukka.litja@te-toimisto.fi

Työvoiman liikkuvuus Euroopassa –hanke

Projektipäällikkö Päivi Moilanen,

p. 0295 026 080, paivi.moilanen@ely-keskus.fi

Projektisuunnittelija Miia Hartikainen, 

p. 0295 026 018, miia.hartikainen@ely-keskus.fi

www.te-palvelut.fi/eures

http://eures.europa.eu

www.europeanjobdays.eu

www.ely-keskus.fi/web/tyovoimanliikkuvuus
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