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Eteld-Savossa noin 5 500 ty6tonta

Tyottomi onhakijoid ovoi ta ki ittail . . " sy a .
yctomientyonhakijoldensosutisityouokmastaiunniisin Etela-Savossa oli kesakuun lopussa 5 489 ty6tonta, mika on 11

% vdhemman kuin vuotta aiemmin. Kokonaan ty6ttdmien maara

on laskenut vuodentakaisesta 471 henkil6a ja lomautettujen

maara 188 henkil6d. Toukokuun lopusta ty6ttdmien maara nousi
ST 265:11a. Ty6ttdémana oli kesédkuun lopussa 9,8 % tydvoimasta.
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Alle 25-vuotiaita ty6ttémia oli kesdkuun lopussa 612, eli 166
o5 I henkil6a ja 21 % vahemman Kuin vuotta aiemmin.
Hivensaim e 1
— Yhdenjaksoisesti yli vuoden tyéttdména olleita oli kesakuun
73
lopussa 1 763, mika on 307 henkild ja 15 % vuodentakaista

vdhemman.
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Koko maassa oli kesakuun lopussa tyéttémia 259 800, eli 56 400
henkil6a ja 18 % vahemman kuin vuosi sitten. Lomautettuja oli
koko maassa 12 400, eli 64 % vahemman kuin vuosi sitten.
Tiedot ovat ty6- ja elinkeinoministerién tyénvalitystilastosta.

Trendit:

e Etela-Savossa oli kesdkuun lopussa 5 489 tyotonta.
Se on 659 vuodentakaista vihemman. Lomautettuja oli
223, eli 46 % vahemman kuin vuosi sitten.

e Alle 25-vuotiaita ty6ttomia oli Etela-Savossa
kesdkuun lopussa 612, eli 166 henkilda ja 21 %
vahemman kuin vuosi sitten.

e Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli
Eteld-Savossa kesdkuun lopussa 2 788 henkila, eli 63
vahemman kuin vuosi sitten. Aktivointiaste oli Etela-
Savossa 33,7 %.

e Pitkaaikaistyottomia oli Etela-Savossa kesakuun
lopussa 1 763 eli 307 henkil6a ja 15 % vidhemman kuin
vuosi sitten.
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Tyo6ttomat tydnhakijat

I, Etela-Savossa tyo6ttémia 659 vahemman kuin vuosi
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI

Etela-Savo sitten
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9500 kuin vuosi sitten. Toukokuusta kesakuuhun ty6ttémien maara nousi 265:11a
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— Ulkomaalaisia oli Etela-Savossa kesakuun lopussa ty6ttomana 359, mika

5000 on 4 henkil6a véhemman kuin vuosi sitten. Aktivointipalveluissa oli 360

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 ulkomaalaista eli 10 henkil6d vdhemman kuin vuosi sitten. Ulkomaalaisten
:$S§f“’°v Tyenhakioita laskentapéivind aktivointiaste oli Etela-Savossa 51,2 %. Selvasti korkein se oli Mikkelin
kuntakokeilun asiakkailla, 58 %. Ulkomaalaisten ty6ttomyysaste oli
kesdkuussa Etela-Savossa 28 %: Mikkelin seutukunnassa 28 %,
Piekséamaen seutukunnassa 26 % ja Savonlinnan seutukunnassa 28,5 %.
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Tyottéomat tyonhakijat seutukunnittain

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT

Uusimaa

ELY-keskuksittain

Varsinais-Suomi —

Satakunta =
Hamo —

Pirkanmaa p—

Kaakkois-Suomi mmm—

Pieksdamaen seutukunnassa tyottomyys laskenut
eniten

Etela-Savossa oli ty6ttdmia kesakuun lopussa 5 489 eli 659 henkil6a
vahemman kuin vuosi sitten.

Tyoéttdmien maara laski vuodentakaisesta selvasti Suomen kaikilla TE-

Etels-Savo = toimistoalueilla, eniten Uudellamaalla (26,5 %), Pohjanmaalla (26 %),
Pohjois-Savo =, Pirkanmaalla (24 %). Vahiten ty6ttdmyys aleni vuodentakaisesta Etela-
Pohjois-Karjala jmm— oL\ . " o . ssvsveie
Keski-Siiofr mmmm— Savossa (12,5 %) ja Pohjois-Karjalassa (13 %). Lomautettujen maara koko
Etelé-Pohjanmaa s, maassa oli 12 400 eli 64 % vuodentakaista pienempi.
Pohjanmaa
Pohjois-Pohjanmaa [eG—
KEL;':"; = Etela-Savon ty6ttémyysaste oli kesdkuun lopussa 9,8 % ja koko maan 9,9 %.
Ahvenanmaa & Etela-Savossa Pieksaméen seutukunnan tyéttdmyysaste oli alin, (8,1 %).
0 20000 40000 60000 80000 100000 120000 Tyéttdmien maara laski vuodentakaisesta Pieksdmaen seutukunnassa 8 %,
512021 Kestkuu Mikkelin seutukunnassa 9 % ja Savonlinnan seutukunnassa 15 %.
I 2022 Keszkuu

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyottomista Tyoéttdmien Muutos

Kesd  Touko Kesa Kesa 2022 tyon- tyon- Kesad  Touko Kesa Kesa 2022
2022 2022 2021 Kesa 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Kesa 2021

lomautetut osuus

tydvoimasta
Seutukunta Tyottomat tydnhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Mikkeli 2975 2768 3 256 -281 -9 118 9,9 1109 1479 767 342 45
Savonlinna 1743 1742 2 055 =312 -15 67 10,5 498 693 521 -23 -4
Pieksamaki 771 714 837 -66 -8 38 8,1 390 480 266 124 47
Eteld-Savo 5489 5224 6 148 -659  -11 223 9,8 1997 2652 1554 443 29
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Ty6ttomat tyonhakijat kunnittain

Tyoéttdmien osuus tydvoimasta oli kesakuun lopussa pienin Puumalassa (7,3 %), Rantasalmella (7,5 %) ja Sulkavalla (7,6 %).
Korkeimmat tyéttomyysasteet olivat Savonlinnassa (11,1 %), Mikkelissa (10,2 %) ja Hirvensalmella (10,1 %).

Tyoéttdmien maara vaheni vuodentakaisesta Juvaa lukuun ottamatta kaikissa kunnissa. Suhteellisesti eniten tyéttémien maara
aleni Sulkavalla (43 %), Hirvensalmella (25 %) ja Rantasalmella (24 %). Mikkelissa ty6ttémien maara laski vuodentakaisesta
174 henkilda (7 %) ja Savonlinnassa 216 henkil6a (12 %).

Tyéttémat tydnhakijat ja avoimet tydpaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyéttomista Tyoéttdmien Muutos

Kesd  Touko Kesa Kesa 2022 tyon- tyon- Kesa  Touko Kesa Kesa 2022
2022 2022 2021 Kes& 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Kesa 2021

lomautetut osuus

tybvoimasta
Kunta Tyottémat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Enonkoski 45 47 54 -9 17 0 8,2 9 11 1172 -3 -25
Hirvensalmi 88 83 118 -30  -25 7 10,1 19 23 6 13 217
Juva 190 172 170 20 12 11 7.9 62 69 47 15 32
Kangasniemi 179 167 222 -43  -19 8 8,7 51 42 29 22 76
Mikkeli 2 392 2193 2 566 -174 -7 83 10,2 953 1147 685 268 39
Mantyharju 198 197 215 -17 -8 10 9,0 54 72 36 18 50
Pertunmaa 58 59 72 -14  -19 5) 9,2 5 120 6 -1 -17
Pieksamaki 581 542 667 -86 -13 27 8,2 328 411 219 109 50
Puumala 60 69 63 -3 -5 5 7.3 27 75 5 22 440
Rantasalmi 102 98 135 =33  -24 7 7,5 40 45 38 2 5
Savonlinna 1523 1519 1739 -216  -12 53 11,1 427 613 450 -23 -5
Sulkava 73 78 127 -54  -43 7 7.6 22 24 21 1 5
Etela-Savo 5489 5224 6 148 -659  -11 223 9,8 1997 2652 1554 443 29
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Tyo6ttomat tydnhakijat sukupuolen ja ikaryhméan mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN
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Lomautetuista 67 prosenttia miehia

Tyoéttdmien miesten maara aleni viime vuoden kesdkuusta 408:lla (11 %) ja
naisten 251:114 (10 %). Lomautettuja miehia oli 126 vahemman ja naisia 62
vahemman kuin vuosi sitten. Kokonaan ty6ttémien miesten maara laski
vuodentakaisesta 282:lla (8 %) ja naisten 189:11a (8 %).

Kesakuun lopussa Eteld-Savossa oli tyéttdémana 3 193 miesta ja 2 296
naista. Tyévoimaan kuuluvista miehista oli ty6ttémana 11 % naisista 8 %.

Kesakuun lopussa lomautettuna olevista 67 % on miehia, samoin kuin
vuotta aiemmin. Lomautettujen maara laski toukokuusta kesakuuhun 17:11a.

Tyottomista 20 % on alle 30-vuotiaita

Alle 25-vuotiaita tyéttomia tydnhakijoita oli kesakuun lopussa 612, mika on
166 vahemman kuin vuosi sitten. Nuorten tyéttdmien miesten maara laski
118:lla ja naisten 48:lla. Alle 25-vuotiaista ty6ttomista 67 % on miehia.

Alle 25-vuotiaiden tyéttémien osuus ikaryhman tyévoimasta oli Etela-
Savossa kesakuun lopussa 12,5 %. lkaryhmassa miesten tyéttdmyysaste oli
15 % ja naisten 9 %.

Alle 30-vuotiaita ty6ttdomia miehia oli kesakuun lopussa 722 ja naisia 391 eli
yhteensa 1 113. Maara laski vuodentakaisesta 235:114 ja nousi toukokuun
lopusta 52:lla. Osuus kaikista ty6ttomista on 20 %. 18-29-vuotiaiden
ty6ttdmien osuus tdman ikaryhman tyévoimasta oli 13 % - miehillda 15 % ja
naisilla 10 %.

Yli 50-vuotiaiden osuus ty6ttdmista oli kesdkuun lopussa 44 %. Yli 60-
vuotiaiden osuus ty6ttdmista oli 28 % ja pitkaaikaistyottomistd 19 %.
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Tyottomat tydnhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA
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Tyottomista 10 % korkeakoulutettuja

Tyottdmien maara oli kesakuun lopussa selvasti vuodentakaista pienempi
kaikilla koulutusasteilla, pienin lasku oli ylemman perusasteen koulutuksen
saaneilla, 8 %. Pelkan yo-tutkinnon suorittaneiden tyéttémien maara oli 74
henkil6a eli 24 % vuodentakaista pienempi. Toisen asteen tai opistoasteen
ammatillisen koulutuksen saaneita ty6ttémia oli yhteensa 3 087, mika on
315 henkilda ja 9 % vahemman kuin vuosi sitten.

Korkeakoulutettuja tyéttémia oli kesakuun lopussa Eteld-Savossa 550, joista
alemmalla korkeakouluasteella 356 ja ylemmalla 194. Osuus oli 10 %
kaikista tyottomista. Korkeakoulutettujen ty6ttdmien maara oli 15 %
vuodentakaista pienempi.

Maanviljelijéiden ja metsatyon-tekijoiden tyottomyys
laski vdhiten

Tyoéttdmien maara pieneni vuodentakaisesta 11 %. Maara on kaikissa
padammattiryhmissa vuodentakaista pienempi. Toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekijoiden ty6ttomyys laski vahiten, vain 1,4 %.

Tyoéttémien maara on vuodentakaisesta laskenut eniten rakennus-, korjaus-
ja valmistustydssa (14,1 %) seka prosessi- ja kuljetustydssa (13,5 %).

Lomautettujen osuus kaikista ty6ttdmista oli kesakuun lopussa 5 %.
Lomautettujen maara on laskenut eniten raskaiden moottoriajoneuvojen ja
tyokoneiden kuljettajien ammattiryhmissa. Koulunkayntiavustajia on
lomautettu koulujen kesdloman ajaksi, ammattiryhmassa lomautuksia oli
suunnilleen vuodentakainen maara, 39 henkiloa.

Pitkdaikaistydttomien osuus ty6ttomista 32 %

Eteld-Savossa oli kesakuun lopussa yli vuoden yhtajaksoisesti tyéttémana
olleita 1 763. Maara on laskenut vuodentakaisesta 307:11a eli 15 %. Etela-
Savossa oli pitkaaikaisty6ttéomia miehia 1 124 ja naisia 639. Miesten
pitkaaikaisty6ttdmyys on laskenut vuodentakaisesta 11 % ja naisten 20 %. Yli
vuoden tyéttdémana olleiden osuus kaikista Etela-Savon ty6ttémista on 32 %.

Pitkaaikaisty6ttomia on Etela-Savossa kaikissa padammattiryhmissa
vuodentakaista vahemmaéan, mutta ilman ammattia olevien
pitkaaikaisty6ttdémien maara on lisaantynyt hieman.

Koko Suomessa yli vuoden ty6ttémana olleiden maara laski vuodessa 15 %.
Pitkaaikaisty6ttdmien maara on laskenut kaikkien TE-toimistojen alueella,
vahiten Varsinais-Suomessa (1 %) ja Hameessa (5 %).
Pitkaaikaistydttdmien maara on laskenut eniten Pohjanmaalla (24 %).

AN
' | Te-palvelut
i tjanster | services




Avoimet ty6paikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT
Etela-Savo
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Avoimia tyopaikkoja tyonvilityksessa 27 %
vuodentakaista enemman

Etela-Savossa oli tydnvalityksessa kesakuun aikana avoinna 4 100
tyopaikkaa, mika on noin 1 100 tyopaikkaa ja 37,5 % enemman kuin vuotta
aiemmin.

Kesakuun lopussa Etela-Savossa oli tydnvalityksessa avoinna vajaa 2 000
tyopaikkaa, mika on 28,5 % enemman kuin vuosi sitten.

Uusia tyopaikkoja ilmoitettiin tydnvalitykseen kesakuussa noin 1 500 eli 27 %
enemman kuin edellisvuoden kesdkuussa. Eniten avoimet tyépaikat
lisdantyivat asiantuntijatehtavissa, palvelu- ja myyntity6ssa seka prosessi- ja
kuljetustyéssa. Erityisasiantuntijoiden seka rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoiden paikkoja ilmoitettiin tydnvalitykseen avoimeksi
edellisvuoden kesékuuta véhemman.
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Palvelut

LAAJA TYOTTOMYYS
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Naisten aktivointiaste 35,5 % ja miesten 32,3 %

Tyoéttdmien aktivointiaste oli kesakuun lopussa Etela-Savossa 33,7 %. TE-
palveluissa oli noin 5 % tyévoimasta. lIman naita palveluja ty6ttémyysaste
olisi lahes 15 %.

Aktivointiasteeseen laskettavien palveluiden piirissa oli Etela-Savossa
kesakuun lopussa 2 788 henkil6a eli 63 henkil6d vahemman kuin vuosi
sitten. Palveluissa olevista oli miehia 1 526 (aktivointiaste 32,3 %) ja naisia 1
262 (aktivointiaste 35,5 %).

Laajan ty6ttdmyyden eli tyéttdmien tydnhakijoiden ja palveluissa olleiden
kokonaismaara oli kesdkuun lopussa Etela-Savossa 8 300.

Palkkatuella tyollistettyja selvasti vuodentakaista
enemman

Palkkatuella tyollistettyja oli kesdkuun lopussa 961, nousua
vuodentakaisesta 102 henkilda (12 %). Koulutuksessa oli reilut 900 henkil6a
eli yli 100 henkil6a vahemman kuin vuosi sitten. Kuntouttavassa
tyotoiminnassa oli kesdkuun lopussa 650 henkil6a eli 44 vahemman kuin
vuosi sitten. Tyokokeilussa asiakkaita oli 111, eli suunnilleen saman verran
kuin vuosi sitten.
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Kaikki tydonhakijat

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
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Lomautettujen maara lahes puolittunut
vuodentakaisesta

Etela-Savossa oli kesdkuun lopussa 10 600 tyénhakijaa, lahes 2 300
henkil6d vuodentakaista vihemman. Tydnhakijana olevien miesten maara
laski 1 100:1la ja naisten 1 200:1la. Tydnhakijoista 53 % on miehia.

Yleisilla tyomarkkinoilla tydssa olevia tydnhakijoita oli Etela-Savossa
kesakuun lopussa yli 2 600, mika on noin 1 200 véhemman kuin vuotta
aiemmin. Laskua selittaa osittain se, ettd koronaepidemian aikana tydssa
olevia yrittdjatydnhakijoita oli vuosi sitten noin 650. Heista valtaosa on
paattanyt tydnhakunsa.

TE-toimiston tuella tyollistettyja oli noin 650. Tyollistymista edistavassa
palvelussa oli vajaa 750 henkil6a, koulutuksessa reilut 900 ja muualla
tyévoiman ulkopuolella 350 henkilda.

Kokonaan ty6ttémia oli vajaa 5 300, eli noin 500 vdhemman kuin vuotta
aiemmin. Lomautettuja oli 224. Maara on vuodentakaisesta lahes
puolittunut.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2022 KESAKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA KESAKUUN AIKANA (Il)
ELY-KESKUS: ETELA-SAVO
MUUTOS MUUTOS

I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Kesa-22 Kesa-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyottdomat tydnhakijat 5489 6148 -659 -10,7
joista kokoaikaisesti lomautetut 223 411 -188 -45,7
2. Lyhennetylla tydviikolla 51 149 -98 -65,8
3. Tybssa olevat yhteensa 3134 4421 -1287 -29,1
joista kokoaikaisessa tydssa 1701 3800 -2 099 -55,2
joista osa-aikatydssa 787 0 787 0,0
joista tyollistettyna 646 621 25 4,0
4. Tyévoiman ulkopuolella 1919 2157 -238 -11,0
joista tydllistymista edistdvassa palvelussa 747 815 -68 -8,3
joista koulutuksessa 822 935 -113 121
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 10 593 12 875 -2 282 17,7
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 1997 1554 443 28,5
joista yli kuukauden avoinna olleet 1160 844 316 37,4
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 687 645 42 6,5
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 15 19 -4 -21,1
2. Kuntiin tyollistetyt 261 221 40 18,1
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 685 619 66 10,7
1-3 Tyollistetyt yhteensa 961 859 102 11,9
4. Tydvoimakoulutuksessa 441 504 -63 -12,5
5. Valmennuksessa 33 58 -25 -43,1
6. Tyd-/koulutuskokeilussa 111 120 -9 -7,5
7. Vuorotteluvapaasijaisena 87 62 25 40,3
8. Kuntouttavassa tydtoiminnassa 650 694 -44 -6,3
9. Omaehtoisessa opiskelussa 505 554 -49 -8,8
1-9 Palveluissa yhteensa 2788 2851 -63 -2,2
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Tyottdémat naiset 2296 2547 -251 -9,9
2. Tyottdmat miehet 3193 3601 -408 -11,3
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 612 778 -166 -21,3
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 2400 2656 -256 -9,6
5. Pitkaaikaisty6ttomat 1763 2070 -307 -14,8
6. Ulkomaalaiset tyottomat 359 363 -4 -1,1
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttomia tydttdmyyskassojen jasenia 2077 2488 -411 -16,5
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyottdomat tydnhakijat 6133 6903 -770 -11,2
2. Muut tyénhakijat 5015 6601 -1586 -24,0
1-2 Tyénhakijat yhteensa 11 148 13 504 -2 356 17,4
3. Kuukauden kaikki tydpaikat 4121 2997 1124 37,5
Kuukauden uudet tydpaikat 1539 1213 326 26,9
Tayttyneet tyopaikat 329 309 20 6,5
joista toimiston hakijalla tayttyneet 100 97 3 3,1
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 1418 1070 348 32,5
Tyopaikka peruutettu tai ei pystytty tayttdmaan 418 102 316 309,8
4. Alkaneet tyéttomyysjaksot 1097 1292 -195 -15,1
5. Paattyneet tysttdomyysjaksot 751 904 -153 -16,9
6. Uudet tyollistamiset 142 124 18 14,5
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 37 71 -34 47,9
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Sikuu2022

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2022 KESAKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA KESAKUUN AIKANA (Il)
ELY-KESKUS: ETELA-SAVO
MUUTOS MUUTOS

I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Kesa-22 Kesa-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyottdomat tydnhakijat 359 363 -4 -1.1
joista kokoaikaisesti lomautetut 6 14 -8 57,1
2. Lyhennetylla tydviikolla 6
3. Tybssa olevat yhteensa 209 251 -42 -16,7
joista kokoaikaisessa tydssa 140 216 -76 -35,2
joista osa-aikatydssa 39 0 39 0,0
joista tyollistettyna 30 35 -5 -14,3
4. Tyévoiman ulkopuolella 341 354 -13 -3,7
joista tydllistymista edistdvassa palvelussa 33 31 2 6,5
joista koulutuksessa 282 298 -16 -5,4
1-4 Kaikki tyénhakijat yhteensa 913 974 -61 -6,3
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tyollistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 10 10 0 0,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 32 30 2 6,7
1-3 Tyollistetyt yhteensa 42 40 2 5,0
4. Tybvoimakoulutuksessa 165 155 10 6,5
5. Valmennuksessa 5) 5 0 0,0
6. Tyd-/koulutuskokeilussa 14 11 & 27,3
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa tydtoiminnassa 16 20 -4 -20,0
9. Omaehtoisessa opiskelussa 116 138 -22 -15,9
1-9 Palveluissa yhteensa 360 370 -10 -2,7
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Tyéttdmat naiset 211 219 -8 -3,7
2. Tyottdméat miehet 148 144 4 2,8
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 40 35 5 14,3
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 102 133 -31 -23,3
5. Pitkaaikaisty6ttomat 55 79 -24 -30,4
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyoéttomia tydttdmyyskassojen jasenia 38 61 -23 -37,7
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyottdomat tydnhakijat 421 392 29 74
2. Muut tyénhakijat 512 603 -91 -15,1
1-2 Tyénhakijat yhteensa 933 995 -62 -6,2
4. Alkaneet tysttomyysjaksot 115 89 26 29,2
5. Paattyneet tyéttdomyysjaksot 71 36 35 97,2
6. Uudet tyollistamiset 12
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 14 22 -8 -36,4
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_ fesikuu2022

Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2022 KESAKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: ETELA-SAVO

Kunta Tyoévoima Tyé6ttomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensa Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tyévoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttomat sairaat paikat

Enonkoski 546 8,2 45 24 21 6 22 18 12 9
Hirvensalmi 871 10,1 88 56 32 10 59 37 21 19
Juva 2 397 729 190 116 74 11 107 53 21 62
Kangasniemi 2 052 8,7 179 97 82 5 14 81 58 28 51
Mikkeli 23 508 10,2 2392 1398 994 7.5 316 924 820 530 953
Mantyharju 2 208 9,0 198 130 68 5 26 91 59 39 54
Pertunmaa 633 9,2 58 33 25 5] 34 28 20 5
Pieksamaki 7112 8,2 581 363 218 20 68 250 161 133 328
Puumala 819 23 60 36 24 38 21 10 21
Rantasalmi 1363 7,5 102 57 45 6 48 21 19 40
Savonlinna 13772 P11 17523 845 678 47 145 711 469 258 427
Sulkava 956 7,6 73 38 35 0 35 21 16 22
Yhteenséa 56 237 9,8 5489 3193 2296 161 612 2400 1763 1113 1997

A=
Elinkeino-, likenne- ja \. / TE-palvelut

ymparistokeskus tjanster | services




Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetdan Etela-Savon ELY-keskuksen uusimman Tyéllisyyskatsauksen sisalté
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset 16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyollisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tyonvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tyénhakijoista kuten ty6ttomista tydnhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista tydpaikoista. Tiedot kerdtdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyodnvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tyopaikat, jotka ovat
rekisteroityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot myos taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epélooginen esitettavaksi

.. tieto on salassapitosaannon alainen

Lisatietoja:

e Tyonvailitystilasto Internetissa:
http://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvailitystilaston kuvaus ja laatuseloste:

http://lwww.tem fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

o Tyonvalitystilaston keskeiset tiedot 10ytyvat Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

e Tyonvalitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://www.tem fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://www.tilastokeskus.filtil/tyti/tie.html

e TEM:n Tyonvalitystilaston ja Tilastokeskuksen ty6voimatutkimuksen
lukujen eroista lIoytyy lisatietoja osoitteesta:
http://lwww.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

o Kuntakokeilujen seuranta:

https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiMzAOM2ViOWQtOTIwYy00ZjZjLWJjOTgtZDRkOGFmMMTcONGEXxliw
idCI6ImQ5NTk1MWE2LWRmMZDMtNGE3NCO5YWJILWYYY|JjYjg5ZDY3MSIsl
mMiOjh9

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Etela-Savon
Tyollisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Mikkeli: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/etela-savo.aspx
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TYOLLISYVSKA

Yhteystiedot

Etelda-Savon elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Ennakointiasiantuntija Merja Toijonen, 0295 024 165

S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
Eteld-Savon ty6- ja elinkeinotoimisto

Palvelujohtaja Kari Joutsalainen, 0295 044 054

Asiantuntija Mervi Huuskonen, 0295 044 044

S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http:/iwww.temtyollisyyskatsaus.fi/etela-savo.aspx
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