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Andelen arbetslosa arbetssokande i arbetskraft

Andelen arbetslosa arbetssokande av arbetskraften enligt kommun
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Arbetslosa arbetssokande

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE MANATLIGEN OCH TREND
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Arbetslosa arbetssokande enligt ekonomiska regioner

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE
per NTM-central
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Arbetslosa arbetssokande och lediga jobb vid arbets- och néaringsbyran enligt ekonomisk region

Forandring Av de Andelen Forandring
Feb Jan Feb Feb 2022 arbetslésa arbetslésa Feb Jan Feb Feb 2022
2022 2022 2021 Feb 2021 arbetssdkande arbetssdkande 2022 2022 2021 Feb 2021
permitterade arbetskraft::

Ekonomisk region Arbetsldsa arbetssdkande % % Lediga jobb %
Uleaborg 13230 13632 15766 -2536 -16 1090 11,0 6852 6759 4019 2833 70
Oulunkaari 1101 1113 1347 -246  -18 145 12,2 250 204 143 107 75
Brahestad 1383 1391 1700 =317 -19 145 10,3 1202 1416 462 740 160
Haapavesi-Siikalatva 459 468 685 -226  -33 80 8,2 275 204 180 95 53
Nivala-Haapajarvi 901 926 1224 -323 -26 129 8,0 595 580 261 334 128
Ylivieska 1438 1461 2008 -570  -28 211 77 1053 1012 707 346 49
Koillismaa 748 801 1045 -297  -28 74 9,2 495 466 294 201 68
Norra Osterbotten 19260 19792 23775 -4515  -19 1874 10,3 10722 10641 6 066 4 656 77
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Arbetslosa arbetssokande enligt kommuner

Arbetslosa arbetssdkande och lediga jobb vid arbets- och néaringsbyran enligt kommun

Férandring Av de Andelen Férandring
Feb Jan Feb Feb 2022 arbetslésa arbetslésa Feb Jan Feb Feb 2022
2022 2022 2021 Feb 2021 arbetssdkande arbetssdkande 2022 2022 2021 Feb 2021
permitterade av
arbetskraften

Kommun Arbetslésa arbetssékande % % Lediga jobb %
Alavieska 85 83 112 27 24 20 7,9 10 5) 5 100
Haapajarvi 236 229 280 -44  -16 21 8,0 272 251 84 188 224
Haapavesi 224 232 364 -140  -38 37 8,0 164 84 96 68 71
Karlo 29 36 33 -4 12 8,1 16
li 486 485 592 -106  -18 79 11,7 79 84 71 8 11
Kalajoki 384 395 497 -113  -23 67 7.1 329 323 266 63 24
Kempele 654 679 784 -130  -17 75 7,5 252 203 153 99 65
Kuusamo 575 608 800 -225  -28 64 8,8 447 423 254 193 76
Kéarsamaki 73 80 114 -41 -36 8 7,2 51 42 38 13 34
Limingo 235 248 405 -170 -42 38 5,4 102 114 67 35 52
Lumijoki 53 63 77 -24  -31 10 6,8 11 6 6 5) 83
Merijarvi 36 33 60 -24  -40 8,7 16 11
Muhos 426 441 439 -13 -3 43 11,1 146 124 96 50 52
Nivala 301 318 453 -152  -34 72 6,9 230 244 120 110 92
Oulainen 227 245 381 -154  -40 25 7,5 116 112 62 54 87
Uleaborg 11626 11966 13771 -2145 -16 881 11,6 6263 6253 3642 2621 72
Pudasjarvi 377 376 444 -67  -15 43 13,0 104 61 39 65 167
Pyhajoki 104 115 136 -32 24 14 8,3 58 61 32 26 81
Pyhajarvi 225 234 273 -48  -18 18 11,8 29 31 12 17 142
Pyhanta 37 41 57 -20  -35 10 5,8 80 63 58 22 38
Brahestad 1089 1095 1326 -237 -18 106 10,8 1091 1330 397 694 175
Reisjarvi 66 65 104 -38  -37 10 6,1 13 12 7 6 86
Sievi 135 121 196 -61  -31 23 7,0 212 180 112 100 89
Siikajoki 190 181 238 -48  -20 25 9,3 53 25 33 20 61
Siikalatva 198 195 264 -66  -25 33 9,2 31 57 26 5) 19
Taivalkoski 173 193 245 -72 -29 10 10,8 48 43 40 8 20
Tyrnava 207 199 257 -50  -19 40 7,5 62 56 51 11 22
Utajarvi 96 107 128 -32  -25 12 9,6 23 12 11 12109
Vaala 142 145 183 -41 22 11 14,2 44 47 22 22 100
Ylivieska 571 584 762 -191  -25 74 8,3 370 382 260 110 42
Norra Osterbotten 19260 19792 23775 -4515  -19 1874 10,3 10722 10641 6 066 4 656 77
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Arbetslosa arbetssdkande enligt kon och aldersgrupp

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT KON
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ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT ALDERSGRUPP

Norra Osterbotten

1510 i s

D ————

04—

50 4 ———

doth or E—

e o E—

0ot o E—

50 o

ey}

Overe4ar B
0O 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800 2000 2200 2400 2600 2800 3000

B 2021 Februari
B 2022 Februari

oo
‘ Narings-, trafik- och © / Te-palvelut
miljgcentralen tjdnster | services



Februari 2022

Arbetslosa arbetssdkande enligt utbildningsnivaer och yrkesgrupper

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT UTBILDINGSNIVA
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ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT YRKESGRUPP

Norra Osterbotten
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LANGTIDSARBETSLOSA | SLUTET AV MANADEN
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Lediga jobb

NYA LEDIGA JOBB
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Service

OMFATTANDE ARBETSLOSHET
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Samtliga arbetssokande

ARBETSSOKANDE PER GRUPP
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NORRA OSTERBOTIEN

SYSSELSATTNINGSOVERSIKT  ramsa

Sammandragstabell

SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2022 FEBRUARI (I) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER FEBRUARI (I)
NTM-CENTRALEN: NORRA OSTERBOTTEN
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Feb-22 Feb-21 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 19 260 23775 -4 515 -19,0
varav permitterade pa heltid 1874 3300 -1426 -43,2
2. Forkortad arbetsvecka 518 1101 -583 -53,0
3. | arbete sammanlagt 15 804 16 564 -760 -4,6
varav pa den allmanna arbetsmarknaden 14 291 15147 -856 -5,7
varav sysselsatta 1513 1417 96 6,8
4. Utanfor arbetskraften 7689 8 267 -578 -7,0
varav i sysselsattningsframjande service 1726 1715 1 0,6
varav i utbildning 4164 4601 -437 -9,5
1-4 Samtliga arbetss6kande 43 271 49 707 -6 436 -12,9
B. EFTERFRAGAN PA ARBETSKRAFT
1. Lediga jobb 10722 6 066 4 656 76,8
varav otillsatta i 6ver en manad 5277 2583 2 694 104,3
varav oftillsatta i 6ver 2 manader 2585 1071 1514 141,4
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 37 37 0 0,0
2. Sysselsatta i kommunerna 564 436 128 29,4
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 1442 1071 371 34,6
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 2043 1544 499 32,3
4. | arbetskraftsutbildning 1423 1548 -125 -8,1
5. | trdning 46 29 17 58,6
6. | arbets-/utbildningsprévning 375 317 58 18,3
7. Som alterneringsvikarie 365 274 91 33,2
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 1439 1495 -56 -3,7
9. Frivilliga studier med arbetsléshetsférman 1769 2179 -410 -18,8
1-9 | service sammanlagt 7 460 7 386 74 1,0
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetslésa kvinnor 7570 9378 -1808 -19,3
2. Arbetslésa man 11 690 14 397 -2707 -18,8
3. Arbetslésa under 25 ar 2701 3712 -1011 -27,2
4. Arbetslosa over 50 ar 6531 7 803 -1272 -16,3
5. Langtidsarbetslésa 7137 6 834 303 4,4
6. Utlandska arbetslosa 789 991 -202 -20,4
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 8181 11 066 -2 885 -26,1
I VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetsldsa arbetssékande 21251 25831 -4 580 -17,7
2. Ovriga arbetssdkande 23752 25732 -1980 7,7
1-2 Arbetss6kande sammanlagt 45003 51563 -6 560 -12,7
3. Samtliga lediga jobb under manaden 18 645 11384 7 261 63,8
Manadens nya lediga jobb 8 609 5375 3234 60,2
Tillsatta jobb 720 1162 -442 -38,0
via arbets- och naringsbyran 274 449 -175 -39,0
Ansokningstiden till jobbet gatt ut eller tillréckligt med sékande 7196 3753 3443 91,7
Jobbet aterkallat eller har inte kunnat tillsattas 401 681 -280 -41,1
4. Inledda arbetsléshetsperioder 2206 2687 -481 -17,9
5. Upphorda arbetsléshetsperioder 2488 2853 -365 -12,8
6. Nya placeringar i arbete 180 161 19 11,8
7. Inledd arbetskraftsutbildning 237 358 -121 -33,8

o
Narings-, trafik- och T/ Te-palvelut
miljGcentralen tjanster | services




= T A

SYSSELS‘ATTNI ' SSWVE W

Utlanningars sammandragstabell

UTLANNINGARS SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2022 FEBRUARI (I) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER FEBRUARI (I)
NTM-CENTRALEN: NORRA OSTERBOTTEN
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Feb-22 Feb-21 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 789 991 -202 -20,4
varav permitterade pa heltid 40 116 -76 -65,5
2. Forkortad arbetsvecka 12 26 -14 -53,8
3. | arbete sammanlagt 829 785 44 5,6
varav pa den allmanna arbetsmarknaden 769 729 40 55
varav sysselsatta 60 56 4 71
4. Utanfor arbetskraften 1387 1483 -96 -6,5
varav i sysselsattningsframjande service 91 75 16 21,3
varav i utbildning 1105 1216 -111 -9,1
1-4 Samtliga arbetss6kande 3017 3285 -268 -8,2
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 0 0 0 0,0
2. Sysselsatta i kommunerna 15 8 7 87,5
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 68 41 27 65,9
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 83 49 34 69,4
4. | arbetskraftsutbildning 386 392 -6 -1,5
5. | tréning
6. | arbets-/utbildningsprévning 60 38 22 57,9
7. Som alterneringsvikarie
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 32 40 -8 -20,0
9. Frivilliga studier med arbetsléshetsférman 565 751 -186 -24,8
1-9 | service sammanlagt 1131 1272 141 11,1
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetsldsa kvinnor 431 488 -57 -11,7
2. Arbetslosa man 358 503 -145 -28,8
3. Arbetslésa under 25 ar 52 63 -11 -17,5
4. Arbetslosa 6ver 50 ar 192 215 -23 -10,7
5. Langtidsarbetslosa 221 210 11 52
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 142 211 -69 -32,7
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetslosa arbetssékande 870 1070 -200 -18,7
2. Ovriga arbetssdkande 2227 2 267 -40 -1,8
1-2 Arbetssokande sammanlagt 3097 3337 -240 -7,2
4. Inledda arbetsloshetsperioder 120 112 8 71
5. Upphorda arbetsléshetsperioder 101 104 -3 -2,9
6. Nya placeringar i arbete 9
7. Inledd arbetskraftsutbildning 25 26 -1 -3,8
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Regional tabell

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE OCH LEDIGA JOBB ENLIGT KOMMUN | SLUTET AV 2022 FEBRUARI
NTM-CENTRAL: NORRA OSTERBOTTEN

Kommun Arbetskraften Arbetslosa arbetssékande Invalid Lediga

Andel-% av Sammanlagt Man Kvinnor Under Under Over Langtids-och lang- jobb

arbetskraften 20 ar 25 ar 50 ararbetslosa tidssjuka

Alavieska 1076 7,9 85 58 27 9 33 27 7 10
Haapajarvi 2937 8,0 236 139 97 21 98 80 54 272
Haapavesi 2785 8,0 224 147 77 7 25 81 51 28 164
Karlo 357 8,1 29 17 12 0 0 19 11 5 16
li 4155 11,7 486 319 167 15 58 222 138 61 79
Kalajoki 5377 71 384 230 154 10 48 167 104 39 329
Kempele 8714 7,5 654 371 283 25 104 230 191 65 252
Kuusamo 6517 8,8 575 372 203 19 58 267 144 66 447
Karsamaki 1009 7,2 78 46 27 0 8 28 27 16 51
Limingo 4384 54 235 145 90 12 24 72 56 23 102
Lumijoki 783 6,8 53 32 21 24 17 9 11
Merijarvi 414 8,7 36 26 10 0 11 11 7 16
Muhos 3824 11,1 426 258 168 13 78 134 175 44 146
Nivala 4390 6,9 301 192 109 7 36 99 89 43 230
Oulainen 3029 7,5 227 141 86 5} 16 80 61 39 116
Uleaborg 99 971 11,6 11626 6994 4632 348 1750 3497 4774 1247 6263
Pudasjarvi 2904 13,0 377 266 111 6 26 214 119 92 104
Pyhajoki 1252 8,3 104 63 41 11 47 29 8 58
Pyhajarvi 1900 11,8 225 155 70 21 103 81 30 29
Pyhanta 636 5,8 37 25 12 0 14 12 7 80
Brahestad 10 122 10,8 1089 588 501 33 188 374 375 185 1091
Reisjarvi 1077 6,1 66 45 21 7 29 26 11 13
Sievi 1923 7,0 135 75 60 20 50 38 22 212
Siikajoki 2 047 9,3 190 105 85 7 24 68 50 24 53
Siikalatva 2157 9,2 198 124 74 5} 18 91 59 38 31
Taivalkoski 1601 10,8 173 123 50 10 100 54 18 48
Tyrmava 2775 7,5 207 116 91 6 16 74 64 20 62
Utajarvi 1004 9,6 96 73 23 9 55 32 13 23
Vaala 998 14,2 142 100 42 9 71 48 24 44
Ylivieska 6 883 8,3 571 345 226 27 102 179 194 65 370
Sammanlagt 187 001 10,3 19260 11690 7570 565 2701 6531 7137 2310 10722
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Information om webbplatsen

P& denna webbplats presenteras innehallet i Norra Osterbottens NTM-centrals nyaste
sysselsattningsoversikt indelat enligt statistikobjekt. Pdf-versionen av denna sysselsattningsoversikt samt
Oversikterna for tidigare manader hittas via lanken till hoger.

Sysselsattningsoversikten baserar sig pa uppgifterna i ANM:s arbetsférmedlingsstatistik.
Arbetsférmedlingsstatistiken samlar uppgifter om arbetssékande som anmalt sig till arbets- och
naringsbyran, sasom arbetslésa arbetssékande, forvaltningens service samt lediga jobb som anmailts till
arbets- och naringsbyraerna.

Uppgifterna samlas in genom arbets- och ndringsbyraernas kundserviceregister (URA). Saledes ar
uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken helt registerbaserade. Statistiken tacker alla personer som hor till
ovan namnda grupper, tjanster och lediga jobb som &r registrerade i registret i fraga under
statistikféringsperioden i enlighet med separat faststéllda klassificeringsfaktorer och variabler.

| texten i sysselsattningséversikten finns pa grund av sasongvariationen en jamférelse med motsvarande
manad det foregaende aret. Figurerna i 6versikten innehaller uppgifterna aven i tabellform.
Sysselsattningsoversikten for varje manad publiceras mot slutet av darpa féljande manad enligt
publiceringsdatum som faststallts i férvag.

Foljande tecken har anvants:
. uppgift kan inte forekomma

... uppgift sekretessbelagd

Tillaggsuppgifter:

e Norra Osterbottens uppgifter i arbetsmarknaden pa Internet:

o http://www.ely-keskus.fi/web/ely/ely-pohjois-pohjanmaa-
tyomarkkinoiden-tyovoimatarpeen-ja-talouden-kehitys#.Vuj7vbdf2po
o Arbetsformedlingsstatistiken pa Internet:
http://lwww.tem.fi/sv/sysselsattningsoversikt-och-
arbetsformedlingsstatistik

e Beskrivning av och kvalitetsbeskrivning fér
arbetsformedlingsstatistiken:
http://lwww.tem.fi/sv/publiceringsdagar-for-statistiska-uppgifter-
bekrivning-och-kvalitetsbeskrivning

e De viktigaste uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken publiceras i
Statistikcentralens statistikdatabas StatFin:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/sv/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
o Uppgifter som ingar i arbetsformedlingsstatistiken finns ocksa i
statistikdelen av Tyopoliittinen aikakauskirja:
http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

o ANM:s och Statistikcentralens manatliga gemensamma
offentliggérande:

http://www. tilastokeskus.filtil/tyti/tie_sv.html

o Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i
arbetsféormedlingsstatistiken och Statistikcentralens
arbetskraftsundersokning finns pa adressen:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001_sv.html

Instruktion for hanvisning:

Finlands officiella statistik (FOS): Arbets- och naringsministeriet, Arbetsférmedlingsstatistik. 201A:MM, Norra
Osterbottens Sysselsattningsdversikt, MANAD 201A. Uleaborg: Narings-, trafik- och miljocentralen (hanvisat
datum). Atkomstsatt:

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/pohjois-pohjanmaa.aspx
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http://www.ely-keskus.fi/web/ely/ely-pohjois-pohjanmaa-tyomarkkinoiden-tyovoimatarpeen-ja-talouden-kehitys#.Vuj7vbdf2po
http://www.tem.fi/sv/sysselsattningsoversikt-och-arbetsformedlingsstatistik
http://www.tem.fi/sv/publiceringsdagar-for-statistiska-uppgifter-bekrivning-och-kvalitetsbeskrivning
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/sv/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tie_sv.html
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001_sv.html
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/pohjois-pohjanmaa.aspx

Kontaktuppgifter

Néarings-, trafik- och miljécentralen i Norra Osterbotten

Naringar, arbetskraft och kompetens
Petri Kerénen, 0295 026 727

Eine Kela, 0295 038 227

Jarkko Pietila, 0295 038 116

Pirjo Hyrkas (statistik), 0295 038 061

E-post: fornamn.efternamn(at)ely-keskus.fi
Norra Osterbottens arbets- och naringsbyra

Maire Maki, 0295 056 800
Pirjo Juntunen, 0295 056 596
Mari Tuomikoski, 0295 056 801

Marita Rimpelainen, 0295 056 713

E-post: fornamn.efternam(at)te-toimisto.fi

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/pohjois-pohjanmaa.aspx
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