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Pirkanmaan työttömyys kasvanut vuositasolla lähes viidenneksen 

Helmikuun 2013 lopussa Pirkanmaan TE-toimistossa oli 30 526 työtöntä työnhakijaa lomautetut työnhakijat mu-
kaan lukien. Edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna työttömien työnhakijoiden määrä nousi lähes 
5000:lla. Lomautettuna oli 2 577 henkilöä eli 780 (43,4 %) enemmän vuoden takaiseen lukuun verrattuna. Lomau-
tukset ovat suurimmalta osalta olleet ryhmälomautuksia.  
 
Työttömien työnhakijoiden määrä oli noussut korkeammalle tasolle kuin vastaavana aikana viime vuonna. Työlli-
syystilanne oli Pirkanmaalla edelleen koko maata heikompi helmikuun 2013 lopussa. Pirkanmaalla työttömien 
työnhakijoiden osuus työvoimasta oli 12,7 prosenttia ja koko maassa keskimäärin 11,1 prosenttia. Pirkanmaalla 
työttömien työnhakijoiden määrä oli kääntynyt merkittävään nousuun vuositasolla, muutos oli 19,6 prosenttia. Ti-
lanne on korkeammalla tasolla kuin koko maassa keskimäärin, jossa nousua oli 14,6 %. ELY-keskuksittain tarkas-
teltuna työttömien työnhakijoiden määrä nousi kaikissa ELY-keskuksissa, eli työllisyydessä oli negatiivista muutos-
ta koko maan osalta. 
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Työvoimapoliittisissa palveluissa laskua 

Työ- ja elinkeinohallinnon palvelujen piirissä oli helmikuun 2013 lopussa 9 408 työnhakijaa eli 3,9 prosenttia työ-
voimasta. Vuositasolla verrattuna työvoimapoliittisissa palveluissa olevien osuus työvoimasta oli alemmalla tasolla 
kuin edellisvuoden vastaavana aikana. Helmikuussa 2012 luku oli 4,2 %. Kaikissa työllistämispalveluissa yhteensä 
oli vähemmän asiakkaita kuin vuotta aiemmin, muutos oli laskua 8,7 %. Yksityiselle sektorille työllistettyjen määrä 
laski vuoden takaisesta tilanteesta (6,3 %). Helmikuun lopussa palkkaperusteisissa palveluissa työllistettyjä oli 2 
481, työvoimakoulutuksessa 2 614, omaehtoisessa opiskelussa 1 344, työmarkkinatuen työharjoittelussa 518, 
kuntouttavassa työtoiminnassa 1 298, jossa määrä kasvoi 9,4 % edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta ja vuo-
rottelutyöpaikkaan työllistettynä 519 työnhakijaa. Vuorotteluvapaan suosio oli kuluvana vuotena vähentynyt edel-
leen viime vuodesta yli neljänneksen. Palkkaperusteiset palvelut kokonaisuudessaan väheni viime vuoden vastaa-
vasta ajankohdasta 8,3 %.  

Avoimien työpaikkojen määrä suurempi edellisvuoteen verrattuna 

Avoimien työpaikkojen määrä oli helmikuussa 2013 suurempi kuin edellisvuoden helmikuussa. Pirkanmaan TE-
toimistossa oli avoimia työpaikkoja helmikuun 2013 lopussa 4 900 kpl. Osa avoimista työpaikoista on kesätöitä, 
jotka on ilmoitettu TE-toimistoon. Helmikuun aikana oli avoinna kaikkiaan 8 905 työpaikkaa, joista uusia kuluvan 
kuukauden aikana avautuneita 5 420 kpl. Kuukauden aikana täyttyi 3 908 työpaikkaa, joista 648 kpl (17 %) TE-
toimiston hakijoilla. Helmikuun 2013 lopussa keskimäärin yhtä työtöntä työnhakijaa kohden oli avoinna 0,16 työ-
paikkaa. (Kuvio 2.). Työpaikkojen avoinna oloajan kesto oli muuttunut vuoden takaisesta tilanteesta. Yli 1 kuukaut-
ta avoimena olevien työpaikkojen määrä oli lähes neljännes kaikista avoimista työpaikoista, määrä oli vähentynyt 
14 % edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta. Yli 2 kuukautta avoimena olevien työpaikkojen määrä oli 3 % kai-
kista avoimista työpaikoista ja määrä oli laskenut 18 % edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta. 
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Avoimia työpaikkoja oli helmikuun 2013 lopussa eniten terveydenhuolto, sosiaalialan työssä (1 720 kpl), palvelu- 
työssä (899 kpl), teollisessa työssä (489 kpl), kaupallisessa työssä (435 kpl) sekä maa- ja metsätaloustyössä (433 
kpl). (Kuvio 3.) Edellisvuoden helmikuuhun verrattuna avointen työpaikkojen määrä lisääntyi merkittävästi tervey-
denhuolto, sosiaalialantyössä (494 kpl) sekä kuljetus- ja liikennetyössä (126 kpl). Muissa pääammattiryhmissä 
avoimien työpaikkojen määrä laski edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta. Laskua oli eniten palvelutyössä (358 
kpl), teollisessa työssä (352 kpl) ja kaupallisessa työssä (128 kpl). Suurin suhteellinen muutos negatiiviseen suun-
taan oli teollisessa työssä (41,9 %) ja palvelutyössä (28,5 %). Merkittävä positiivinen kasvu avoimien työpaikkojen 
osalta oli kuljetus- ja liikennetyössä, jossa muutos edellisen vuoden vastaavasta ajankohdasta oli 273,9 %. Pää-
ammattialan työpaikkojen muutos selittyy postinjakelun työpaikkojen määrän kasvulla. Myös terveydenhuolto, 
sosiaalialantyössä avoimien työpaikkojen suhteellinen osuus kasvoi huomattavasti (40,3 %).  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Työttömien työnhakijoiden määrä kasvoi kaikissa pääammattiryhmissä    

Eniten työttömiä työnhakijoita oli helmikuun 2013 lopussa pääammattiryhmittäin vertailtuna teollisessa työssä (7 
325), luokittelemattomassa työssä (4 108) sekä teknisessä, luonnontieteellisessä, yhteiskuntatieteellisessä ja tai-
teellisessa työssä (3 873) että hallinto- ja toimistotyössä (3 365). Ammattiryhmittäin tarkasteltuna työttömiä työn-
hakijoita oli ilman ammattia olevien ryhmässä 3 581, konepaja- ja rakennusmetallityössä 2 629, talonrakennus-
työssä 2 281, tavaroiden myyntityössä 1 460, teknisessä työssä, 1 412, majoitus- ja suurtaloustyössä 1 258 sekä 
sihteeri ja toimistotyössä 1 174. Ilman ammattia olevien työttömien työnhakijoiden osuus kaikista työttömistä työn-
hakijoista oli tammikuussa 2013 11,7 %. Vuotta aiemmin luku oli 12,4 %. Tämä ei kuitenkaan tarkoita, että heidän 
tilanteensa olisi parantunut vaan sitä, että työttömien työnhakijoiden määrä on kokonaisuudessa noussut. 

Vuositasolla verrattuna suhteellisesti eniten työttömien työnhakijoiden määrä kasvoi pääammattiryhmissä raken-
nustyössä (27,8 %), teknisessä, luonnontieteellisessä, yhteiskuntatieteellisessä ja taiteellisessa työssä (25,4 %) 
hallinto- ja toimistotyössä (23,7 %) sekä kaupallisessa työssä (22,5 %). Työttömyyden kasvu oli muissa pääam-
mattiryhmissä jonkin verran vähäisempää, mutta kuitenkin merkittävää. Ammattiryhmittäin tarkasteltuna työttömien 
työnhakijoiden suhteellinen määrä nousi voimakkaimmin opetusalan työssä (35,6 %), lasten päivähoitotyössä 
(34,9 %), talonrakennustyössä (29,7 %), sähköalan työssä (28,5 %), tieliikennetyössä (26,6 %), myynti- ja kaup-
paedustustyössä (26,4 %) sekä teknisessä työssä (25,5 %). 
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Työttömyysaste alhaisin Lounais-Pirkanmaalla, Tampereen seutukunnassa 
korkein, Tampereella yli viidenneksen nousu työttömien määrässä 

Helmikuun 2013 lopussa oli työttömiä työnhakijoita edellisvuoden vastaavaa ajankohtaan verrattuna enemmän 
kaikissa seutukunnissa. Työttömien työnhakijoiden määrä nousi voimakkaimmin Luoteis-Pirkanmaan seutukun-
nassa (29 %) ja vähiten Ylä-Pirkanmaan seutukunnassa, jossa muutos oli positiivinen, laskua 3 %. Kunnittain 
tarkasteltuna työttömien työnhakijoiden määrä väheni suhteellisesti eniten Virroilla (12 %) ja Juupajoella muutos oli 
(0 %). Työttömien työnhakijoiden määrä nousi suhteellisesti eniten Vesilahdessa (35 %), Sastamalassa (33 %), 
Ikaalisissa (32 %), Nokialla (27 %) ja Kangasalassa (25 %). Tampereella työttömien työnhakijoiden määrä nousi 
22 %, eli 2 991 henkilöä viime vuoden vastaavasta ajankohdasta. Vesilahdessa henkilömäärä kasvoi 44 henkilöä, 
vaikka suhteellinen luku nousi paljon. Seutukunnittain tarkasteltuna työttömyysaste oli alhaisin Lounais-
Pirkanmaalla (8,3 %) ja Luoteis-Pirkanmaalla (10,9 %), vaikka molemmissa seutukunnassa työttömien työnhaki-
joiden määrä kasvoi merkittävästi. Tampereen seutukunnan työttömyysaste oli korkein (13,1 %). Kuntatasolla oli 
Punkalaitumella (7,7 %), Sastamalassa sekä Vesilahdessa (8,4 %) työttömyysaste alhaisin. Työttömyysaste oli 
Pirkanmaan kunnista korkein Tampereella (15,0 %), Mänttä-Vilppulassa (14,3 %), Nokialla (12,6 %) ja Valkeakos-
kella (12,2 %). 

 Työttömyysasteella mitattuna Tampereen tilanne oli entisellään suurten kaupunkien välisessä vertailussa. Tampe-
reen kaupungin työttömyysaste oli koko maan 20 suurimman kaupungin vertailussa viidennellä tilalla järjestyksen 
ollessa Kotka (16,7 %), Joensuu (15,9 %), Lahti (15,8 %), Salo (15,6 %) ja Tampere (15,0 %). Työttömien työnha-
kijoiden absoluuttinen määrä oli Tampereen kaupungissa (16 572 henkilöä) maan toiseksi korkein Helsingin 
(28 025 henkilöä) jälkeen. Suurista kaupungeista paras tilanne on Espoossa (6,9 %), Porvoossa (8,4 %), Vaasas-
sa (8,7 %) ja Helsingissä (8,8 %). Edellä mainittujen kaupunkien työttömien työnhakijoiden sekä työttömyysasteen 
osalta oli tapahtunut negatiivista muutosta. ELY-keskuksittain vertailtaessa pienin suhteellinen kasvu työttömien 
työnhakijoiden määrässä oli vuositasolla Etelä-Savossa (6,3 %), Kaakkois-Suomessa (6,5 %) ja Lapissa (10,8 %). 
Suurimmat negatiiviset muutokset suhteellisesti oli Varsinais-Suomessa (20,7 %), Pirkanmaalla (19,6 %) ja Uudel-
lamaalla (18,8 %).  
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Nuorten työttömyys kasvoi lähes 25 prosenttia 

Alle 25-vuotiaita työttömiä työnhakijoita oli Pirkanmaalla helmikuun lopussa 4 165, joista alle 20-vuotiaita 658 hen-
kilöä. Alle 25-vuotiaiden työttömien työnhakijoiden määrä kasvoi edellisvuoden helmikuusta 823:llä (24,6 %). Alle 
20-vuotiaiden työttömien työnhakijoiden määrä oli noussut helmikuussa 2013 vuoden takaisesta luvusta (12 %). 
Yli 50-vuotiaiden työttömien työnhakijoiden määrä oli myös noussut vuositasolla. Helmikuun 2013 lopussa yli 50-
vuotiaita työttömiä työnhakijoita oli 10 526 eli 1 224 (13,2 %) enemmän vuodentakaiseen tilanteeseen verrattuna. 
Yli 50-vuotiaiden työttömien työnhakijoiden ikäryhmässä 55-64-vuotiaat edustavat yli 70 prosenttia kyseisestä 
ikäryhmästä. Ikäryhmän työttömyys on vuoden aikana kasvanut voimakkaasti. Yli 50-vuotiaiden työnhakijoiden 
työllistyminen on hankalampaa kuin alle 25-vuotiaiden työnhakijoiden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Koulutustaso on merkittävä tekijä työllistymisen kannalta 
 
 15 - 19 v. 20 - 24 v. 25 - 29 v. 

 2012/2  2013/2  Muutos 2012/2 2013/2  Muutos 2012/2 2013/2  Muutos 

 Alempi perusaste 7 0          -7         15 17 2 19 27 8 

Ylempi perusaste 248 231 -17 650 718         68 740 838 98 

 Keskiaste 304 384 80 1912 2561 649 1492 1776 284 

 Alin korkea-aste 8 12 4 36 51         15        43 51 8 

 Alempi korkeakouluaste    77        106  29 330 446 116 

 Ylempi korkeakouluaste    11 8 -3 164 244 80 

Koulutusaste tuntematon 24 30 6 39 45           6 58 84 26 

 Yhteensä        591 657 66 2740 3506 766 2846 3466 620 

Taulukko 1. Nuorten työttömien työnhakijoiden lukumäärä ikäluokittain ja koulutustason mukaan.  

* Yhteensä summa ei ole kaikkien sarakkeiden osalta rivimuuttujien yhteissumma, koska havaintoyksiköiden lkm pienuus 
estää niiden julkistamisen tilastollisen salassapitovaatimuksen vuoksi 
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Pitkäaikaistyöttömyys kasvanut kolmanneksen vuositasolla 

Kaikista työttömistä työnhakijoista pitkäaikaistyöttömiä oli helmikuun 2013 lopussa 8 890, mikä oli 2 222 (33,3 %) 
enemmän kuin vuotta aiemmin. Helmikuun 2013 lopussa yli 50-vuotiaita pitkäaikaistyöttömiä oli 5 134 henkilöä ja 
15-29-vuotiaita 662 henkilöä. Edellisvuoden vastaavaan aikaan verrattuna 15-29-vuotiaita pitkäaikaistyöttömien 
määrä oli kaksinkertainen (helmikuussa 2012 oli 331 henkilöä). Vastaavasti yli 50-vuotiaiden pitkäaikaistyöttömien 
määrä kasvoi 21 %. (Kuvio 6.) Yli 50-vuotiaiden osuus kaikista pitkäaikaistyöttömistä oli 58 % helmikuussa 2013 ja 
suhteellinen osuus oli laskenut. Yli 50-vuotiaiden sekä alle 25-vuotiaiden pitkäaikaistyöttömien suhteellinen osuus 
kaikista pitkäaikaistyöttömien ikäluokista oli tammikuussa 2013 laskenut 3 % verrattuna helmikuuhun 2012. 
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Yli 2 -vuotta työttömänä työnhakijana olleiden määrä oli noussut 16 % edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta. 
13 prosenttia työttömistä työnhakijoista oli ollut työttömänä yli 2 vuotta. Kasvu on ollut koko kuluvan vuoden melko 
voimakasta. Yli 2 -vuotta työttömänä olevien määrä oli helmikuussa 2013 3 948 henkilöä. Yli 2 -vuotta työttömänä 
olleista oli 60-64-vuotiaita 45 prosenttia ja 55-59-vuotiaita 17 %. Yli 50 -vuotiaiden kokonaisosuus oli 73 %.  

Pitkäaikaistyöttömyys ja varsinkin yli kaksi vuotta työttömänä olleiden ryhmässä miesten osuus korostuu selvästi. 
Yli vuoden työttömänä olleiden ryhmästä miesten suhteellinen osuus on 59 % ja yli kaksi vuotta työttömänä ollei-
den ryhmässä osuus on 58 %. Vuotta aiemmin tilanne on ollut vastaavalla tasolla.  

Yli 5 -vuotta työttömänä olleiden määrä oli kasvanut vuositasolla verrattuna. Kasvua oli 26 %. Kokonaismäärästä 
yli 50-vuotiaiden osuus oli 76 %. 30-49-vuotiaiden osuus oli 23 %. Alle 30-vuotiaiden osuus oli noin 1 %. Kaikkiaan 
yli 5-vuotta työttömänä työnhakijana oli ollut helmikuussa 2013 624 työtöntä työnhakijaa. Vastaavana ajankohtana 
vuosi sitten oli työttömänä työnhakijana ollut 494 henkilöä. 

Koulutustaso vaikuttaa osaltaan työttömyyden kestoon 

Taulukko 2. Nuorten ja yli 50-vuotiaiden pitkäaikaistyöttömien lukumäärä koulutustason mukaan.  

* Yhteensä summa ei ole kaikkien sarakkeiden osalta rivimuuttujien yhteissumma, koska havaintoyksiköiden lkm pienuus 
estää niiden julkistamisen tilastollisen salassapitovaatimuksen vuoksi 

Miesten työllisyys oli edelleen heikentynyt  
 
Kaikista työttömistä työnhakijoista työttömiä naisia oli 12 917 (42,0 %) ja työttömiä miehiä 17 609 (58,0 %) helmi-
kuun 2013 lopussa. Edellisvuoden helmikuuhun verrattuna kasvoi työttömien naisten määrä 1 980:lla (18,1 %) ja 
työttömien miesten määrä 3 014:lla (20,7 %). Kaikista työttömistä työnhakijoista miesten osuus oli jatkanut hienois-
ta kasvamista. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 15 - 24 v. 25 - 29 v. Yli 50 v. 

 2012/2 2013/2  Muutos 2012/2 2013/2 Muutos 2012/2 2013/2 Muutos 

 Alempi perusaste    4 4  1308 1434 126 

Ylempi perusaste 5 15 10 60        133                  73 412        538 126 

 Keskiaste 73 166 93 151 253       102 1494 1900       406 

 Alin korkea-aste    6          11 5 469        559 90 

 Alempi korkeakouluaste    16 49   33 224 263 39 

 Ylempi korkeakouluaste    7          15 8 184 243 59 

 Tutkijakoulutusaste       24 27 3 

Koulutusaste tuntematon  9           9 6 7 1 94 170 76 

 Yhteensä 78 190 112 250 472 222 4209 5134 925 
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Katsauksen aikasarjat (tiedot keskimäärin vuodessa).  
Vuoden 2013 tiedot ovat vuoden kuluvien kuukausien keskimääräinen luku (tammikuu-helmikuu) 
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Lisätiedot: Juha Salminen, puh. 040 503 4993 tai Pirkanmaan TE -toimisto, Internet: www.ely-
keskus.fi/pirkanmaa 

 
Lähde: Työ- ja elinkeinoministeriön työnvälitystilasto. 
*Lomautettujen määrä sisältää kaikki henkilökohtaisesti TE-toimistoihin ilmoittautuneet. 
*Työvoiman määrän tiedot ovat kuntatasolla Tilastokeskuksen työssäkäyntitilastosta ja ELY-keskustasolla Tilas-
tokeskuksen työvoimatutkimuksesta 
 

http://www.ely-keskus.fi/pirkanmaa�
http://www.ely-keskus.fi/pirkanmaa�
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TAULU 1. TYÖLLISYYSTILANNE 2013 HELMIKUUN LOPUSSA (I) JA
TOIMISTON TOIMINTA HELMIKUUN AIKANA (II)
ELY-KESKUS: PIRKANMAA

I    TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA helmi.13 helmi.12 Muutos 2012-2013 Muutos %

A.     TYÖNHAKIJAT
1       Työttömät työnhakijat 30526 25532 4994 19,6
         joista henkilökohtaisesti lomautetut 2577 1797 780 43,4
2.      Lyhennetyllä työviikolla 469 245 224 91,4
3.      Työssä olevat yhteensä 9309 8827 482 5,5
         joista yleisillä työmarkkinoilla 6895 5433 1462 26,9
         joista työllistettynä 2414 3394 -980 -28,9
4.      Työvoiman ulkopuolella 8657 7870 787 10

5.      Työttömyyseläkettä saavat 2160 3284 -1124 -34,2
1-5    Kaikki työnhakijat yhteensä 51121 45758 5363 11,7

B     TYÖVOIMAN KYSYNTÄ
1.      Avoimet työpaikat yhteensä 4900 5713 -813 -14,2
         joista yli kuukauden avoinna olleet 1133 1323 -190 -14,4
         joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 152 185 -33 -17,8

C     PALVELUISSA
1.      Valtiolle työllistetyt 49 65 -16 -24,6
2.      Kuntiin työllistetyt 537 631 -94 -14,9
3.      Yksityiselle sektorille työllistetyt 1895 2022 -127 -6,3
1-3    Työllistetyt yhteensä 2481 2718 -237 -8,7
4.      Työvoimakoulutuksessa 2614 2662 -48 -1,8

7.      Työharjoittelussa/työelämävalmennukseen 518 1541 -1023 -66,4
8.      Vuorotteluvapaasijaisena 519 697 -178 -25,5
9.      Kuntouttavassa työtoiminnassa 1298 1187 111 9,4
10.    Omaehtoisessa opiskelussa 1344 1455 -111 -7,6
1-10   Palveluissa yhteensä 9408 10260 -852 -8,3

D.   TYÖTTÖMYYDEN RAKENNE
1.     Työttömät naiset 12917 10937 1980 18,1
2.     Työttömät miehet 17609 14595 3014 20,7
3.     Alle 25-vuotiaat työttömät 4165 3342 823 24,6
4.     Yli 50-vuotiaat työttömät 10526 9302 1224 13,2
5.     Pitkäaikaistyöttömät 8890 6668 2222 33,3

E.   TOIMEENTULOTURVA
1.     Työttömiä työttömyyskassojen jäseniä 13266 10834 2432 22,4

II.   TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

1.     Työttömät työnhakijat 33350 28641 4709 16,4
2  .   Muut työnhakijat 19696 19605 91 0,5
1-2   Työnhakijat yhteensä 53046 48246 4800 9,9
3.     Kuukauden kaikki työpaikat 8905 9532 -627 -6,6
        Kuukauden uudet työpaikat 5420 6279 -859 -13,7
        Täyttyneet työpaikat 3908 3801 107 2,8
        joista toimiston hakijalla täytt. 648 865 -217 -25,1
4.     Alkaneet työttömyysjaksot 4085 4932 -847 -17,2
5.     Päättyneet työttömyysjaksot 3678 4710 -1032 -21,9
6.     Uudet työllistämiset 347 950 -603 -63,5
7.     Aloittanut työvoimakoulutuksen 355 366 -11 -3



TYÖTTÖMÄT TYÖNHAKIJAT JA AVOIMET TYÖPAIKAT AMMATTIRYHMITTÄIN 
PIRKANMAALLA 
 - suurimmat ryhmät eriteltynä

TYÖTTÖMÄT AVOIMET TYÖPAIKAT

Ammattiryhmä Helmi Tammi Helmi Muutos -12-13 Helmi Tammi Helmi Muutos -12-13
2013 2013 2012 lkm % 2013 2013 2012 lkm %

• Tekninen, luonnontieteellinen,
yhteiskuntatieteell. ja taiteell. työ 3 873 3 869 3 088 785 25,4 295 216 346 -51 -14,7
   - tekninen työ 1412 1381 1125 287 25,5 135 95 161
   - opetusalan työ 708 708 522 186 35,6 112 61 105

• Terveydenhuolto, sosiaalialan työ 2 092 2 118 1 737 355 20,4 1720 673 1 226 494 40,3
   - terveyden- ja sairaanhoitotyö 795 828 686 109 15,9 1419 323 796
   - sosiaalialan työ 534 531 455 79 17,4 154 145 199
   - lasten päivähoito 352 335 261 91 34,9 31 46 137

• Hallinto- ja toimistotyö 3 365 3 405 2 720 645 23,7 239 198 282 -43 -15,2
   - liikeyritysten ja järjestöjen johto 541 548 457 84 18,4 73 68 37
   - sihteeri- ja toimistotyö 1174 1179 1026 148 14,4 37 40 67
   - pankki- ja vakuutusalan työ 140 145 118 22 18,6 16 20 35

• Kaupallinen työ 2 469 2 501 2 016 453 22,5 435 1015 563 -128 -22,7
   - myyntityö ja kauppaedustus 636 648 503 133 26,4 269 314 354
   - tavaroiden myyntityö 1460 1476 1221 239 19,6 140 670 190

• Maa- ja metsätaloustyö, kalastus 686 687 578 108 18,7 433 277 527 -94 -17,8

• Kuljetus- ja liikennetyö 938 922 771 167 21,7 172 164 46 126 273,9
  - tieliikennetyö 747 726 590 157 26,6 124 28 35

• Rakennus, kaivos- ja louhintatyö 2 707 2 633 2 118 589 27,8 120 104 119 1 0,8
  - talonrakennustyö 2 281 2 229 1 758 523 29,7 90 78 88

• Teollinen työ 7 325 7 340 6 268 1 057 16,9 489 304 841 -352 -41,9
  - ompelutyö 410 415 383 27 7,0 6 7 6
  - konepaja- ja rakennusmetallityö 2 629 2 628 2 145 484 22,6 186 105 324
  - sähkötyö 1 041 1 015 810 231 28,5 40 25 45
  - sekatyö 335 341 334 1 0,3 73 1 270

• Palvelutyö 2 895 2 887 2 513 382 15,2 899 663 1257 -358 -28,5
  - majoitusliike- ja suurtaloustyö 1 258 1 260 1 061 197 18,6 166 180 131
  - tarjoilutyö 426 442 391 35 9,0 131 113 332
  - kiinteistönhoito ja siivous 766 752 701 65 9,3 471 224 453

• Muualla luokittelematon työ 4 108 4 104 3 634 474 13,0 0
  - ilman ammattia olevat 3 581 3 554 3 162 419 13,3
  - vastavalmistuneet 85 80 65 20 30,8

Yhteensä 30458 30466 25443 5015 19,7 4802 3614 5207 -405 -7,8



 TYÖTTÖMÄT TYÖNHAKIJAT JA AVOIMET TYÖPAIKAT KUNNITTAIN HELMIKUUN LOPUSSA

KUNTA TYÖVOIMA TYÖTTÖMYYS- TYÖTTÖMÄT HELMI -13   AVOIMET TYÖTTÖM.
ASTE, % YHTEENSÄ NAISET  ALLE 20-  ALLE 25- YLI 50-  YLI VUO-   TYÖPAIKAT MUUTOS

 VUOTIAAT  VUOTIAAT  VUOTIAAT  DEN TYÖTT. helmi.13  12-13 %
IKAALINEN 3262 10,5 342 149 3 40 143 64 79 32 %
KIHNIÖ 922 10,3 95 42 0 9 44 9 11 22 %
PARKANO 2990 11,5 345 154 7 36 157 49 24 18 %
Luoteis-Pirkanmaan seutukunta 7174 10,9 782 345 10 85 344 122 114 24 %

AKAA 8117 12,1 984 413 30 149 366 246 68 13 %
URJALA 2346 13,3 313 150 5 32 128 76 46 12 %
VALKEAKOSKI 9700 12,4 1 207 484 28 175 491 378 85 0 %
Etelä-Pirkanmaan seutukunta 20163 12,4 2 504 1 047 63 356 985 700 199 6 %

HÄMEENKYRÖ 4832 10,9 529 217 13 82 197 129 63 14 %
KANGASALA 14614 9,5 1 389 545 40 195 507 358 292 25 %
LEMPÄÄLÄ 10277 9,3 956 440 29 117 324 217 183 22 %
NOKIA 15675 12,6 1 973 841 45 279 765 571 226 27 %
ORIVESI 4268 12,3 525 199 13 70 234 126 145 12 %
PIRKKALA 9089 9,2 838 382 12 91 301 242 137 19 %
PÄLKÄNE 3037 10,3 314 125 9 31 150 108 12 19 %
TAMPERE 110410 15,0 16 572 7 115 321 2 358 4 973 5 478 3 082 22 %
VESILAHTI 2033 8,4 171 77 1 10 61 41 29 35 %
YLÖJÄRVI 15096 10,2 1 541 654 32 157 607 398 131 22 %
Tampereen seutukunta 189331 13,1 24 808 10 595 515 3 390 8 119 7 668 4 300 22 %

JUUPAJOKI 912 10,0 91 37 1 7 48 21 19 0 %
MÄNTTÄ-VILPPULA 4853 14,3 693 269 19 88 312 158 40 11 %
RUOVESI 2019 11,6 235 87 2 25 123 40 33 9 %
VIRRAT 3035 12,1 366 143 9 39 173 57 57 -12 %
Ylä-Pirkanmaan seutukunta 10819 12,8 1 385 536 31 159 656 276 149 -3 %

PUNKALAIDUN 1310 7,7 101 41 3 18 52 18 16 5 %
SASTAMALA 11247 8,4 946 353 36 157 370 106 122 33 %
Lounais-Pirkanmaan seutukunta 12557 8,3 1 047 394 39 175 422 124 138 29 %

PIRKANMAA 240044 12,7 30526 12917 658 4165 10526 8890 4900 20 %

KOKO MAA 11,1 290 870 117 669 6 709 37 903 109 670 67 497 60 575 15 %

Tilaston sisältö:  
Kunnittaiseen tilastoon lasketaan avoimet työpaikat työpaikan sijaintikunnan ja työttömät työnhakijat asuinkunnan mukaan laskentapäivänä. 
Työttömien tiedoissa ovat henkilökohtaisesti ilmoittautuneet lomautetut mukana.  
Kuntakohtaiset työvoimaluvut ovat Tilastokeskuksen Työssäkäyntitilastosta (2011), TE-keskuksen ja koko maan luku Tilastokeskuksen 
työvoimatutkimuksesta (2011).   
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