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Tyottomien maara maaliskuussa 2022 yli 8 400
henkiloa pienempi kuin vuotta aiemmin

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain
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Trendit:

e Tyonhakijoiden kokonaismaara laski paljon, yli 14

400 henkilolla vuositasolla

e Tyottomia tyonhakijoita oli yli 8 400 henkiloa

vahemman kuin vuotta aikaisemmin

e Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli
lahes 1 300 henkilod vahemman kuin vuotta aiemmin
¢ Uusia avoimia tyopaikkoja oli edelleen merkitava
maara, yli 15 100 kpl. Kasvua vuositasolla yli 6 300

tyopaikkaa.

Elinkeino-, likenne- ja
ympadristokeskus

Pirkanmaalla tyéttdmien tydnhakijoiden maara oli maaliskuussa
2022 21 341 henkilda. Helmikuusta 2022 alenema yli 1 600
henkil6a ja laskua vuositasolla 8 439 henkilda, eli 28,3 %.
Lomautettujen maara oli 1 700 henkil6a, laskua vuositasolla 3
830 henkil6a, alenema 69 %. Koko maan osalta luvut olivat
seuraavat; ty6ttdmien tyonhakijoiden maara 250 722 henkilda,
joista lomautettujen osuus 20 957 henkil6a. Tyottdmien ja
lomautettujen maara laski koko maassa vuositasolla 80 804
henkildlla, eli 24,4 prosenttia. Pirkanmaan ty6ttdmyysaste oli
Pohjanmaan 5,8 %, Etela-Pohjanmaan 6,5 % jalkeen
kolmanneksi matalin (8,5 %) koko maassa. Koko maan
keskimaarainen tyottomyysaste oli 9,5 %. Jatkuvasti avoinna
olevien tyopaikkojen suuri maara kertoo tydvoiman tarpeen
merkittdvasta kasvusta. Avoimia tyépaikkojen maara kasvoi
ennen kaikkea keski-asteen koulutuksen omaavien joukossa.
Tilanne nayttaa siksikin hyvalta, etta tyéttomien tydnhakijoiden
maara 2022 maaliskuussa oli samaa luokkaa kuin vuoden 2019
toukokuussa.

Q&t} | TE-palvelut
o & tjanster | services



A

Tyottomat tyonhakijat

Tyottomyyden lasku hyvélla lasku-uralla, Pirkanmaa

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI ykkénen prosentuaalisessa muutoksessa

Pirkanmaa

Henkilsa

000 Tydéttdmia tydnhakijoita oli Pirkanmaalla yli 8 400 henkil6d véhemman
40000 vuoden 2022 maaliskuussa verrattuna vastaavaan aikaan edellisena
38000 vuotena. Lomautettujen maara laski 69 prosenttia vuositasolla. Ty6ttdmien
:x tyénhakijoiden maara laski kaikissa maakunnissa. Suurin alenema oli
2000 Pirkanmaalla 28,3 %. Yli 20 % alenema oli myds Uudellamaalla, Varsinais-
30000 Suomessa, Satakunnassa, Hameessa, Kaakkois-Suomessa,
28000 Pohjanmaalla, Pohjois-Pohjanmaalla ja Eteléa-Pohjanmaalla. Koko maassa
2000 keskimaarin alenema oli 24,4 %. Lukumaaraisesti suurin muutos oli
24000 Uudellamaalla 32 096 henkil4 ja Pirkanmaalla 8 439 henkil6a. Tyévoiman
zx kysynta oli ollut merkittdvaa ja nakyy myos tyottdémyyslukujen selvalla
18000 alenemalla.
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@ Pirkanmaa, Tyonhakijoita laskentapéivana
e Trendi

Trendiviivan mukaan ty6ttémyyden kehityksen suunta

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT, KUUKAUSIVERTAILU erinomainen

Pirkanmaa
Henkiloa . X -
42000 Trendin suunta on kehittynyt hyvaan suuntaan. Vuoden 2018 marraskuun

luku 20 189 tyotonta tydnhakijaa alitetaan todennakoisesti toukokuussa
2022. Todenn&koisesti 20 000 rajakin tullaan samalla alitamaan. Lis&ksi
kevaan luvut alittavat 10 v takaisen kehityksen.
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TYOLLI

Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

Tyottomyyden kehitys seutukunnissa positiivinen

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT vuositasolla

ELY-keskuksittain

Tampereen seutukunnassa oli tyéttémyysaste 8,7 %. Matalin ty6ttémyysaste

Uusimaa

Varsinais-Suomi S— oli Lounais-Pirkanmaan seutukunnassa 6,2 %. Muut seutukunnat sijoittuvat
sa'ak_‘_‘"'a — 8,2 % ja 8,8 % valiin. Korkein oli poikkeuksellisesti Etela-Pirkanmaan
Hame EE s ) . ) .
Pikanmaa — seutukunnan tyéttomyysaste, 8,8 %. Kokonaisuutena tilanne oli kehittynyt
Kaak';‘?sl:;“’“i — hyvaan suuntaan vuositasolla vertailtaessa. Prosentuaalisesti ty6ttémyyden
ela-Savo oy . . . . .
Pohjois-Savo lasku oli suurin Lounais-Pirkanmaan ja Tampereen seutukunnassa.
Pohjois-Karjala ., Maarallisesti alenema seutukunnittain; Lounais-Pirkanmaa 364 henkil6a,
S Etela-Pirkanmaalla 520 henkiloa, Tampereen seutukunnassa 7 153
Pohjanmaa M= henkil6a, Luoteis-Pirkanmaalla 191 henkilda ja Yla-Pirkanmaalla 211
P°h’°'&P°h’aK';'i'r‘:z__— henkilda. Seutukunnittain tarkasteltuna Tampereen seutukunta kattaa 86 %
Lappi avoimista tyOpaikoista. Osuus hieman kasvanut.
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Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyottdmista Tyottdmien Muutos

Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2022 tyon- tydn- Maalis Helmi Maalis Maalis 2022
2022 2022 2021 Maalis 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Maalis 2021

lomautetut osuus

tyévoimasta
Seutukunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Luoteis-Pirkanmaa 517 528 708 -191  -27 75 8,5 376 408 194 182 94
Etela-Pirkanmaa 1630 1734 2150 -520 -24 168 8,8 628 854 442 186 42
Tampere 17783 19180 24936 -7153 -29 1293 8,7 11909 12123 7 200 4709 65
Lounais-Pirkanmaa 697 772 1 061 -364 -34 84 6,2 420 438 336 84 25
Yla-Pirkanmaa 714 738 925 -211 -23 80 8,2 517 614 332 185 56
Pirkanmaa 21341 22952 29780 -8439 -28 1700 8,5 13850 14437 8 504 5 346 63
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kuntatasolla suurimmat muutokset tapahtuivat Himeenkyrolld, Kihni6lla, Nokialla, Pirkkalassa, Punkalaitumella, Palkaneella,
Sastamalassa, Vesilahdella ja Yldjarvelld, muutos alenema vahintaan 30 %. Suurin prosentuaalinen alenema oli Palkaneella
43 %. Tampereella 28 prosentin aleneminen ja lukumaaraisesti 4 713 henkil6a vuositasolla verrattuna. Nokialla ty6ttémien
maara laski 521 henkildlla, Yldjarvella 566 henkil6a, Sastamalassa 329 henkilda, Lempaalassa 284 henkil6a, Kangasalla 359
henkil6a, Valkeakoskella 286 henkilda ja Pirkkalassa 252 henkilda. Muutos positiiviseen suuntaan nayttaa jatkuvan. Avoimien

tyopaikkojen osuus Tampereella oli 64 % maakunnan kaikista tyépaikoista. Osuus oli noussut selvasti. Tahan vaikuttaa

osaltaan viela tarjolla olevien kesatydpaikkojen maara.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyottdmista Tyottdmien Muutos
Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2022 tyon- tydn- Maalis Helmi Maalis Maalis 2022
2022 2022 2021 Maalis 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Maalis 2021
lomautetut osuus
tybvoimasta

Kunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Akaa 610 646 819 -209  -26 54 8,1 233 276 149 84 56
Hameenkyrd 340 360 488 -148  -30 32 7,3 174 159 128 46 36
Ikaalinen 250 243 328 -78  -24 43 9,0 142 168 51 91 178
Juupajoki 56 56 55 1 2 8 7,6 32 28 29 3 10
Kangasala 1089 1139 1448 -359 -25 98 7,0 510 716 428 82 19
Kihnio 50 55 80 -30  -37 6 6,5 43 25 31 12 39
Kuhmoinen 98 98 99 -1 -1 6 12,5 47 39 23 24 104
Lempaala 699 748 983 -284  -29 61 6,0 399 594 225 174 77
Mantta-Vilppula 318 320 439 -121  -28 32 8,3 175 266 125 50 40
Nokia 1225 1313 1746 -521  -30 129 7,4 559 531 384 175 46
Orivesi 341 381 468 -127  -27 41 8,8 125 122 83 42 51
Parkano 217 230 300 -83  -28 26 8,5 191 215 112 79 71
Pirkkala 572 631 824 -252  -31 45 5,8 509 648 263 246 94
Punkalaidun 67 83 102 -35  -34 13 6,1 26 29 28 -2 -7
Palkane 163 180 286 -123  -43 16 5,8 68 72 67 1 1
Ruovesi 137 139 167 -30  -18 21 8,4 145 144 42 103 245
Sastamala 630 689 959 -329  -34 71 6,2 394 409 308 86 28
Tampere 12258 13241 16971 -4713 -28 757 10,1 8912 8617 5193 3719 72
Urjala 215 228 240 -25 -10 27 11,2 51 50 37 14 38
Valkeakoski 805 860 1091 -286  -26 87 8,9 344 528 256 88 34
Vesilahti 112 113 171 -59  -35 15 583 37 34 38 -1 -3
Virrat 203 223 264 -61  -23 19 8,0 165 176 136 29 21
Ylojarvi 886 976 1452 -566 -39 93 55 569 591 368 201 55
Pirkanmaa 21341 22952 29780 -8439 -28 1700 8,56 13850 14437 8 504 5 346 63
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN

Pirkanmaa
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

Pirkanmaa

150,

20-24 v,

0%, E—
5. E—
A SE—
545, —
5550, E—
00t . E—
Yii64v. =
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

[ 2021 Maaliskuu
B 2022 Maaliskuu

Elinkeino-, likenne- ja

ympadristokeskus

Tyottomien maarasta enemmistoé miehia, suhteellinen
osuus on edelleen korkea

Miesten osuus oli maaliskuussa 2022 kaikista ty6ttémisté tydnhakijoista 58
prosenttia eli 12 349 henkil6a. Tyéttdmien miesten maara laski kuitenkin 27
prosenttia vuositasolla, eli 4 466 henkilda. Naisten ty6ttdmyys puolestaan
laski 3 973 henkil64, eli ty6ttoméana kaikkiaan 8 992 henkil6d maaliskuussa
2022. Muutos laskua 31 prosenttia. Rakennety6ttomia oli kaikkiaan 13 368
henkil6d maaliskuussa 2022, joista naisia on 5 519 henkil6a. Osuus 41
prosenttia. Miesten osuus rakennety6ttémissa oli 7 849 henkil6a eli 59 %.
Suhteellinen osuus oli noussut. Miehet edustavat edelleen merkittdvaa osaa
tyoéttdmien sukupuolirakenteesta ja ennen kaikkea tyéttdmyyden
rakenteellisesta osuudesta.

Kaikissa ikdluokissa tasainen ty6ttomyyden
aleneminen

Suurimmat muutokset positiiviseen suuntaan oli 15-19 -vuotiaiden, 20-24 -
vuotiaiden, 25-29 -vuotiaiden seka 50 - 54 -vuotiaiden ikdryhmissa. Muutos
laskua 32 - 41 prosentin valilla. Pagsaantdisesti tydttdmyyden aleneminen
oli kaikissa ikaryhmissa 27-31 prosentin valilla. Alle 20-vuotiaita oli
ty6ttdméana vuoden 2022 maaliskuussa 367 henkil6a, alenema vuositasolla
234 henkilda. Suunta oli hyva, silla kyseessa kausitasoittava tyévoimaryhma,
jonka alenema tarkoittaa kysyntaa tyémarkkinoilla my&s muilla ikaluokilla.
Luku on myds matalimpia vuosiin, viimeksi luku on ollut tata luokkaa vuonna
2007. Alle 25-vuotiaita 2 284 henkil6a (tdhan lukuun sisaltyy myos alle 20-
vuotiaat). Taman ikaryhman tyéttdmien lukumaara laski 1 552 henkilda, eli
41 prosenttia. Yli 50-vuotiaiden ty6ttdmien tydnhakijoiden maara laski
vuositasolla vertailtuna 21 prosentilla eli 2 019 henkil6lla. Kaikkiaan yli 50-
vuotiaita oli ty6ttdémana vuoden 2022 maaliskuussa 7 785 henkil6a.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN

Pirkanmaa
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT AMMATTIRYHMITTAIN
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA

Pirkanmaa
Henkilsa
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Toisen asteen koulutuksen saaneiden osuus edelleen
yli puolet kaikista tyottomista

Tyottdomyys koskettaa edelleen eniten toisen asteen koulutuksen saaneita.
Kaikkiaan yli 11 279 henkil6a. Heidan osuus oli 53 prosenttia kaikista
tyottdmista tydnhakijoista. Suhteellinen osuus séilynyt entisellaan.
Maarallisesti kuitenkin vuositasolla alenema oli 5 040 henkil6a ja
prosentuaalisesti 31 %. Korkea-asteen koulutettuja oli ty6ttdmana 22
prosenttia kaikista ty6ttomista, eli 4 767 henkil6a. Jos luvusta otetaan pois
alimman korkea-asteen suorittaneet, henkildomaara oli 3 593 ja osuus
kaikista tyottomista tydnhakijoista 17 %. Korkeasti koulutettujen suhteellinen
osuus kaikista ty6ttdmista on ollut vuosia saman kaltainen. Suurin
prosentuaalinen lasku oli toisen asteen suorittaneiden seka alemman
korkeakouluasteen suorittaneiden osalta.

Tyottomien tyénhakijoiden maara laski eniten palvelu-
ja myyntityossa seka rakennus- ja valmistustyossa etta
prosessi- ja kuljetusalan tyossa yhteensa yli 4 800
henkilolla

Suurimmat lukuméaaraiset alenemat tyéttdmien lukumaarissa oli
erityisasiantuntijan (825), asiantuntijan (762), palvelu- ja myyntitydntekijoéiden
(2 562), rakennus- korjaus- ja valmistustyon (1 605), ryhmassa muut
tyontekijat (863) seka prosessi- ja kuljetustydn tekijéiden (680) ryhmissa.
Suurimmat ty6ttdmien maarat ammattiryhmittain; Palvelu- ja myyntityé 3 869
henkiléa, Rakennus-, korjaus- ja valmistustyéssa 3 777 henkil6a,
erityisasiantuntijan tyd 3 141 henkila ja asiantuntijatydssa 2 137 henkilda.
Ryhmassa muut tyontekijat oli kaikkiaan tyéttomana 1 985 henkiloa.
Ammatteihin lukeutumattomien maara laski yli 400 henkil6lla, tyéttdmana 2
735 henkiloa.

Pitkdaikaisty6ttomien maaran alenema jatkuu

Yli vuoden ty6ttéméana tydnhakijana olleiden maara laski edellisen vuoden
vastaavasta ajankohdasta. Maaliskuussa 2022 oli 7 261 yli vuoden
ty6ttdmana ollutta ja vastaavaan ajankohtaan vuotta aiemmin oli alenemaa 1
044 henkil6a, eli 13 %. Helmikuuhun 2022 vertailtaessa maara aleni yli
kolmellasadalla viidellakymmenella henkilolla. Yli 2-vuotta tyéttdmana olleita
oli 741 henkil6d enemman maaliskuussa 2022 kuin vuotta aiemmin
maaliskuussa, eli kaikkiaan 3 355 henkil6a. Muutos kasvua 28 prosenttia.
Suunta edelleen kasvava, mutta ei niin suurta kuin aiemmin on ollut.
Pirkanmaalla rakennety6ttomia oli 62 prosenttia kaikista tyottomista
tyénhakijoista, maarallisesti 13 368 henkilda.
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Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT
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Uusia avoimia tyopaikkoja vuoden 2022 maaliskuussa
oli 15 181 kpl

Uusien avoimien tydpaikkojen méaara oli 72 prosenttia suurempi kuin vuotta
aiemmin. Muutos kasvua maarallisesti 6 331 kpl. Palvelu- ja myyntitydssa oli
tarjolla 3 797 tyopaikkaa, joka oli maarallisesti neljannes kaikista tarjolla
olevista uusista tyopaikoista. Kasvua 1 950 kpl vuositasolla. Rakennus-,
korjaus- ja valmistusty6t seka prosessi- ja kuljetustyot kattavat
kolmanneksen eli 4 911 kpl uusista avoimista tydpaikoista, muutos kasvua
vuositasolla 1 813 kpl. Rakennus-, korjaus- ja valmistustydssa tyopaikkojen
maara kasvoi 1 284 kpl. Prosessi- ja kuljetustydssa maara kasvoi 529 kpl.
Asiantuntijatydn avoimet tydpaikat kasvoivat maarallisesti 450 kpl ja
kaikkiaan naité oli 1 616 kpl. Merkittdva muutos oli ryhméassa muut
tydntekijat, kasvua 2 059 kpl ja kaikkiaan oli uusia avoimia ty6paikkoja 3 599
kpl. Suhteellinen kasvu oli suurinta palvelu- ja myyntitydsséa 106 %, prosessi-
ja kuljetusty6ssa 59 %, rakennus- ja valmistustyéssa 58 %, sekd ryhmassa
muut tyontekijat 134 %. Uusien avoimien tyopaikkojen kokonaisméaarassa oli
nahtavissa myods kesatyopaikkoja.

o=
© / Te-palvelut
tjanster | services



PIRKANMAA®

TYOLLISYYSKATS

Palvelut

Laaja tyottomyys (TE-hallinnon palveluissa olevien

LAAJA TYOTTOMYYS PRS = .
Pirkanman osalta) laskenut yli viidenneksella vuositasolla
Henkica vertailtaessa
45000
40000 Haasteena ovat 34 428 henkil6a, jotka ovat joko ty6ttdmana tai erilaisten TE-
35000 hallinnon toimenpiteiden piirissa. Luku laski vuositasolla yli 9 700 henkildlla.
30000 Tilanne oli muuttunut merkittavasti vuoden aikana. Ty6ttémien lukumaaran
25000 kuin palveluissa olevien maaran arvioidaan laskevan viimeistaan vuoden
2022 toisen neljanneksen aikana ennen Covid-19 epidemiaa olevia
20000 vastaavan ajankohdan lukuja. Talouden muutokset maarittelevat paastaanko
15000 siitd viela alaspain taman vuoden aikana. Talla hetkelld olemassa olevien
10000 talouslukujen perusteella olisi se mahdollista.
5000
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= Tyottomat tydnhakijat B Valmennuksessa
 Tyollistetty W Muissa palveluissa
B Kokeilussa
=3 Tyévoimakoulutuksessa
Tyovoimapoliittisissa palveluissa olevien maara laski 9
PALVELUISSA .
VELUISS % vuositasolla
Pirkanmaa
Muutokset olivat maltillisia. Yksityiselle sektorille tydllistettiin 400 henkil6a
Valtiolle tydlistetyt s . . . .. [ "
n enemman kuin vuotta aiemmin, myds kunnat tyéllistavat hieman enemman
Kunin tydlistetyt [ kuin aiemmin. Omaehtoisessa opiskelussa maara vahentyi vuositasolla
Yksityiselle sektorille tydllistetyt = vertailtaessa. Valmennuksessa olevien luvun aleneman suuri méara johtuu
Tyovomakouluul S 1&hinna tilastointiin liittyvilla seikoilla. Tamé vaikuttaa myds kokonaismé&aran
muutokseen. Tydvoimakoulutus sailytti osuutensa ja merkitys entisellaan
Valmennuksessa M . i . .. w . " ™ P o . .
[ — toimenpiteiden piirissa. Myos palveluista siirrytaan avoimille tydmarkkinoille.
Tye-koulutuskokeiussa Sy Kaikkiaan palveluissa oli vuoden 2022 maaliskuussa 13 087 henkil6a.
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Kaikki tyonhakijat

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
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Tyonhakijoita kaikkiaan 53 135 henkil6a, 14 427
henkilén alenema

Tyéttdmien osuus oli laskenut vuositasolla verrattuna koko
tydnhakijamaaraan. Suurimmat ryhmat asiakasvirrassa ovat; ty6ttomat
tydnhakijat seka lomautetut (21 341 henkilda), toissa yleisilla tydbmarkkinoilla
olevat (16 813 henkil6d), tydvoiman ulkopuolella olevat (12 042 henkil6d),
koulutuksessa olevat (5 507 henkil6d) seka tyodllistymisen edistavassa
toiminnassa olevat (4 650 henkild). Kokonaisuudessaan tyénhakijavirta oli
noin 21 prosenttia Pirkanmaan tyévoimasta. Pienta laskua oli tapahtunut.
Merkittdvimmat muutokset olivat tyéttdmien maaran selkea aleneminen,
lomautettujen maaran vaheneminen seka yleisilla tyémarkkinoilla olevien
hakijoiden maaran aleneminen. Vuositasolla kokonaismaara laski 21,4 %.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2022 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: PIRKANMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-22 Maalis-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 21341 29780 -8 439 -28,3
joista kokoaikaisesti lomautetut 1700 5530 -3830 -69,3
2. Lyhennetylla tyoviikolla 842 1966 -1124 -57,2
3. Tydssa olevat yhteensa 18910 23043 -4 133 -17,9
joista yleisilla tydmarkkinoilla 16 813 21178 -4 365 -20,6
joista tyollistettyna 2097 1865 232 12,4
4. Tyévoiman ulkopuolella 12 042 12773 -731 -5,7
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 4 650 4782 -132 -2,8
joista koulutuksessa 5507 6 051 -544 -9,0
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 53 135 67 562 -14 427 -21,4
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet typaikat yhteensa 13 850 8 504 5 346 62,9
joista yli kuukauden avoinna olleet 5112 3551 1561 44,0
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 2921 2163 758 35,0
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle ty6llistetyt 61 66 -5 -7,6
2. Kuntiin tyollistetyt 622 444 178 40,1
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 2515 2115 400 18,9
1-3 Tyollistetyt yhteensa 3198 2625 573 21,8
4. Tyévoimakoulutuksessa 1652 1823 -171 -9,4
5. Valmennuksessa 128 1396 -1268 -90,8
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 602 653 -51 -7,8
7. Vuorotteluvapaasijaisena 317 285 32 11,2
8. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 4211 4203 8 0,2
9. Omaehtoisessa opiskelussa 2979 3394 -415 -12,2
1-9 Palveluissa yhteensa 13 087 14 379 -1 292 -9,0
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 8992 12 965 -3973 -30,6
2. Tyéttdmat miehet 12 349 16 815 -4 466 -26,6
3. Alle 25-vuotiaat tyéttomat 2284 3836 -1552 -40,5
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 7785 9 804 -2019 -20,6
5. Pitkaaikaistyottdmat 7 261 8305 -1044 -12,6
6. Ulkomaalaiset tyottomat 1505 1835 -330 -18,0
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 8317 13230 -4 913 -37,1
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmét tydnhakijat 24 397 32789 -8 392 -25,6
2. Muut tydnhakijat 31551 37211 -5 660 -15,2
1-2 Tyonhakijat yhteensa 55948 70 000 -14 052 -20,1
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 28748 17 219 11529 67,0
Kuukauden uudet tydpaikat 15181 8 850 6 331 71,5
Tayttyneet tyopaikat 1093 765 328 42,9
joista toimiston hakijalla tayttyneet 91 107 -16 -15,0
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 13 445 7744 5701 73,6
Tyopaikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 775 429 346 80,7
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 2782 5210 -2428 -46,6
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 3944 3940 4 0,1
6. Uudet tyollistamiset 291 261 30 11,5
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 265 314 -49 -15,6

ympadristokeskus tjdnster | services

o
Elinkeino-, likenne- ja ? j Te-palvelut




F i

TYOLLISYYSK

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2022 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: PIRKANMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-22 Maalis-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 1505 1835 -330 -18,0
joista kokoaikaisesti lomautetut 115 299 -184 -61,5
2. Lyhennetylla tyoviikolla 27 68 -41 -60,3
3. Tydssa olevat yhteensa 1285 1336 -51 -3,8
joista yleisilla tydmarkkinoilla 1180 1219 -39 -3,2
joista tyollistettyna 105 117 -12 -10,3
4. Tyévoiman ulkopuolella 1963 2099 -136 -6,5
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 273 330 -57 -17,3
joista koulutuksessa 1519 1615 -96 -5,9
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 4780 5338 -558 -10,5

C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt
2. Kuntiin tyollistetyt 26 14 12 85,7

3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 115 121 -6 -5,0
1-3 Tyollistetyt yhteensa 142 136 6 4.4
4. Tyévoimakoulutuksessa 604 576 28 4,9
5. Valmennuksessa 47
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 67 77 -10 -13,0
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 202 277 -75 =271
9. Omaehtoisessa opiskelussa 900 1051 -151 -14,4
1-9 Palveluissa yhteensa 1920 2166 -246 -11,4
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE

1. Ty6ttdmat naiset 737 845 -108 -12,8
2. Ty6ttdmat miehet 768 990 -222 -22,4
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 97 135 -38 -28,1
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 370 402 -32 -8,0
5. Pitkaaikaisty6ttomat 353 373 -20 -5,4
E. TOIMEENTULOTURVA

1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 285 416 -131 -31,5
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 1684 2026 -342 -16,9
2. Muut tydnhakijat 3270 3460 -190 -5,5
1-2 Tyonhakijat yhteensa 4954 5486 -532 -9,7
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 233 355 -122 -34,4
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 229 224 5 2,2
6. Uudet tydllistamiset 16 14 2 14,3
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 51 26 25 96,2
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2022 MAALISKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: PIRKANMAA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Akaa 7 532 8,1 610 367 243 10 65 261 218 101 233
Hameenkyrd 4680 7,3 340 206 134 21 175 116 73 174
Ikaalinen 2773 9,0 250 157 93 14 122 70 53 142
Juupajoki 741 7,6 56 36 20 23 10 12 32
Kangasala 15 562 7,0 1089 633 456 18 101 511 349 197 510
Kihnié 769 6,5 50 24 26 0 33 26 18 43
Kuhmoinen 787 12,5 98 67 31 6 56 36 8 47
Lempaala 11 603 6,0 699 391 308 13 83 274 228 90 399
Mantta-Vilppula 3834 8,3 318 203 115 26 153 90 66 175
Nokia 16 562 74 1225 679 546 20 138 478 364 152 559
Orivesi 3875 8,8 341 206 135 23 167 96 51 125
Parkano 2543 8,5 217 131 86 5 24 102 72 39 191
Pirkkala 9 891 5,8 572 292 280 10 56 223 226 62 509
Punkalaidun 1093 6,1 67 47 20 6 28 15 8 26
Palkane 2799 5,8 163 93 70 5 14 89 59 33 68
Ruovesi 1623 8,4 137 89 48 6 75 33 25 145
Sastamala 10 124 6,2 630 366 264 9 58 320 175 88 394
Tampere 121 466 10,1 12258 7066 5192 218 1440 3683 4352 1094 8912
Urjala 1927 11,2 215 121 94 22 90 65 29 51
Valkeakoski 9 095 8,9 805 470 335 15 92 335 269 113 344
Vesilahti 2132 583 112 60 52 5 9 52 36 15 37
Virrat 2535 8,0 203 140 63 7 14 108 50 48 165
Ylojarvi 16 166 515) 886 505 381 10 59 427 306 105 569
Yhteensa 250 112 85 21341 12349 8992 367 2284 7785 7261 2480 13850
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Pirkanmaan ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen siséltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisétietoja:

o http://tem. filtilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvailitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.filtyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

o Tyonvailitystilaston kuvaus ja laatuseloste:

http://lwww.tem. fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot I16ytyvat Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

o Tyonvailitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie.html

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Pirkanmaan
Tyodllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V:KK. Tampere: Elinkeino-, likenne- ja ympéaristokeskus (viitattu pvm).
Saantitapa:

http://www.temtyollisuuskatsaus.fi/pirkanmaa.aspx

o
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http://tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
http://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto
http://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tie.html
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html
http://www.temtyollisuuskatsaus.fi/pirkanmaa.aspx

Yhteystiedot

Pirkanmaan elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskus

Ennakointiasiantuntija Juha Salminen, 0295 036 208, 0405
034 993

S-posti:etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
http://tem fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/pirkanmaa.aspx
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