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Kainuun tyollisyyskatsaus, maaliskuu 2015

Julkistettavissa 23.4.2015 klo 9.00

Tyottomien maara vaheni Kainuussa
Kainuun tyottomyyden kehitys poikkeaa koko maan kehityksesta

Kainuun tyottomyydessa on nahtavissa kaanne parempaan. Maaliskuussa ty6ttémien tyénha-
kijoiden maara vaheni vuoden takaisten lukemien alle. Kainuun ty6ttémyyden kehitys poikkeaa
nyt myods yha selvemmin koko maan kehityksestd, silld koko maassa tydttémien tyonhakijoi-
den maara pysytteli edelleen keskimaarin lahes 10 % vuoden takaista korkeammalla.

Lomautukset vahenivat Kainuussa maaliskuussa 16 % vuoden takaisesta, kun koko maassa
lomautukset kasvoivat lahes 10 %. Nuorisotydttomyys pysyi Kainuussa vuoden takaisella ta-
solla, kun koko maassa alle 25-vuotiaita tydttomia tyénhakijoita oli 12 % enemman kuin vuosi
sitten. Sen sijaan pitkdaikaisty6ttomyys kasvoi Kainuussa 15 % ja koko maassa 20 % vuoden
takaisesta.

Kainuun ty6- ja elinkeinotoimistoon (TE-toimistoon) oli kirjoittautunut maaliskuun lopussa
6 017 tyotonta tydnhakijaa. Se on 175 vahemman kuin helmikuussaja 76 vAhemman kuin vuosi
sitten. Uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin maaliskuussa TE-toimistoon 480.

Yli kaksi ja puoli vuotta kestanyt Kainuun ty6ttémyyden kasvu on taittunut. Tyéttémyyden
kehityksessa suunnan muuttuminen tapahtuu usein hitaasti, joten on odotettavissa, etta tyot-
tomyys pysyttelee korkealla viel&a ainakin alkuvuoden.

Koko maassa TE-toimistoihin oli kirjoittautunut maaliskuun lopussa kaikkiaan 346 988 tyttonta
tyonhakijaa. Se on 31 318 eli 10 % enemman kuin vuosi sitten. Ty6ttomien tydnhakijoiden osuus
tyovoimasta oli koko maassa 13,2 %. Kainuussa ty6ttdmien tyonhakijoiden osuus tydvoimasta oli
maaliskuun lopussa 17,0 %, kun vastaava luku oli Keski-Suomessa 17,3 %, Pohjois-Karjalassa 16,7
% ja Lapissa 16,2 %.

Lomautukset vahenivat

Kainuussa oli maaliskuun lopussa kokoaikaisesti lomautettuja 635, joka on 117 eli 16 % vahemman
kuin vuosi sitten. Sen sijaan koko maassa lomautukset kasvoivat lahes 10 %. Kainuussa lomautettuna
oli selvasti eniten rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijoita (342 henk.) seka prosessi- ja kuljetus-
tyontekijoita (132).



TyOnantajien tydllistamisaikeet ovat hieman piristymassa

Maaliskuussa TE-toimistoon ilmoitettiin 480 uutta avointa tyOpaikkaa. Se on 15 enemman kuin helmi-
kuussa, mutta kuitenkin vielda 60 vdhemman kuin vuosi sitten. Eniten uusia tyontekijoita tarvittiin am-
mattirynmissa asiantuntijat (107) seka palvelu- ja myyntityontekijat (106). Pitkasta aikaa avoimia tyo-
paikkoja oli nyt myds rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoille (77).

Nuorisotydttomyys pysytteli vuoden takaisella tasolla

Maaliskuun lopussa alle 25-vuotiaita tydttomia tyonhakijoita oli 707, joka on hieman vahemman kuin
helmikuussa, mutta kuitenkin saman verran kuin vuosi sitten. Sen sijaan koko maassa alle 25-vuotiaita
tyéttdmia tydnhakijoita oli 12 % enemman kuin vuosi sitten.

Pitkaaikaistyottomyys kasvoi

Ty6ttémien tydnhakijoiden vahenemisesta huolimatta pitkaaikaisty6ttémien eli yhtdjaksoisesti yli vuo-
den ty6ttdmana olleiden tydnhakijoiden maara on kasvanut. Maaliskuussa pitkdaikaistyottomia ol
1 534. Se on 205 eli yli 15 % enemman kuin vuosi sitten. Kainuun tyottomista jo yli neljannes on
pitkaaikaistyottomia. Tilannetta vaikeuttaa erityisesti se, etta pitkaaikaistyottomista 600 eli lahes 40 %
on ollut aivan yhtajaksoisesti jo yli kaksi vuotta tyottdmana.

Tyollistymista edistavissa palveluissa oli vahemman tyénhakijoita

Tyéllisyysmaararahoin tyollistettyja ja tyollistymista edistavisséa palveluissa oli maaliskuun lopussa yh-
teensa 2 503 tybnhakijaa. Se on 72 vahemman kuin vuosi sitten. Palkkatuilla ja valtiolle tydllistettyja
seka starttirahan saajia oli yhteensa 847, tydévoimakoulutuksessa oli 551 ja ty6ttémien omaehtoisessa
opiskelussa oli 545 henkiloa. Muissa tyollistymisté edistavissé palveluissa eli valmennuksessa, tyo-
tai koulutuskokeilussa, kuntouttavassa tyétoiminnassa ja vuorotteluvapaasijaisena oli yhteensa 560
henkil6a.

Tyottomien maara vaheni useimmissa Kainuun kunnissa

Tyo6ttdmien tydnhakijoiden maara vaheni toisaalla, mutta kasvoi samanaikaisesti toisaalla Kainuussa.
Eniten tyottomyys vaheni Ristijarvella (-12,9 %) ja Sotkamossa (-7,4 %). Sen sijaan se kasvoi eniten
Suomussalmella (+8,7 %) ja Puolangalla (+6,7 %). Tyottomien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli
korkein Kuhmossa (21,1 %) ja Suomussalmella (20,5 %). Muita kuntia selvasti parempi tilanne oli
Sotkamossa (13,6 %) ja Ristijarvella (15,0 %).

Kainuun tydllisyyskatsaus kuvaa ty6éttdmyyden ja tydmarkkinoiden kehitysta. Tyollisyyskatsaus on Kainuun elin-
keino- , liikenne- ja ymparistokeskuksen (ELY-keskus) kuukausittain tydnvélitystilaston pohjalta laatima katsaus tyottémyy-
den, avoimien ty6paikkojen ja tydvoimapalvelujen viimeaikaisesta kehityksesta. Katsauksen tilastot perustuvat tyo- ja elin-
keinotoimistojen (TE-toimisto) asiakaspalvelurekisteriin. Kunkin kuukauden tydllisyyskatsaus julkistetaan seuraavan kuukau-
den loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéivien mukaisesti. Yksityiskohtaisemmat tyénvalitystilaston tiedot on
saatavissa ty6- ja elinkeinoministerion Toimiala Online -tietopalvelusta: www2.toimialaonline.fi/ polkua Tilastokanta — Ty6-

markkinat — Tyonvalitystilastot.
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Kuvio 1. Tyottomat tydnhakijat tyonvalityksessa kuukauden lopussa 2005-2015
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Taulukko 1. Tyottomat tydnhakijat ja tydttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta seka

muutokset kunnittain ja seutukunnittain 31.3.2015

Tyo6ttémat tyonhakijat

Tyo6ttdmien tydnhakijoiden
osuus tyéwimasta* (%)

muutos muutos muutos %

maalis  helmi edellisestda maalis wioden wioden maalis  helmi maalis

2015 2015 kuukaudesta 2014 takaisesta takaisesta 2015 2015 2014

Kajaani 2773 2896 -123 2835 -62 2,2 15,7 16,4 16,1
Paltamo 273 282 -9 289 -16 -5,5 18,6 19,2 19,3
Ristijarvi 88 87 1 101 -13 -12,9 15,0 14,8 17,8
Sotkamo 663 672 -9 716 -53 -7,4 13,6 13,8 14,8
Vaala 246 237 9 243 3 1,2 19,7 19,0 19,2
Kajaanin sk. 4043 4174 -131 4184 -141 -3,4 15,7 16,2 16,2
Hyrynsalmi 192 192 0 193 -1 -0,5 19,0 19,0 19,1
Kuhmo 820 830 -10 827 -7 -0,8 21,1 21,3 21,0
Puolanka 224 226 -2 210 14 6,7 19,6 19,8 18,3
Suomussalmi 738 770 -32 679 59 8,7 20,5 21,4 18,6
Kehys-Kainuun sk. 1974 2018 -44 1909 65 3,4 20,5 20,9 19,6
Kainuu 6017 6192 -175 6093 -76 -1,2 17,0 17,5 17,2

Luvut tarkoittavat niité ty6ttomia tydnhakijoita, joiden tydhakemus oli laskentapéivana voimassa.
*Tyottomien tydnhakijoiden prosenttinen osuus tyévoimasta, joka on Tilastokeskuksen uusimman tydssékayntitilaston tyo-

voima. Tilastokeskus laskee virallisen ty6ttomyysasteen.



Kuvio 2. Ty6ttémaét tydnhakijat; muutos-% vuoden takaisesta
Kainuussa ja koko maassa kuukausittain vuosina 2011-2015
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Kuvio 3. Tyéttdmaét tydnhakijat maaliskuun lopussa vuosina 2005-2015
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Kuvio 4. Uudet avoimet tytpaikat tyonvalityksessé kuukausittain vuosina 2010-2015
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TAULUKKO 2 TYOLLISYYSTILANNE 2015 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTON TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (I1)
ELY-KESKUS: 11 KAINUU

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA maalis.15 maalis.14

TYONHAKIJAT

1. Tydttdmat tydnhakijat 6017 6093
joista kokoaikaisesti lomautetut 635 752
2. Lyhennetylla tyoviikolla 242 78
3. Tybssa olevat yhteensa 2773 2687
joista yleisilla tydmarkkinoilla 2044 1924
joista tyollistettyna 729 763
4. Tyévoiman ulkopuolella 2111 2183
joista tyollistymistd edist.palvelussa 426 423
joista koulutuksessa 984 941
5. Tyoéttomyyseldkettd saavat 234 258
1-5 Kaikki tydnhakijat yhteensa 11377 11299
B TYOVOIMAN KYSYNTA
1. AvoimettyOpaikatyhteensa 444 456
joista yli kuukauden avoinna olleet 147 133
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 53 51
C PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 28 33
2. Kuntiin tyollistetyt 219 188
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 600 711
1-3 Tydllistetyt yhteensa 847 932
4. Tyovoimakoulutuksessa 551 621
5. Valmennuksessa 35 78
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 228 225
7. Vuorotteluvapaasijaisena 94 89
8. Kuntouttavassa tydtoiminnassa 203 152
9. Omaehtoisessa opiskelussa 545 478
1-9 Palveluissa yhteensa 2503 2575
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Tyottomat naiset 2104 2045
2. Tyoéttomat miehet 3913 4048
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 707 707
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 2853 2795
5. Pitkdaikaistyottomat 1534 1329
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottomyyskassojen jasenia 3615 3743
II. TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyottomat tyonhakijat 6740 6852
2. Muut tydonhakijat 4951 4771
1-2 Tyonhakijat yhteensa 11691 11623
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 888 900
Kuukauden uudet tydpaikat 480 540
Tayttyneet tyopaikat 447 445
joista toimiston hakijalla taytt. 78 126
4. Alkaneet tyottomyysjaksot 742 927
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 942 1066
6. Uudet tyollistamiset 158 119
7. Aloittanut tyévoimakoulutuksen 80 65

MUUTOS
LKM.

-76
-117
164
86
120
-34
-72

43

-24
78

-12
14

-111

59
-135

58

205

-128

-112
180

MUUTOS
%

-1,2
-15,6
210,3
3,2
6,2
-4,5
-33
0,7
4,6
-9,3
0,7

-2,6
10,5
3,9

-15,2
16,5
-15,6
-9,1
-11,3
-55,1
1,3
5,6
33,6
14,0
-2,8

2,9
-3,3
0,0
2,1
15,4

-3,4

-1,6
3,8
0,6
-1,3
-11,1
0,4
-38,1
-20,0
-11,6
32,8

23,1



Taulukko 3. Kainuu, tilannekatsauksen seuranta 2014
Tyottomat tydnhakijat, alle 25-v., pitkdaikaistyottomat, yli 50-v. ja ty6ttdmien osuus tydvoimasta (%) kunnittain

|tammi| helmi |maa|is| huhti |touko| kesa | heiné'1| elo | SYys | loka |marras| joulu |keskim.|

Hyrynsalmi

tydttdmat tydnhakijat 200 200{ 193| 190| 176| 188 195/ 179 188 196( 203] 219 194
alle 25-vuotiaat 21 20 14 12 14 33 24 18 14 16 15 24 19
pitkaaikaistyottomat 39 37 39 43 45 45 45 40 47 48 48 53 44
yli 50-vuotiaat 112 115 110| 112 97 98| 101 99| 106 109| 116| 122 108

tyott. osuus tydvoimasta)| 19,8 19,8 19,1 188 17,4 18,6 19,3] 17,7 18,6 19,4 20,1] 216 18,9

Kajaani

ty6ttdmat tydnhakijat 3021| 2851| 2835| 2700( 2691 3015| 3150| 2787| 2637| 2711| 2781| 3222| 2867

alle 25-vuotiaat 483 445 442 416 448 657 651 494 445 440 462 609 499
pitkaaikaistydttomat 703 685 691 688 678 703 737 709 699 700( 707 735 703
yli 50-vuotiaat 1154 1135 1131 1092] 1078] 1079] 1128| 1090 1066 1088 1112 1192 1112

tyott. osuus tyévoimasta| 17,2 16,2 16,1 15,4 153 17,2 17,9] 159 150 15/4| 158 183 16,3

Kuhmo

tydttdmat tydnhakijat 843| 867 827 765| 723 708 723| 699 706| 752 769| 871 771
alle 25-vuotiaat 63 66 57 53 65 71 80 70 65 66 60 82 67
pitkdaikaistyottoméat 222 229 228| 223| 207 210 212| 216 215 226( 241] 245 223
yli 50-vuotiaat 438 444| 437 4101 385 369 368 359| 374 402| 408| 451 404

tyott. osuus tyévoimasta] 21,4 22,0/ 21,00 19,5| 184 18,0 184 17,8/ 18,0 19,1] 19,6/ 22,2 19,6

Paltamo

ty6ttdmat tydnhakijat 3401 313 289 302| 284 287 284 280 271 273 274] 306 292
alle 25-vuotiaat 43 35 23 29 29 39 38 35 29 28 31 35 33
pitkaaikaistyottomat 20 19 20 28 36 35 48 57 67 76 79 81 47
yli 50-vuotiaat 149| 146 146| 148 143| 139 137| 144| 143| 150 144 153 145

tyott. osuus tyévoimasta| 22,7 20,9 19,3] 20,1 189 19,1 18,9| 18,7 18,1 18,2 18,3 204 19,4

Puolanka

tyottdmat tydnhakijat 204 206 210 206| 173| 156( 172| 170( 186 197 206| 237 194
alle 25-vuotiaat 19 12 15 13 12 19 21 15 15 18 24 27 18
pitkdaikaistyottomat 30 30 29 32 32 30 30 34 35 35 30 31 32
yli 50-vuotiaat 99| 103| 101 94 84 73 85 92 95| 100 104 115 95

tyott. osuus tydvoimasta| 17,8 18,0 18,3| 18,0/ 15,1 13,6] 15,0 14,8/ 16,2 17,2] 18,0/ 20,7 16,9

Ristijarvi

tyottomat tydnhakijat 92 91| 101 93 7 80 88 80 79 80 81 90 86
alle 25-vuotiaat 11 14 13 12 12 14 14 11 10 9 6 11 11
pitkaaikaistyottomat 21 19 21 20 20 22 22 23 22 25 28 28 23
yli 50-vuotiaat 46 41 50 51 45 42 48 47 46 48 49 52 47

tyott. osuus tyévoimasta| 16,2 16,0 17,8 16,4 13,6 14,1 15,5 14,1 13,9 14,1 14,3] 159 15,2

Sotkamo

ty6ttdmat tydnhakijat 719 717 716 695| 648 679 701 608 619 668 690 746 684
alle 25-vuotiaat 56 60 63 68 69 92 92 7 78 84 81 80 75
pitkdaikaistyottomat 143| 140( 139| 140 144| 152 158| 158 168| 168 174 180 155
yli 50-vuotiaat 334 334 338 319| 295 295 300 275 285 299 299 325 308

tyott. osuus tybvoimasta| 14,8 14,8 14,8 14,3| 13,4 14,0/ 14,5 12,5 12,8 13,8 14,2 154 14,1

Suomussalmi

tydttdmat tydnhakijat 753 698 679 695 629 618 645 615 639 681 735 839 686
alle 25-vuotiaat 62 60 59 58 62 71 71 58 44 53 53 70 60
pitkaaikaistyottomat 106| 108 109| 115 121 127 120| 125 124| 128 139 150 123
yli 50-vuotiaat 413 376| 364 372 321 307 331 332| 355 378] 388 443 365

tyott. osuus tyévoimasta| 20,6] 19,1 18,6/ 19,01 17,2 16,9 17,7] 16,8 17,5/ 18,6/ 20,1 23,0 18,8

Vaala

tyottdmat tydnhakijat 241 250 243 228 207 208 226 213 219 225 235 246 228
alle 25-vuotiaat 18 18 21 21 22 17 20 10 14 14 15 18 17
pitkaaikaistydttomat 61 55 53 54 54 52 57 60 57 59 61 68 58
yli 50-vuotiaat 121 122 118 113 99 101 117 122 124 122 129 135 119

tyott. osuus tyévoimasta| 19,1 19,8 19,2| 18,0 16,4 16,5 17,9 16,9 17,3| 17,8 18,6 195 18,1

Kainuu

tydttdmat tydnhakijat 6413| 6193| 6093| 5874 5608 5939| 6 184| 5631| 5544| 5783| 5974 6776| 6001

alle 25-vuotiaat 776 730 707| 682 733| 1013 1011 788 714| 728 747 956 799
pitkaaikaistyottomat 1345( 1322| 1329( 1343| 1337 1376| 1429( 1422| 1434| 1465| 1507 1571| 1407
yli 50-vuotiaat 2866| 2816| 2795| 2711| 2547| 2503| 2615| 2560| 2594| 2696| 2749 2988| 2703

ty6tt. osuus tyévoimasta| 18,1| 17,4/ 17,2| 16,5 15,8/ 16,7 17,4 159 156| 16,3| 16,8 19,1 16,9

Kunnittaiset tydvoimaluvut on paivitetty 7/2014. Joissakin kunnissa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta on saattanut muuttua (punaisella).



Taulukko 4. Kainuu, tilannekatsauksen seuranta 2015
Tyo6ttdmét tyonhakijat, alle 25-v., pitkdaikaistyottomat, yli 50-v. ja tydttdmien osuus tydvoimasta (%) kunnittain

[tammi [ helmi [maalis| huhti | touko | kesa [ heina | elo [ sys | loka [marras

joulu

keskim.

Hyrynsalmi

tyottomat tydnhakijat 203 192 192 196
alle 25-vuotiaat 19 15 16 17
pitkaaikaistydttomat 48 48 50 49
yli 50-vuotiaat 113 113 115 114
tyOtt. osuus tydvoimasta 20,11 19,0/ 19,0 19,4
Kajaani
tydttomat tyonhakijat 3063 2896 2773 2911
alle 25-vuotiaat 499 462 453 471
pitkaaikaistyottomat 736 725 713 725
yli 50-vuotiaat 1177 1124| 1096 1132
tyOtt. osuus tydvoimasta 17,4 16,4 157 16,5
Kuhmo
tyottomat tydnhakijat 843 830 820 831
alle 25-vuotiaat 69 66 71 69
pitkaaikaistydttomat 244 246 231 240
yli 50-vuotiaat 454 451 447 451
tyott. osuus tydvoimasta 21,71 213 21,1 21,4
Paltamo
tyottomat tydnhakijat 291 282 273 282
alle 25-vuotiaat 31 27 22 27
pitkaaikaistyottomat 103 100 93 99
yli 50-vuotiaat 147 144 139 143
tyott. osuus tydvoimasta 19,8 19,2 18,6 19,2
Puolanka
tyottomat tydnhakijat 229 226 224 226
alle 25-vuotiaat 21 17 17 18
pitkaaikaistyottomat 26 28 30 28
yli 50-vuotiaat 107 110 116 111
tyOtt. osuus tybvoimasta 20,11 19,8 19,6 19,8
Ristijarvi
tyottémat tydnhakijat 89 87 88 88
alle 25-vuotiaat 8 7 10 8
pitkaaikaistyottomat 28 27 29 28
yli 50-vuotiaat 55 54 51 53
tyott. osuus tydvoimasta 152 14,8] 15,0 15,0
Sotkamo
tydttomat tyonhakijat 695 672 663 677
alle 25-vuotiaat 49 50 47 49
pitkaaikaistyottomat 180 176 168 175
yli 50-vuotiaat 336 328 330 331
tyOtt. osuus tydvoimasta 143 13,8] 13,6 13,9
Suomussalmi
tyottomat tydnhakijat 807 770 738 772
alle 25-vuotiaat 54 52 48 51
pitkaaikaistydttomat 155 147 149 150
yli 50-vuotiaat 445 437 424 435
tyott. osuus tydvoimasta 22,5 214 205 21,5
Vaala
tyottomat tydnhakijat 238 237 246 240
alle 25-vuotiaat 19 20 23 21
pitkaaikaistyottomat 66 69 71 69
yli 50-vuotiaat 133 131 135 133
tyOtt. osuus tybvoimasta 19,1 19,0 19,7 19,3
Kainuu
tyottomat tyonhakijat 6 458 6192| 6017 6222
alle 25-vuotiaat 769 716 707 731
pitkaaikaistydttomat 1586 1566| 1534 1562
yli 50-vuotiaat 2967 2892| 2853 2904
tydtt. osuus tybvoimasta 18,2] 175 17,0 17,6
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