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Kainuun tyollisyyskatsaus, heinskuu 2015

Julkistettavissa 25.8.2015 klo 9.00

Tyottomyys kasvaa, mutta hitaasti
Naisten ty6ttomyys kasvaa, miesten vahenee

Tyottomyyden kasvu jatkui myds heindkuussa, mutta muutos on selvasti vahaisempaéa kuin
koko maassa keskimaarin. Heindkuun lopussatydttomia tydnhakijoita oli 88 enemman (+1,4 %)
kuin vuosi sitten. Kesa heindkuun kasvu on samaa tasoa (99). Koko maassa ty6ttdmien maara
kasvoi vuoden aikana 31 170, joka on 8,9 % viime vuoden heindkuuta enemman.

Heindkuun aikana tydtilaisuuksia on avautunut enemman miehille kuin naisille. Miehia on hei-
nakuun lopussa tyottdomana 65 vahemman kuin kesakuussa. Lomautuksia, jotka olivat p&&osin
kohdistuneet miehiin, paattyi 47. Naisten tyottémyys sen sijaan kasvoi heindkuun aikana
164:11a.

Heindkuun lopussa Kainuun TE-toimistossa oli 6 272 tydtonta tyonhakijaa. Kausivaihtelu on
Kajaanin seutukunnan alueella suurempaa kuin Kehys-Kainuussa. Kesa-heinédkuun osalta
tyottomyyden kasvu kohdistui Kajaanin seutukunnan alueelle ja lahes yksinomaan Kajaaniin.
Kehys-Kainuussa tyottomyys laski hieman heindkuun aikana. Vuositasolla tilanne on péinvas-
tainen. Kajaanin seutukunnan ty6ttdémyys on hienoisessa laskussa ja Kehys-Kainuussa se
kasvaa.

Tydvoiman kysynnadssa on kesa-heinakuun aikana nakynyt viitteita piristymisesta. Uusia avoi-
mia tydpaikkoja ilmoitettiin TE-toimistoon heindkuussa 381. Eniten oli kysynt&a rakennus-,
korjaus- ja valmistustyontekijoista, palvelu- ja myyntitydntekijoistd seka prosessi- ja kuljetus-
tydntekijoista.

Koko maassa TE-toimistoihin oli kirjoittautunut heindkuun lopussa kaikkiaan 381 596 tyotonta tyon-
hakijaa, joka on 31 170 enemman kuin vuosi sitten. Ty6ttdmien osuus koko maassa oli 14,5 %. Kai-
nuussa tyottomien tyonhakijoiden osuus oli heindkuun lopussa 17,7 %, kun vastaava luku oli Lapissa
17,9 %, Keski-Suomessa 18,6 % ja Pohjois-Karjalassa 18,6 %.

Lomautukset vahenivat edelleen

Kainuussa oli heindkuun lopussa kokoaikaisesti lomautettuja 409, joka on 47 vdhemman kuin kesa-
kuussa ja vuosi sitten. Kainuussa lomautettuna oli edelleen selvésti eniten rakennus-, korjaus- ja val-
mistustyontekijoitd (139) seka prosessi- ja kuljetustyontekijoita (122). Nama toimialat olivat kuitenkin
samalla niitd toimialoja, joilla lomautuksia paattyi merkittavasti heindkuussa, yhteensa 70.



Tyodvoiman kysynnéassa edelleen pientd kasvua

Heindkuussa TE-toimistoon ilmoitettiin 381 uutta avointa tydpaikkaa, joka on 17 enemman kuin vuosi
sitten ja 22 enemman kuin taman vuoden kesakuussa. Eniten uusia tyontekijoita tarvittiin ammattiryh-
missa rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat (83) palvelu- ja myyntitydntekijat (74), prosessi- ja
kuljetustydntekijat (70) seka asiantuntijat ja erityisasiantuntijat (52). Tyottdmana on kuitenkin edelleen
selvasti eniten rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoita (1 190).

Nuorten ty6ttdmyys noudatteli yleista kehitysta

Heindkuun lopussa alle 25-vuotiaita ty6ttomia tyonhakijoita oli 1 032, joka on 21 (2,1 %) enemman
kuin vuosi sitten. Keséakuun luvuista nuorten ty6ttémyys on hieman vahentynyt (-14) ja se tulee syksya
kohden mentdessa kausivaihtelun mukaisesti edelleen vihenemaan.

Pitkaaikaistyottomyys kasvoi

Pitkaaikaistyottomien eli yhtdjaksoisesti yli vuoden tydttomana olleiden tydnhakijoiden maara on edel-
leen kasvussa. Heindkuussa pitkdaikaistyottomia oli 1 606. Se on 177 eli yli 12,4 % enemman kuin
vuosi sitten. Kesdkuussa Kainuun tyottomista 25 % oli pitkdaikaistyottomia. Ns. rakenteellisen ty6tto-
myyden osuus kaikista ty6ttomista on 62 %. Rakenteelliseen tyottomyyteen (3 908) lasketaan yli vuo-
den yhtajaksoisesti tyottomana olleet (1 606), viimeisen 16 kuukauden aikana vahintdan 12 kuukautta
(rinnasteiset pitkaaikaistyottomat) tyottomana olleet (856), erilaista tydvoimapalveluista tyottomaksi
jadéneet (1 307) ja tyovoimapalveluista toiseen siirtyneet rinnasteiset pitkaaikaistyéttomat (139).

Tyollistymista edistavissa palveluissa laskua palkkatukitydllistdmisessa

Tyollisyysmaararahoin tydllistettyja ja tyollistymista edistavissa palveluissa oli toukokuun lopussa yh-
teensa 1 982 tyonhakijaa. Se on 117 vdhemman kuin toukokuussa ja kuusi véhemman kuin vuosi
sitten. Eniten on laskenut palkkatuen kayttd, viime vuodesta 103. Palkkatuilla ja valtiolle tyéllistettyja
seka starttirahan saajia oli yhteensa 874, tydvoimakoulutuksessa oli 280 ja ty6ttbmien omaehtoisessa
opiskelussa oli 443 henkil6d. Muissa tyollistymista edistavissé palveluissa kuten valmennuksessa,
tyo- tai koulutuskokeilussa, kuntouttavassa ty6toiminnassa ja vuorotteluvapaasijaisena oli yhteensa
385 henkil6a.

Tyottomyys kasvoi Kehys-Kainuussa, Kajaanin seutukunnassa pienté laskua

Tyo6ttdmien tydnhakijoiden maéara laski hieman Kajaanin seutukunnan alueella (-0,7 %), mutta kasvoi
Kehys-Kainuussa (+6,7 %). Tyottomyys laski Paltamossa (-14,1 %), Sotkamossa (-3,3 %) ja Ristijar-
vella (-2,3 %). Sen sijaan se kasvoi eniten Puolangalla (+19,8 %) ja Suomussalmella (+8,4 %). Tyot-
témien tydnhakijoiden osuus kunnan tyévoimasta oli korkein Hyrynsalmella (20,0 %), Suomussalmella
(19,5 %) ja Kuhmossa (19,1 %). Muita kuntia parempi tilanne oli Sotkamossa (14,0 %) ja Ristijarvella
(14,7 %).

Tyollisyyskatsaus kuvaatyottomyyden jatydmarkkinoiden kehitysta. Tyollisyyskatsaus on Kainuun elinkeino-, likenne-
ja ymparistokeskuksen (ELY-keskus) kuukausittain tyonvalitystilaston pohjalta laatima katsaus ty6ttdmyyden, avoimien tyo-
paikkojen ja tydvoimapalvelujen viimeaikaisesta kehityksesta. Katsauksen tilastot perustuvat tyo- ja elinkeinotoimistojen (TE-
toimisto) asiakaspalvelurekisteriin. Kunkin kuukauden tyéllisyyskatsaus julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella
etukateen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti. Yksityiskohtaisemmat tydnvélitystilaston tiedot on saatavissa tyo- ja
elinkeinoministerién Toimiala Online -tietopalvelusta: www?2.toimialaonline.fi/ polkua Tilastokanta — Tydmarkkinat — Tyonva-

litystilastot.

Lisatiedot: Kainuun ELY-keskus, suunnittelija Osmo Ohtonen, puh. 044 5400 838, sahkdposti osmo.ohtonen@ely-keskus fi
seka Kainuun TE-toimisto, TE-palvelut




Kuvio 1. Ty6ttoméat tyénhakijat tydonvalityksessé kuukauden lopussa 2005-2015

6500

4500

3500
tammi helmi maalis
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Tyo6ttémat tyonhakijat

Tyo6ttdmien tydnhakijoiden
osuus tyéwimasta* (%)

muutos muutos muutos %

heind kesa edellisesta  heina wioden wioden heina kesd heina

2015 2015 kuukaudesta 2014 takaisesta takaisesta 2015 2015 2014
Kajaani 3185 3097 88 3150 35 1,1 18,1 17,6 17,9
Paltamo 244 245 -1 284 -40 -14,1 16,7 16,8 18,9
Ristijarvi 86 79 7 88 -2 -2,3 14,7 13,5 15,5
Sotkamo 678 667 11 701 -23 -3,3 14,0 13,7 14,5
Vaala 227 217 10 226 1 0,4 18,2 17,4 17,9
Kajaanin sk. 4420 4305 115 4449 -29 -0,7 17,1 16,7 17,3
Hyrynsalmi 203 198 5 195 8 4,1 20,0 19,5 19,3
Kuhmo 744 770 -26 723 21 2,9 19,1 19,8 18,4
Puolanka 206 208 -2 172 34 19,8 18,1 18,2 15,0
Suomussalmi 699 692 7 645 54 8,4 19,5 19,3 17,7
Kehys-Kainuun sk. 1852 1 868 -6 1735 117 6,7 19,2 19,4 17,8
Kainuu 6272 6173 99 6184 88 1,4 17,7 17,4 17,4

Luvut tarkoittavat niité tyéttomia tydnhakijoita, joiden tybhakemus oli laskentapdivéana voimassa.
*Ty6ttdmien tydnhakijoiden prosenttinen osuus tyévoimasta, joka on Tilastokeskuksen uusimman tydssakayntitilaston tys-
voima. Tilastokeskus laskee virallisen tyottomyysasteen.
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Kuvio 3. Tydttomat tydnhakijat heindkuun lopussa vuosina 2006-2015
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Kuvio 4. Uudet avoimet tydpaikat tydnvalityksessa kuukausittain vuosina 2010-2015
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Taulukko 2

TYOLLISYYSTILANNE 2015 HEINAKUUN LOPUSSA (1) JA

TE-TOIMISTON TOIMINTA HEINAKUUN AIKANA (11)

ELY-KESKUS: 11 KAINUU

TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA

A. TYONHAKIJAT

5.

. Tyottomat tyonhakijat

joista kokoaikaisesti lomautetut
Lyhennetylld tyoviikolla

. Tydssad olevat yhteensa

joista yleisilla tyomarkkinoilla
joista tyollistettyna

. Tydévoiman ulkopuolella

joista tyollistymistd edist.palvelussa
joista koulutuksessa
Tyottomyyseldkettd saavat

1-5 Kaikki tydnhakijat yhteensa

B

1.

vk wnN RO

m

1.
2.

TYOVOIMAN KYSYNTA

Avoimet tydopaikat yhteensa

joista yli kuukauden avoinna olleet
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet

PALVELUISSA

. Valtiolle tyollistetyt

Kuntiin tyollistetyt
Yksityiselle sektorille tyollistetyt

C
1
2
3.
1-3 Tyollistetyt yhteensa

4. Tyovoimakoulutuksessa
5.
6
7
8
9.
1-

Valmennuksessa

. Tyo-/koulutuskokeilussa
. Vuorotteluvapaasijaisena

Kuntouttavassa tydtoiminnassa
Omaehtoisessa opiskelussa

9 Palveluissa yhteensa

. TYOTTOMYYDEN RAKENNE

Tyottdmat naiset
Tyottomat miehet

Alle 25-vuotiaat tyottomat
Yli 50-vuotiaat tyottomat
Pitkdaikaistyottomat

TOIMEENTULOTURVA

Tyottomia tyottomyyskassojen jasenia

. TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

Tyottomat tydnhakijat
Muut tydnhakijat

1-2 Tyonhakijat yhteensa

3.

N o v s

Kuukauden kaikki tydopaikat
Kuukauden uudet tydopaikat
Tayttyneet tyopaikat

joista toimiston hakijalla taytt.
Alkaneet tyottomyysjaksot
Paattyneet tydttomyysjaksot
Uudet tyollistamiset

Aloittanut tyévoimakoulutuksen
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2266
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249

11382

301
100
65

53
165
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977
217

15
174
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93
381
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2581
3603
1011
2615
1429
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6722
4990
11712
614
364
94

73
1078
778
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MUUTOS
LKM.

88
-47
26
60
294
-234
-53

-248
-127

54
95
44

-15

-97
-103
63

-27
-32
35
62

118
-30
21

177

-148

91
-155
-64
198
17
-36

-172
-82
-79

MUUTOS
%

1,4
-10,3
12,7
2,0
13,0
-29,0
-3,2
2,9
0,6
-99,6
1,1

17,9
95,0
67,7

-28,3
5,5
-12,8
-10,5
29,0
-26,7
-15,5
24,4
37,6
16,3
-0,3

4,6
-0,8
2,1
0,3
12,4

1,4
-3,1
-0,5
32,2
4,7
-38,3
-56,2
-16,0
-10,5
-65,8

0,0



Taulukko 3. Kainuu, tilannekatsauksen seuranta 2015
Ty6ttdméat tyonhakijat, alle 25-v., pitkaaikaistydttomat, yli 50-v. ja tydttdmien osuus tydévoimasta (%) kunnittain

[tammi| helmi [maalis| huhti | touko | kesa | heina | elo [ syys | loka [marras

joulu

keskim.

Hyrynsalmi

tydttomat tyonhakijat 203 192 192 202 185 198 203 196
alle 25-vuotiaat 19 15 16 19 19 26 21 19
pitkaaikaistyottomat 48 48 50 49 44 50 49 48
yli 50-vuotiaat 113 113 115 117 105 108 109 111
tyott. osuus tydvoimasta 20,1 19,0/ 19,0/ 19,9 18,2 195 20,0 194
Kajaani
tyottomat tyonhakijat 3063 2896| 2773 2732| 2667| 3097| 3185 2916
alle 25-vuotiaat 499 462 453 462 433 675 676 523
pitkaaikaistydttomat 736 725 713 704 702 747 771 728
yli 50-vuotiaat 1177 1124| 1096 1072| 1021 1040| 1053 1083
tyott. osuus tydvoimasta 17,41 164| 157 155 151 176| 181 16,5
Kuhmo
tydttomat tyonhakijat 843 830 820 792 729 770 744 790
alle 25-vuotiaat 69 66 71 61 68 87 81 72
pitkaaikaistydttomat 244 246 231 210 207 214 216 224
yli 50-vuotiaat 454 451 447 430 389 383 379 419
tyott. osuus tyévoimasta 21,71 213 21,1 204 188 19,8 19,1 20,3
Paltamo
tydttomat tyonhakijat 291 282 273 269 248 245 244 265
alle 25-vuotiaat 31 27 22 22 25 34 28 27
pitkaaikaistydttomat 103 100 93 95 92 94 90 95
yli 50-vuotiaat 147 144 139 136 125 120 126 134
tyott. osuus tydvoimasta 19,8/ 19,2 18,6 184| 17,01 16,8 16,7 18,1
Puolanka
tyottomat tyonhakijat 229 226 224 230 207 208 206 219
alle 25-vuotiaat 21 17 17 14 16 27 29 20
pitkaaikaistyottomat 26 28 30 34 34 42 44 34
yli 50-vuotiaat 107 110 116 125 113 107 107 112
tyott. osuus tydvoimasta 20,1 19,8| 19,6 20,2 18,1 182 18,1 19,1
Ristijarvi
tydttomat tyonhakijat 89 87 88 87 77 79 86 85
alle 25-vuotiaat 8 7 10 9 7 13 12 9
pitkaaikaistyottomat 28 27 29 30 28 25 27 28
yli 50-vuotiaat 55 54 51 50 47 41 45 49
tyott. osuus tydvoimasta 15,21 14,8 15,0 14,8 13,1 135 14,7 14,4
Sotkamo
tydttomat tyonhakijat 695 672 663 669 599 667 678 663
alle 25-vuotiaat 49 50 47 58 56 93 96 64
pitkaaikaistydttomat 180 176 168 164 163 169 170 170
yli 50-vuotiaat 336 328 330 311 271 282 291 307
tyott. osuus tydvoimasta 14,3 138 13,6] 13,8 12,3] 13,7 14,0 13,6
Suomussalmi
tydttomat tyonhakijat 807 770 738 730 671 692 699 730
alle 25-vuotiaat 54 52 48 51 43 75 72 56
pitkaaikaistydttomat 155 147 149 153 158 160 164 155
yli 50-vuotiaat 445 437 424 415 383 372 380 408
tyott. osuus tyévoimasta 225 21,4 205 203 18,7 19,3 195 20,3
Vaala
tydttomat tyonhakijat 238 237 246 218 204 217 227 227
alle 25-vuotiaat 19 20 23 17 9 16 17 17
pitk&aikaistydttomat 66 69 71 60 62 69 75 67
yli 50-vuotiaat 133 131 135 126 124 127 132 130
tyott. osuus tydvoimasta 19,11 19,0 19,71 175 16,3|] 17,4 182 18,2
Kainuu
tyottomat tyonhakijat 6458 6192| 6017 5929| 5587| 6173| 6272 6 090
alle 25-vuotiaat 769 716 707 713 676| 1046| 1032 808
pitkaaikaistydttomat 1586 1566| 1534| 1499| 1490 1570| 1606 1550
yli 50-vuotiaat 2967 2892| 2853 2782| 2578| 2580| 2622 2753
tyott. osuus tydvoimasta 18,2 175 17,00 16,7 158| 174 17,7 17,2

.. = havaintoja vdhemman kuin viisi
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